“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA*
SOLICITUD: RECALIFICACION DE EXPEDIENTE N° UD21-01640

SAN JOSE DE SISA,|3DE FEBRERO DEL 2021

SENOR(A)

DIRECTOR(A) DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO

Yo, LUCERO DEL PILAR SALCEDO NOLES, identificada con el DNI 73029754, con domicilio actual en

Jr. Augusto B. Leguia 762 — Distrito Tarapoto — Provincia y Regién San Martin, ante usted con el
debido respeto me presentoy eXpongo:

Que, habiéndose publicado los resultados de evaluacién de expedientes para contrato docente para
el nivel de Inicial, es que recurro a su autoridad para que a través de la comision de contrato docente
se vuelva a calificar mi expediente en los criterios siguientes:

- Estudios académicos
- Experiencia laboral

POR LO EXPUESTO

Resumo a su digno despacho sefior(a) Director(a), para solicitarle la recalificacién de mi expediente
NRO UD21-01640.

Atentamente

DNI: 73029754

SOLICITANTE
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ANEXO 2
CERTIFICADO DE TRABAJO

I.E ASEANOR “JOSE DE SAN MARTIN” — TARAPOTO (DOCENTE DE AULA — NIVEL INICIAL — 2018 AL
2020)

Educacion
L Adventista

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, Alex Acufia Hurtado, identificade con DNI N9
1033318,facdtadosegﬁnpoder6eneralyapedal1nsaﬂnenhpa«ﬁda
NO 11003720 del registro de Personas Juridicas Tarapoto. Representante
de la ASOCIACION EDUCATIVA ADVENTISTA NOR ORIENTAL, con
RUC N° 20531416849 y sede en Jr. Ramirez Hurtado N° 321, Distrito de
Tarapoto, Provinda y Departamento de San Martin. Mediante la presente
hago constar que:

Que, la Srta. SALCEDO NOLES, LUCERO DEL PILAR, identificado (a)
con DNI N° 73029754, labord en mi representada como Docente en La
Institucion Educativa Adventista José de San Martin - desde el
01/03/2018 hasta 31/12/2018; 01/03/2019 hasta 31/12/2019; y del
01/03/2020 hasta 31/05/2020.

Se expide el presente a solictud del interesado para los fines que crea
conveniente,

Tarapoto, 20 de Julio del 2020
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Consie par ¢l presente documento Contrato Administrativo de Servicios, que celebran, df‘ una [:fllt‘t LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SAN MARTIN, con Registro L_mco de
Contribuyente N° 20187348341, con domicilio ¢n ¢l Jr. San Pablo de la Cruz N° 381, en fa Cl!.ldad de
Tinpom: Provinci y Departamento de San Martin , representando en Virtud de la Rcsolu:ién Directoral
Regional N° 1101-2019-GRSM/DRE, por ¢l Sr. SEGUNDO HIPOLITO SALDANA PEREZ, cn
calidad de Jefe de Operaciones - Unidad Ejecutora 301 - UGEL San Martin, con D.N.I. 05373518, a
quien en adelante, se denominari LA ENTIDAD; y de la otra parte la Sra. LUCERO DEL PILAR
SALCEDO NOLES, idendficada con DNI N° 73029754, a quien en adelante se le denominara “LA
TRABAJADORA®, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

¢ Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-)US.
e LeyN° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Piblica y su Reglamento.
¢ Ley N® 28044, Ley Genegd de Educaadn,
Ley N° 28716, Ley del Jontrol Interno de las Entidades del Estado.
Ley N® 29849, que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del D
1057 y o derechos laborales, - b Ll A e ; ; fidleias o -
HIEE piblicas y prvadas, implicados en delitos de temitorios, apulogia al terrorismo, delitos de
violagdn de la Libertad Sexual y delitos Trifico llicito de drogas; crea el registro de personas
condenadas o procesadas por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito de violadén de la
libertad sexual y trifico ilicito de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del cédigo Penal.
®  Decrero de Urgencia N®014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Pablico
para e Aho Fiscal 2020.
® DI. N*1057 y su modificatoria, Ley que regula el Régimen Espedial de Contratacidn Administrativa
de Servidios.
® Resolucidn Ministedal N® 027-2020-MINEDU. Aprueba b Norma Técnica “Disposiciones para la
aplicacion de bas intervenciones y acciones pedagdgicas del Ministerio de Educacién en los Gobiermnos
Regionales en ¢l afio fiscal 2020

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constirye un régimen cspecial de contratacién laboral
para el sector piblico que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057, sus
normas reglamentarias y las disposiciones presupuéstales que resultan pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacian del Estado, confiere a LATRABAJADORA
unicamente los derechos y obligaciones establecidos en ol Decereta Legislativo N° 1037, su Reglamento y
modificatorias,

TRABAJADORA y LA ENTIDAD suscriben el presente contrato a fin de que LA TRABAJADORA
s¢ desempene de forma individual y subordinada en el cargo de APOYO EDUCATIVO en la 11EL 0775,
Distrito de Huimbayoc, Provincia ¥ Deparamento de San Martin, Regién San Martin, cumplicndo la¥ {\

<
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funciones detlladas en ¢} PROCESO CAS N° 001-2020-UGELSM/QO0 - Scgunda Convocatoria, para

1a Contratacion Administrativa de Servicios.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes acuerdan que la duracion del presente contrato, se inicia a partir de 27 de julio y concluye el 27
de octubre de 2020,
1 : ALES —

La cantidad de horas cronolégicas de prestacian de servido semanal efectivo es de 48 horas, sin excederse del
tiernpo indicado. .

Us EXTA: RE
LA TRABAJADORA peraibiri una remuneracién mensual de S/. 1,150.00 (Un mil cicnto cincuenta y

00/100 SOLES), monto sobre el cual se afectarin las deducciones y retenciones de Ley, afectindose para
cuyo efecto a:

’nidad Ejecutora : 301 Educacién San Martin
Fuente de Finandamiento : 00 Recursos Ordinarios
Programa Presupuestal : 0090 Logros de Aprendizaje de Esrudiantes de la EBR. -
Producio + 3.000385 Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento
Actividad : 5005629 Contratacién Oportuna y pago del personal administrativo y de
apoyo de las IHEE de EBR
Secuenaa Fundonal .. _ . 0022 Educacién —_—— - .
‘Meta :18
Qusificador de Gastos : 23.28.11 Contrato Administracivo de Servicios.

LA ENTIDAD hari efectiva la contraprestacién conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
estableddo ¢l Ministerio de Econémica y Finanzas.

LA TRABAJADORA prestard los servicios en Ja IIEE N° 0775, Distrito de Huimbayoe, Provincia 3
Departamento de San Martin, Regién San Martin, La Entidad podri disponer Ia prestacion de servicios fuera
del lugar y horario designado, de acuerdo 1 las necesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA TRABAIADORA

a) Apoyar ha labor del docente en la conduccién de actividades especificas y penerales de la institucién
cducativa (formaciones, actos civicos, y otras celebraciones educativas, asi coma en los recreos) de
mancta perm:ncnte,

b) Informar a los dircctivos y rutores sobre la inasistencia de estudiantes con ¢l fin de atender y tomar

acciones de intervencidn,

) Informar oporiunamente 2 los directivos sabre inasistencias de docentes para tomar acciones que

no afecten al desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes a

d) Registrar y comunicar sobre incidencias diarias de los esrudiantes y de las actores de la comunidad
educativa, previniendo discriminacion y violenda en la IE .

¢) Idendficar conductas y promover la resolucién de conflictos entre los estudiantes en basc al Mmm.
Lucgo comunicar al tutor 5/o coordinader de wrorla pam las acciones respectivas, : £

f) Informa a los estudiantes de las actividades pedzg;égr:.ls a realizarse cada dia y los recuerds Jos
scucrdos y compromisos de convivencia demacriticn en el aula y en Ja |E.
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INSTITUCION EDUCATIVA JEC 0775 — HUIMBAYOC (APOYO EDUCATIVO DEL NIVEL SECUNDARIO —
27 DE JULIO - 28 DE DICIEMBRE 2020)

LU O R ONGA) T 1T DUYCAGCIOM
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Tarapoto, 10 dn dicmmbig dal 2020

CARTA N O§1S_-7020.GRSM-DRESMOO,UE30)
Sehorfa):

SALCEDO NOLES LUCERO DEL PILAR
HUINBAYOC.-

ASUNTO: Comunico Término do Conlralo Administrativo de Servicios (CAS)
Ref.: Decreto Supremo N* 065-2011-PCM (Articulo 5°)

Por medio de la presente me dirijo a usted, con la finalidad de comumicarie o siquierte:

Entendréndose al Conlrato Administralivo de Servicios (CAS) como uria modaidad
especial de contratacion laboral, privativa del Estado, de carécter transitorio, ‘regulado por ¢l Decrea
Legsiabvo 1057, no sujeta ala Ley de Bases de |a Carrera Administraliva, al ntgimen laborat de ta actividad
smvadani a otras normas que requlan carreras administrativas especiales.

Considerando que, segin Io regulado en el ariculo 5* dal Decrelo Supremo N* 035-
2011-PCH), Decreto Supremo que establece modificaciones al Regiamen! dyimeiide Contratacion

R2=nsiraiva de Servicios, sediala: El conlrato administrativo de servicias ex de-plazo determinado.

La duracién del contrafo no puede ser mayor al periodo que correspands.al aiio fiscal respectivo

“mmew - dentro del cual se efectia 1 conlratacién. En ese sentido, dentro del plgd¥stableckdo pof ley <con una
anzcpacin no menor de cinco (5) dlas habiles previos al vencimiento del conlrafoScumplo con informare

qve & Conrzto Administrativo de Servicios susciito con esta enttdad vencaiitielectiblemente el 31 de
diciembre de) 2020. Y G P

. Del mismo moda, en cuanto a las labores asignadas estas deben quedar terminadas Y
&n pendientes de resolver. Asimismo, bajo responsabilidad administrativa deber efectuar la entrega da

caga corespondiente al jele inmediato en ol formalo a que se refiere la Direcliva N° 001-2016-GRSM-
ORWOG, como maxima hasla el 23 de diciembre da 2020.

Sin olro particula-, vélgame la oporiunidad para expresarle las muestras do mi i
consideracibn y estima personal. RIS pegncal

Alentamento;

Ce
EJSHLN.
SFRIAA

Ir,$an Pabla dela Crur N* 301 - Tarapotd, Telefax: (042) 52-738)
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