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Sefor:
Mg. Maria Carolina Pérez Tello
Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Dorado

ASUNTO: REMITE CONFORMACION DEL COMITE DEL MUNICIPIO
ECOLAR DE LA I. E. N° 0330.
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Es grato dirigirme a usted, saludandole cordialmente a nombre de la Institucion
Educativa N° 0330 del Centro Poblado de Huaja, perteneciente al distrito de San
José de Sisa, Provincia del Dorado, departamento de San Martin, asi mismo
para informarle que estamos cumpliendo en hacerle llegar a su despacho vy al
mismo tiempo adjunto al presente cumplio en remitir el LA CONFORMACION
DEL COMITE DEL MUNICIPIO ESCOLAR 2021 DE LA I. E N° 0330 del Centro
Poblado de Huaja. Para su conocimiento y demas fines que estime conveniente.

Sin otro en particular, propicia es la oportunidad para reiterarle las muestras de
mi especial consideracion y estima.

Atentamente




MUNICIPIO ESCOLAR 2021

REGLAMENTO DE ELECCIONES

COMITE ELECTORAL DE LA IE N° 0330 HUAJA

Estimados compafieros, como ustedes recordaran cada afio llevamos a cabo el proceso
electoral Huajino, en el cual toda la comunidad mediante el voto elegiremos a una
representante como el futuro alcalde (sa) de nuestra institucion educativa, la cual estara a
cargo de varias actividades segun su plan de trabajo.

Ustedes tendran la oportunidad de postularse mediante una lista creada por aquellas que
guieran participar.

Condiciones para postular al Municipio Escolar 0330 Huaja:

e Tener una estadia en la escuela de al menos dos afios.

e El alcalde, o alcaldesa debe de ser una estudiante de Cuarto o Quinto de nivel Primario.

e Las propuestas deben ser evaluadas por la direccidén y el comité electoral.

e Las estudiantes que desean ser participes del proceso de alcaldia deben tener un buen
rendimiento académico.

A continuacion, compartimos un extracto del Reglamento Institucional que norma nuestras
elecciones.

ART. 292 DE LOS REQUISITOS

Los requisitos para ser alcalde (sa), teniente alcalde (as) y Regidores de Educacion,

cultura y deporte, Salud y medio ambiente, Emprendimiento de actividades productivas,

Derechos del nifio y el adolescente, Comunicacion de tecnologias de la informacion y

Pastoral son las siguientes:

a. Ser estudiante de la institucién educativa y sentirse identificada con el Carisma y
Espiritualidad Huajino.

b. Tener buen desempefio académico.
Su comportamiento debe ser intachable; teniendo A en Puntualidad, Aseo y
Conducta a lo largo del afio.



d. Comprobar practica de valores: de identidad, respeto, honradez, responsabilidad,
verdad, honestidad, tolerancia y solidaridad; actuando siempre en libertad con
Ternura y Misericordia.

e. Gozar de plena disponibilidad en cuanto a tiempo manifestando Creatividad e
Interés en participar.

f. Demostrar espiritu de servicio, colaboracion, ser proactiva y con liderazgo positivo.

g. Tener un minimo de 2 afios de permanencia en la institucién Educativa para poder
conformar las listas para todos los cargos

h. Las estudiantes de 3° y 4° de primaria podran integrar las listas parateniente alcalde
(sa) y Regidores; las estudiantes del 5° grado. de Primaria se presentaran para el
cargo de alcalde (sa).

DE LAS FUNCIONES
ART. 293 DEL ALCALDE (SA) Y TENIENTE ALCALDE (SA)

a)

b)

d)

f)

9)
h)

)

Representar a la Institucion Educativa, en actividades internas o externas referidas a
actividades propias del Municipio Escolar. Requiere de la autorizacién de la Direccion
de la Institucién Educativa para participar de las invitaciones a dichas actividades.
Coordinar la elaboracion del Plan de Trabajo del Municipio Escolar.

Convocar y dirigir las Asambleas del Municipio Escolar, con caracter informativo,
cuando sea necesario. Para ello debe contar con el voto de la mitad mas uno de los
integrantes del Concejo Escolar. Se requiere la autorizacion del director de la Instituciéon
Educativa. No debe haber pérdida de clases.

Promulgar ordenanzas del Municipio Escolar.

Dictar Decretos.

Organizar un Directorio de Instituciones Locales que puedan apoyar las actividades del
Municipio Escolar.

Trabajar coordinadamente con sus regidores y apoyar las comisiones de trabajo.
Informar de los acuerdos tomados al director de la Institucion Educativa.

Rendir cuentas de su gestion por lo menos dos veces durante su mandato.

Dar un Informe al término de su mandato con copia al director de la Institucién
Educativa.

Son funciones del teniente alcalde (sa):

a)
b)

Reemplazar al alcalde(sa) en caso de ausencia.
Revisar y aprobar los informes de trabajo de las Comisiones de Trabajo.



ART. 294 Son funciones del Regidor de Educacion, Cultura y Deporte del Municipio
Escolar:

a)

b)

d)

Presidir la Comision de Educacién, Cultura y Deporte del Municipio Escolar de la
Institucién Educativa y coordinar sus actividades.

Promover la formacién de talleres referentes a las diversas areas del desarrollo
curricular del grado, en coordinacién con sus docentes y el director de la Institucion
Educativa.

Editar y difundir el Boletin Informativo o el Periddico Mural del Municipio Escolar.
Informar sobre sus actividades en Asambleas y/o sesiones de la Directiva y Concejo
Escolar.

Art. 295 Son funciones del Regidor de Salud y Medio Ambiente del Municipio Escolar:

a)

b)

Presidir la Comision de Salud y Medio Ambiente del Municipio Escolar y coordinar sus
actividades.

Promover camparas que favorezcan el orden, la salud, el ornato y el cuidado del medio
ambiente en su Institucion Educativa.

Informar sobre sus actividades en Asambleas y/o sesiones de la Directiva y Concejo
Escolar.

Art. 296 Son funciones del Regidor de Produccién y Servicios del Municipio Escolar:

a)

b)

d)

Presidir la Comisién de Produccion y Servicios del Municipio Escolar, coordinando sus
actividades econémico productivas.

Colaborar en las acciones de orientacién vocacional implementadas en la Institucién
Educativa.

Promover la organizacién de pequefos proyectos productivos y de servicios con apoyo
de la Institucion Educativa.

Informar sobre sus actividades en Asambleas y/o sesiones de la Directiva y Concejo
Escolar.

Art. 297 Son funciones del Regidor de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente del
Municipio Escolar:

a)

b)

Presidir la Comisién de los Derechos del Nifio, Nifia y Adolescentes del Municipio
Escolar y coordinar sus actividades.

Participar en la Campafia por la Semana Nacional de los Derechos del Nifio.

Informar sobre sus actividades del Municipio Escolar.



d)

Difundir los derechos de los nifios, nifias y adolescentes de su Institucion Educativa.
Asumir el cargo de Promotores Defensores en las Instituciones Educativas donde se
han implementado Defensorias Escolares de Nifios y Adolescentes (DESNAS), de
acuerdo a lo sefalado en la Directiva N° 002-2006-VMGP-DITOE.

Art. 298 Son funciones del Regidor de Comunicacion y Tecnologias de la
Informacion:

Coordina con los(as) distintos regidores(as) la implementacion de medios de comunicacion
escolar en diversos formatos para la difusion de las actividades del Municipio Escolar y de

la institucion educativa que promuevan la identidad institucional y local de los estudiantes.

ART. 299 DE LAS ELECCIONES

a)

b)

d)

Se desarrollara previa denominacioén de listas y candidatos (as) a alcalde (sa) con su
equipo edilicio, las mismas que podran realizar campafias respectivas; previa
autorizacioén de la direccion.

Podran participar en los comicios municipales todas las listas inscritas que cumplan con
los requisitos establecidos por el comité electoral.

Se realizaran las elecciones con patrticipacion de las estudiantes del nivel primaria de
la I.E.

Se declara como ganadora a la lista que obtenga la mayoria relativa de votos, por
votacién directa, universal y secreta.

ART. 300 DEL REGLAMENTO DE ELECCIONES

a)

b)
c)

d)

En cada lista de candidatas deben estar presentes estudiantes desde 3°, 4° y 5°de
Primaria.

Habra un minimo de dos listas y maximo cuatro.

El proceso de seleccion de las estudiantes para conformar las listas, se hara en forma
democratica con el apoyo de sus Tutores.

Cada lista elegira un docente que asesore su candidatura.

Las estudiantes elegidas tendran un espacio, para formar las listas por afinidad. Siendo
los cargos los siguientes:

Alcalde (sa)

Teniente alcalde (sa)

Regidor (a) de Educacion y Cultura, Recreacion y deporte
Regidor (a) de Salud y Ambiente

o O O O



o Regidora de Derechos del nifio y adolescente
o Regidora de Comunicacion y tecnologias de la informacién
o Regidora de Promocion y servicios del Municipio Escolar

1. Una vez conformadas las listas seran presentadas virtualmente al COMITE
ELECTORAL para su conformidad, con aprobacion del director de la Institucion
Educativa.

2. Aceptadas las listas se procedera a sortear el nUmero que correspondera a cada
lista.

3. Cada listanombrara a un personero (a) que la representara ante el Comité Electoral
y durante todo el proceso electoral.

4. Son funciones de los personeros (as):

e Inscribir la lista que representa ante el Comité Electoral
e Participa en las reuniones que convoque el Comité Electoral.
e [Estar presente en el conteo de votos (virtual)

5. Al momento de inscribir las listas el personero (a) presentara:
e la relacion de las integrantes de la lista, cargo que postulan, seccién y
grado a la que pertenecen, simbolo que las va a representar
e plan de trabajo, tomando en cuenta el Carisma de la IE 0330 Huaja que
redundeen bien de las estudiantes.
¢ Nombre de su asesor (a) quien ayudara en la elaboracién del Plan de
Trabajo.
6. La campafa se iniciara luego de la publicacién de las listas en la pagina Web vy
Facebook
7. Lapresentacion de las candidatas a todas las estudiantes sera responsabilidad de
la coordinacién de tutoria y se realizara por zoom.
= Las candidatas podran difundir su propuesta de campafa una vez concretada su
inscripcion, haciendo uso del Facebook institucional, y en las horas de tutoria.
= El cierre de campafa sera por zoom y las candidatas debatiran sus propuestas.
8. Las campafas no seran ofensivas directa o indirectamente a la otra lista, el comité
de TOE vigilara la conducta apropiada en las redes sociales.
9. El Comité Electoral elaborara el Acta general de Elecciones, con los resultados
totales de la votacion, la que entregara al director de la I.E y una copia a cadauna
de las participantes. Se publicaran los resultados en el Facebook institucional.



10. Concluido el conteo de votos y la elaboracién del Acta General de Elecciones. El
director de la |.E en presencia del Comité Electoral proclamaré el Nuevo Municipio
Escolar y les tomara el juramento.

11. El Comité Electoral vigilard en todo momento el proceso electoral y tendra la
capacidad de evaluar y denunciar cualquier acto que infrinja cualquier norma del
reglamento establecido.

12. Las estudiantes del nivel Primaria participaran de esta Fiesta Democratica con su
cuenta institucional mediante la votacion virtual.

CRONOGRAMA ELECTORAL:

ACTIVIDAD FECHAS |
Inscripcién de listas: hasta el 19 de abril
Campafia electoral: 21 de abril al 5 de mayo
Debate: 3 de mayo
Cierre de campaia: 4 de mayo
Elecciones: 6 de mayo
Juramentacion: 7 de mayo

COMITE ELECTORAL DEL MUNICIPIO ESCOLAR 2021 DE LA IE 0330 HUAJA

- Segun el comité de evaluacién del Municipio Escolar 2021 de la Institucion
Educativa N° 0330 del Centro Poblado de Huaja, quedd conformado de la
siguiente manera:

KAREN, AMACIFUEN TUANAMA (ALCALDESA ESCOLAR 2021)

ANLLELO, TUANAMA TUANAMA (TENIENTE ALCALDE)

KID ANDY, TUANAMA AMACIFUEN (REGIDOR DE EDUCACION Y CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE)

LILIANA, TUANAMA TUANAMA (REGIDORA DE SALUD AMBIENTAL)

MAIKOL, TUANAMA TUANMA (REGIDOR DE LOS DERECHOS DEL NINO Y
ADOLESCENTE)

SAULO RAFAEL, CHUNGA FLORES (REGIDOR DE COMUNICACION Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION)

KIARA LIZETH, SALAS AMACIFUEN (REGIDORA DE PROMOCION Y SERVICIOS DEL
MUNICIPIO ESCOLAR)



FECHA

Del 5 al 10 de abril

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA LAS ELECCIONES DEL MUNICIPIO ESCOLAR

ACTIVIDAD

Eleccién Comité Electoral

RESULTADO

Conformacion del comité por las

estudiantes de la promocion.

RESPONSABLES

Tutoras de la promocién

Jueves 9 abril

Reunién Comité TOE

Revisidn reglamento de elecciones,
aprobacién del cronogramay

distribucion de tareas.

TOE, Direccion.

Lunes 12 abril

Reunidn con comité electoral de

quinto de Primaria

Presentar el reglamente de
elecciones y conocer sus funciones

y cronograma.

TOE, Direccién, Docentes

asesores.

Martes13 abril

Publicacidn de elecciones virtual.

Apoyo del noticiero escolar.

Convocatoria tercero y cuarto de

Primaria. Ingreso alas aulas.

Informar sobre los cargos,
requisitos y reglamento de

elecciones

Comité Electoral, tutoras de
cuarto y tercero Primaria,
TOECE

Miércoles 13 al 15 de

abril

Conformacion de listas

Conformar las listas con siete
integrantes para elecciones, minimo

2 listas, maximo 4.

Tutores de cuartoy tercero

Primaria

Lunes 19 abril

Inscripcion de listas

Tener listas para elecciones

Comité Electoral, genera link para

subir inscripcién, el formato.




FECHA

Martes 20 abril

ACTIVIDAD

Difusién y publicidad de listas

RESULTADO
Listas son difundidas en SIEWEB,
Facebook. ZOOM DE
PRESENTACION

RESPONSABLES

Comité Electoral, Imagen.

Miércoles 21 de abril al

3 de mayo

Inicio de campania electoral

Estudiantes del nivel Primaria

conocen a candidatas y listas.

Comité Electoral, TOECE, Listas,

Imagen.

Miércoles 21 al 3 de

Sensibilizacion y convocatoria a

elecciones por el comité

Video de sensibilizacion sobre la

importancia de las elecciones

Comité Electoral, TOECE, Imagen,

mayo municipios escolares. Pasos para el Asesores
electoral. )
voto virtual.
Jueves 22 de abril Revision Padrén electoral TOECE, Imagen.
Lunes 3 de mayo Cierre de campana Debate TOECE, Comité

Miércoles 5 de mayo

Elecciones generales (virtual)

Horarios: 12 m

Docentes y tutores, Comité

Electoral, Imagen

Miércoles 5 de mayo

Publicacién de resultados

Comité Electoral, Imagen

Jueves 6 de mayo

Publicacidén oficial de resultados

y juramentacién

Via zoom a primera hora

Comité Electoral, Direccion

Viernes 15 de junio

Informe a la UGEL El Dorado.

TOECE, Direccion
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