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ANEXO 8 

DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO 

Yo anucl Orandet 
S*******i* *************** **************** **.**..**** 

identificado con DNI N° .A344.3.7.. con dirección 
. E... .AKe.... 

Distritod04 Provincia:...Caccras Departamento.. a. 
.. en el 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

NO)(SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor püblico puede desempeñar más 
de un empleo o cargo público remunerado, ('con excepción de uno más por función docente, de 

acuerdo a lo señalado en el numeral 13.2 de la norma técnica). 

O) (SI) Percibir otra remuneración a cargo del Estado 

En el caso de haber marcado como Sl, serale lo siguiente. 

Nombre de la Institución por la que 

percibe remuneración a cargo del 

Estado: 

Cargo que ocupa: 

Condición Laboral: 

Horario Laboral 

Dirección de la institución: 

(O) (Si) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo 

láboral 

Dado en la ciudad deYg.. a los.!.G.dias del mes de fprerdel 202 

** ***** ************ ******'**' 

Firma 
DNI 

Huella H31413422. 

Art. 40 de la Constitución Politica del Perú y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Público. 
La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de 
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia. 

Página 5 

Furmado digt almente por 
SILVA FLORES Cardos Nino 

( FAU 20131370998 hard 
Motivo: En señal de 

contomidad 



ANEXO 7 

DECLARACIÓN JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTÍSMO 

Yo.anve andc2 na2 YO,.. 
****** *'*** ** *'*'''** 

Identficado, N1431 22 (a) con DNI y domicilio actual 

en A. rSd.. 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 

afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unión de hecho con funcionarios 

o directivos de la UGEL O miembros del Comité 

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente. 

Nombre completo de la persona con la 

que es pariente o tiene vinculo de 

afinidad, conyugal, de convivencia o 

unión de hecho, en la entidad. 

Cargo que ocupa 

El grado de parentesco 

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad. 

Dado en la ciudad de. Uerc. a los.Lla.dias del mes de fehretel 20.2! 

****** **************** 

DNI:.3Z73722 
Huella digital 

(indice derecho) 

Página 4 

( 
Fimado digtalnente por 
SILVA FLORES Canos Nino 
FAU 20131370998 hard 
Motivo: En señal de 
confomidad 



ANEXO 6 

DECLARACIÓN JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSssc) y DELITO DOLOSO. 

Yo.anverandea na 2 *****'**** s* *. **** * *** *** '****'**'**' 

4343t2 y Identificado (a).con 
en..........GSA. 

D.N.I. No domicilio actual 

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente: 

S Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) 

Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos 

en Agravio del Estado (REDECI) 

Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical 
inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores 

Civiles.(RNSsc) 
No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme 

En caso de haber marcado (SI) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el 
lapso no mayor de 3 dias la autorización para el descuento por planila de mis remuneracion es 
hasta la cancelación del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolución de 
contrato. 

Firmo la presente declaración de conformidad con io establecido en el TUO de la LPAG, y en 
caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo 
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales 
convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada 
en el presente documento. 

Dado en la ciudad de.Tod.oa los.k.dias del mes deterdel 20.3d 

** "'******* ************** 

Firn 
DNI: 3.7.7.31.3.. 

Huella digital 
(indice derecho) 
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Fimado digt alrnente por: 
SILVA FLORES Caños Nino 
FAU 20131370998 hard 
Motivo: En señal de 
confomidad 



ANEXO 5 

DECLARACIÓN JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

vo.an.Orandezena200 Yo,. . 

Ne 7.3443.t. E4 y domicilio actugl 
coreo electrónico... .anylg.rand naz.y 

ldentificado (a) con D.N.I egmal Ca 
en. r .crcd..4 
telefono....7.7.6.3(7.27C 

Cumplir con los requistos de formaciony especrhcos para la modaldad nivel o ciclo y 

area curricular o campo de conocimiento a la que postulo los mismo que se acreditan 

ante el comté 
NO 

NO Tener buena conducta. 

Gozar de buena salud fisica y mental que permta ejercer la docencia 
Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco 

normativo en los ültimos cinco años 
Estar inhabilrtado para el ejercicio profesional o el eyercicio de la función púbica 

NO 

N SI 

Haber sido condenado por delto de teonismo, apologia del terronsmo. delto contra la 
libertad sexual delitos de corrupción de funcionanios o deltos de ráfico de drogas 

Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley 
SI 

N 30794 
EStar comprendido en los deltos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901. Ley que 
implementa un subregistro de condenas y establece la inhabiltación defintiva para 

desempeiar actmdad. profesión ocupación u oficio que implique el cuidado vigilanciao 
atención de nirias. niños 0 adolescentes 
Tener una medida de separación preventiva de una lE al momento de la postulación o 

adjudicación. 

NO 

NO Tener menos de 65 años de edad. 

Ser peruano de nacimiento de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona 

de frontera NO 

NO SI |La veracidad de la información y de la documentación que adjunto en copia simple 

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Doy a conocer y autorizo al Jefe de personal, al comité o al directorta de la IE, a ser notificado/a a traves 
del correo electrónico y teléfono señalado en la presente, del resultado de la evaluación o la propuesta para 
acceder a una plaza de contrato docente. 

Firmo la presente decaración de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono, 
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras 
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información 
declarada en el presente documento. 

Dado en la ciudad de..grdo.. a los./6.dlas del mes de feb1del 20.2 

***"***"****°"*** 
********* 

(Firma) Huella digital 

DNI:.7..Z2Í22 (indice derecho) 

Página 1 

Fimado digkaimerte por: 
SILVA FLORES Carlos Nino 

( FAU 20131370098 hard 
Motivo: En señal de 
conformidad 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN 
Enrique Guzmán y Valle 

"Alma Mater del Magisterio Nacional" 
ESCUELA DE POSGRADO 

RESOLUCIÓN N° 126-2019-EPG WPR-UNE 

MIN 

OH CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorga A: GRANDEZ TENAZOA MANUEL 
Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios académicos correspondientes al programa de Diplomado en: 

DISENO EN INSTRUMENTOS DE EVALUACION 
Con las siguientes asigrnaturas y notas como consta en nuestros registros académicos. 

ASIGNATURAS NOTAS CRÉDITO

Evaluación y fundamentacion teórica.
Tipos de evaluación.
Metodologia para el diseio de instrumentos de evaluación.
Fases para el diseño de instrunentos de evaluación: planeacion, diseño, ejecuciÓn y mejoramiento. 

Insinumentas de evaluación para la valoración de contenidos declarativos 
Fomulación de preguntas 
Técenica e instnumentos de evaluación. 
Debate. 

15 3 
16 3 

15 3 

16 3 
16 3 

17 
16 
17 
16 Mapa concephuales y mentefactos. 

Evidencias de desempeñio: Conceptos y clementos a tener en cuenta, 
Fundamentacion teórica sobre la evaluación del aprendizaje. 
Estudio de casos. 

16 
16 3 

17 3 

16 36 PROMEDIO FINAL 

Fecha de inicio 03/01/2019 
27/12/2019 

Lima, 30 de Diciembre del 2019 
Fecha de termino: 
Duración 12 meses ER cIONAL EN 

Horas 1200 
Créditos 36 
Registro N° 
Libro 

43443722 
A-1 

Código GTM LieIMariano, CHAUCA HUARANGA 
DIRECTOR EJECUTIVO 



UNTVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN 
Bnrlque guzmán y Valle - La Cantuta 
"Alma Máter del Maglsterlo Nacional" 

QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE 
DOCUMENTO BSTAN INSCRITO8 EN NUESTROS 
REGISTRO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO 
NACIONAL EN GERENCIA EDUCATTVA LA CATÖLICA/ 

NSTTUTO NACIONAL EN OFREICIA 
EDUCATrVA LA CAT6uCA 

DIRECCIÓN: 
CENTRO COMERCIAL PLAZA VITARTE 2do. PIBO 
OFICINA BLOCK 2B- 109 

Ppina Web: w.ingelacntollca.com 
Correo electr.: Ingcatollca485@gmall.com 

TELBFONOB: 
(01) 3516578 945821391 

/COORDINADOR 
ACADEMICO 

LA CATOLICA 

GERENCIA EO 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN 
MI 

O 

Enrique Guzmán y Valle 
"Alma Máter del Magistero Nacional" 

ESCUELA DE POSGRADO 
RESOLUCIÓN N° 126-2019-EPG WPR-UNE 

CERTIFICADO DE ESTUDIOSS

Otorga A: GRANDEZ TENAZOA MANUEL 
Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios académicos correspondientes 
al programa de Especialización en: 

DISENO Y ELABORACIÓN DE PROYECTOS DEAPRENDIZAJE 
Con las siguientes asignaturas y notas como consta en nuestros registros académicos. 

ASIGNATURAS NOTAS CREÉDITO| 

Elementos de informática educativa 
Infomática y los paradigmas conductista y aprendizaje por descubrimicnto. 
Procesos de enseñanza y aprendizaje y las tecnologias de información y comunicación. 

Informática en los niveles de educación inicial y primaria 
Ambientes de aprendizaje generados por nuevas tcnologias. 

Aplicación de las tecnologias de información y comunicación en la educación. 
La practica de la enseñanza y las tecnologias multimedia. 
Las computadoras y su utilización. 
Almacenamiento de infomación, redes y cComunicación de datos. 

El trabajo profesional en computación. 
Windows y el uso de programas 
Archivo, carpetas y correo electrómico. 

15 
16 
15 
16 3 

e 
16 
17 3 

16 3 

17 
16 
16 
16 

17 3 

PROMEDIO FINAL 16 36 

03/01/2019 

27/12/2019 

Lima, 30 de Diciembre del 2019 

EN GEREN 
Fecha de inicio 
Fecha de termino: 
Duración 12 meses 

Horas 1200 
36 
43443722 

Créditos 
Registro N 
Libro 
Código 

A-1 LAC GTM tic. Maniano, CHAUCA HUARANGGA 

DIRECTOR EJECUTIVO 

EDO 



UNTVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN 
Bnrique guzmán y Valle - La Cantuta 

"Alma Mater del Magisterlo Nacional" 
QUE LOS DATOS CONSIaNADOS EN EL PRBSENTE 
DOCUMETO ESTÁN INSCRITOB E NUESTROS 
RICOISTRO LSTITUCIONAL DEL INSTITUTO 

NACIONAL M GERENCLA EDUCATTVA LA CATÓLICA, 

INSTITUTO NACIONAL EN OERENCIA 
EDUCATNA LA CArÓUCA 

* 

DIRECCIÓN 
CENTRO COMERCIAL PLAZA VITARTE 2do. PISO 
OFICINA BLOCK 2B 109 

Pagina Web: wlngelacatollea.com 

Correo electr.: ingcatollca485@malLcom 
TELEFONO8: 

(01) 3516578 945821391 

ROINADOR 
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Por haber participado y aprobado satisfactoriam
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-Las empresas y os sistemas de información. 
Aspectos eticos y sociales. 
Administración de bases de datos e informacón. 
Proteccion de los sistem
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