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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Monte de Los Olivos, 01 de marzo del 2022.

OFICIO N° 02-2022/IE N° 0541-M/O

SENORA : DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO.
DRA. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO

ASUNTO : INFORMA SOBRE POSICION DE CARGO DE DOCENTES.

Tengo el agrado de dirigirme a su digna persona para saludarle
cordialmente a nombre del personal docente, asociados y estudiantes de la institucién Educativa N°
0541, del Caserio de Monte de Los Olivos, Distrito de San Martin, Provincia de El Dorado Regidon San
Martin. El mismo tiene la finalidad de hacer llegar la Posicidn de Cargo del personal contratado en
la institucién educativa.

Adjunto copia resolucién y/o acta de contrato, copia memorandum de
posiciéon de cargo.

Sin otro particular me despido de usted no sin antes agradecer la pronta

contestacion, ademas reiterarle las muestras de mi especial consideracidon y estima.

Atentamente,

CION GIONAL DE EDUCACYON
%ﬁﬁ&%munm-ﬂm

\ L.E. n'OWﬁ L? ;uvos
- e

Pro solit le Rgmirez
Prof Margolih w2
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Unidad de Gestion Educativa Local Ef Dorado

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

QEPUBLICA DEL pg,

Resolucion Directoral N° 0231 2022

SAN JOSE DE SISA, 0 1 FEB. 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
_8 ‘ escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

\ Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
FE) que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
f8/miento son atendidas via concurso publico de contratacién docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones

educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas:

) Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
g¥la el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el

el contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N 30328, Ley que
p-e medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones

PgA3 contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
ducacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y.

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N°* 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el

Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:

MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO CEL. 957600663
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - BAZAN MILLAN, GILMER
DOC. DE IDENTIDAD g D.N.L. N° 41306939

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO - 02/09/1981

REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P. PROFUTURO
N CUSSPP : 598291GBMAL7
% FECHA DE AFILIACION : 01/06/2007

/ TITULO Y/O GRADO : PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N°® 000165-P-DRESM
ESPECIALIDAD - PRIMARIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD © Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA . 0541

CODIGO DE PLAZA © 116711301223

CARGO { PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE - CESEASOLICITUD DE: MELENDEZ VELA, ELIZABETH, Resolucion

N° UGELD 0556-09-03-2018

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : UD22-00785 N° DE FOLIOS: 13

. REFERENCIA - Adjudicacion docente 2022.

=\ VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL ¢ 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION : CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, |a presente resolucion a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

TELLO
Gestién Educativa Local
cativa Local El Dorado

MCPT / Dir. UGEL

SGTB/ P-l

B e, s e 2oy e O SAN MARTIN

AFT / NeXus dﬁ ® 301 - yo
CERTIFICA Qs 1 posai o s Fr e -
documnloongnmqurF isla. &
) / /) .

MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO CEL. 957600663
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ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2022

De conformidad con ef resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, se adjudica el cargo vacante a.

DATOS PERSONALES:
Apellido Paterno : BAZAN
Apellido Materno : MILLAN
Nombre(s) _:GGUER . R
DNI : 41306939 Correo : bazanmillang@gmail.com
Puntaje ) ~ EnlLetras T
Modalidad de Contratacion TUN

DATOS DE LA PLAZA VACANTE
Cargo : PROFESOR M
Codigo Unico! 8711301223
Vigencia del Contrato 01 de marzo de 2022 al 31 do diciembre de 2022 _
Motivo de Vacancia zo(:1888E ASOLICITUD DE: MELENDEZ VELA ELIZABETH, Resolucion N° UGELD 0556-08-03-
Institucion Educativa 10541
Tipo de Institucion Educativa  : MULTIGRADO = § -
Area Curricular/ Especialidad B -
Especialidades a dictar — i - = el
Jomada Laboral e . S —
Nivel / Ciclo : Primaria Modalidad/ Forma  : EBR
Distrito : SAN MARTIN S Provincia ELDORADC A
Lugar : MONTE DE LOS OU\;(SS : 7
Centro de estudio : ISPP 'ﬁNERALtSMO JOSE DE SAN MAR'HN' MOYOBAIBA N
Especialidad del Titulo : PRIMARIA
Grado Académico : PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 000165-P-DRESM R
Nivel de dominio minimo 2;:{::;::;?2:‘0 : E2El
N° de Expediente : UD22-00785 N°Folios :13 Fecha de Expediente 2 18101I2022

 No aplica en caso de adjudicacion de horas para completar of plan de estudios (CH).

MAKTIN

MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO

San José de Sisa, 01 de Fobrero de 2022

AMA AREVA
e de o Mmuolln + €1 Dorado

CEL. 957600663
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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

MEMORANDUM N° 001-2022-IE N° 0541-M/O

SENOR : GILMER BAZAN MILLAN

ASUNTO : DA POSESION DE CARGO

REFERENCIA : RD N° 0231-2022

FECHA : Monte de Los Olivos, 01 de Marzo del 2022

Por medio del presente se da posesién de cargo del 01/03/2022 al 31/12/2022 para
cumplir con las funciones de profesor de aula del NIVEL PRIMARIA, de la seccidn del 3°, y 4° grado;

debiendo cumplir con responsabilidad sus funciones en el Marco del Buen Desempefio Docente.
Atentamente
DIRECCION DE EDUCACION
-3

REGIONAL
VIDAD B GESTION EDUCATNA LOCAL £4 DORADD
: o.t.l'ﬁW;?Zuvos
>

== i le Rgmirez
Prof Margel AR
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Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"Decenio de la Igualdad de Opo. tunidad para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional"

“'“‘U“ DEL PER(,

Resolucion Directoral N° 8227 5022

SAN JOSE DE SISA, 01 FEB. 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
Qe que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
\miento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
! educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de

a Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
4 %X gula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
o] del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
fece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones

a contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
acion Basica y Técnico Productiva: y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

— De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
- ‘;3(4_ Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
# Wpiiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el

iyto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
atorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica;

MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO CEL. 957600663
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1.1. DATOS PERSONALES: e

APELLIDOS Y NOMBRES : RAMIREZ COTRINA, MISAEL
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 43910099
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 16/08/1980

\ REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

=E] TiTULO YIO GRADO ! PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N* DRE-CAJ-P-000656

ESPECIALIDAD 4 PRIMARIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA: o GA

NIVEL Y/O MODALIDAD % Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA 0541

CODIGO DE PLAZA © 118711301222

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE © CESEASOLICITUD DE: REATEGUI DELGADO, WALTER, Resolucién
N° 0470-2015

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE : UD22-00602 N° DE FOLIOS: 82
REFERENCIA : Adjudicacién docente 2022,

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL - 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION ! CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

CA TELLO
< Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

MCPT / Dir. UGEL

SGT8/ Pl - L DE SAN MARTIN
e GOBIERNO REGIONA L

JSC / EARMH. = .w::g.z?” Em«f:‘Mﬂ w0

AFT / NeXus MR CERTFICA Que la presacts 8 COpia

documento orgnel que he 1eaioo 3 & vista.

MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO CEL. 957600663
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MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2022

De conformidad con el resultado obtenido en e! Proceso para Contratacion de Docentes, se adjudica ef cargo vacante a:

ATUD FERDUNALEDS:

Apellido Paterno _: RAMIREZ
Apeliido Matemo COTRINA Direccien - 1T Progreso 237 -distrito bolivar - san
miguel - cajamarca

Nomhreds) MISAFI Celular - Q748685819
DNI 43810099 Correo : ramirezcotri@gmail.com
Puntaje 180 En Letras : b Ee‘ﬁ

—r— = fas [
Modalidad de Contratacion PUN U‘

- a 5
. = By
®,0 13-
L s
DATOS DE LA PLAZA VACANTE

Cargo : PROFESOR
Codigo Unico® - 116711301222 { ¥

Vigencia del Contrato

Motivo de Vacancia
Institucion Educativa

Tipo de Institucion Educativa
Area Cumicular/ Especialidad
Fenecialidades a dictar
Jomada Laboral

Nive! / Ciclo

Distrito

Lugar

Centro de estudio
Especialidad del Titulo
Grado Academico

Nivel de dominin minimn

N° de Expediente

! No aplica en caso de adjudicacion de horas para completar el plan de estudios (CH)

01 de marzo de 2022 al 31 de diciembre de 2022
: CESE A SULICITUD DE: REATEGUI DELGADO, WALIER, Rnsolucnon N 0470-2015
< 0541

: MULTIGRADO
: 30
:Primada Modalidad/ Forma  : EBR
SAN MARTIN Provincia : ELDORADO
:MONTEDELOSOLIVOS -
: ISP PRVADO “CLEMENTE RAMIREZ TORRES” - CAJAMARCA
PRIMARIA
: PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° DRE-CAJ-P-000656
Reordenamiento
Racionalizacion
- UD22-00602 N Folios  : 82 Fecha de Expediente - 1810112022

San José de Sisa, 01 de Febrero de 2022

VG 0
de Gestlon Pecagogica - €1 Dorago

CEL. 957600663
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CONTRATQ DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docents, de una parte la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL de EL DORADO, con domicilio en jr. Eladio Tapullima — C4 —San José de Sisa, representada para estos
efectos por su Director (a), el sefior (3) MARIA CAROLINA PEREZ TELLO Identificado con el D.N.L. N° 01120893, designado mediante
Resolucion N* RDR 0925-2020-GRSM-DRE & quien En adelante se denomina LA UGEL; y de otra parte, el sehor{a) MISAEL RAMIREZ
COTRINA, identificado{a) con D.N.| N* 43910093 y domicilio &n jr. progreso 237 -distrito bolivar - san miguel - cajamarca, quien en
adelante se denomina PROFESOR(A); en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencidn a las necesidades de contar con los servicios de un profesional docente, se adjudicé la plaza
ORGANICA a don (fia) MISAEL RAMIREZ COTRINA , para desempefiar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA..- Por el presente, s UGEL EL DORADO contrata los servicios del PROFESOR para que cumpla funciofies docentes
en la plaza con codigo 116711301222 / (Horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la Instituciof Educativa N*
0541 de la modalidad de , ubicada en el distrito de SAN MARTIN , Provincia El Dorado, Regidn San Martin.

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el plazo de duracidn del presente contrato de servicio docente se inicia el y finalza el

CLAUSULA CUARTA.- EL PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente percibe la remuneracion mensual fijada por
Decreto Supremo. Adicionalmente en caso corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica
que lo regula.

CLAUSULA QUINTA.- La jornada de trabajo del PROFESOR es de 30 horas pedagdgicas semanales— mensuales,
CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucion del contrato:

a)  Umite de edad, &l cumplic 65 altos de edad

bl La resuncia

¢ El mutuo acuerdo entre s partes,

d)  Desplazamiento de personal titular.

e)  Reestrucluracion o reorganizacion de & institucion educativa.

fl  Modificacion de bis condiciones esenclales del contrato.

gl ELrecurso administrativo resuelto 3 favor de un tercero, que se encuentie firme.

h)  La culmimacion anticipada del motivo de ausencia def servidor taular a quien reemplaza el contratado.
i} Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien emplaza el contratado,

|} Eltallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacidn adminntrativa o judicislmente.

) Haber sido condenado por delito dolaso mediante sentencia con calkdad de cosa pzgada o consentida.
m)  No asumir & cargo hasta el cuarto dia desde el iniclo de s vigencia del contrato.

n} No curmplic con los requisitos para b contratacion docente establecido en la presente norma

o}  Por incompatibilidad horarla y de distancia

=1 press 2 tes cep

CLALSUILA SETIMA _ £l nrecanta contrato de servicia docente e vigente = partirdal plazo establacido en Iz cliusulz terers
CLAUSULA OCTAVA.- £l presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la resolucidn administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA.-Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion del presents
contrato, las partes se someten a las jurisdiccion y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de ks UGEL El Dorado.

Fl presanta cantratn de servicin dacants < cuceriba sn dos sismnlbares dal mismn tanar, en <efial de ranfarmidad v acentacidn an San

José de Sisa, el 01 de Febrero de 2022.

A tars
MARIA CAROLINA Ptktz TELLO Mlsm.én REZ COTRINA
Directora de la Unidad de Gestidn Educativa Local
El Dorado Ne Documento c3910099

LOS OLIVOS - SAN MARTIN - EL DORADO

CEL. 957600663
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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

MEMORANDUM N° 002-2022-IE N° 0541-M/O

SENOR : MISAEL RAMIREZ COTRINA

ASUNTO : DA POSESION DE CARGO

REFERENCIA RD N° 0227-2022

FECHA : Monte de Los Olivos, 01 de Marzo del 2022

Por medio del presente se da posesion de cargo del 01/03/2022 al 31/12/2022 para
cumplir con las funciones de profesor de aula del NIVEL PRIMARIA, de la seccion del 5°, y 6° grado;

debiendo cumplir con responsabilidad sus funciones en el Marco del Buen Desempefio Docente.
Atentamente
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UDAD DE GESTIOR EDUCATIVALOCAL DORAGD
A LE. ‘.QW X LIVOS
-9

= 'y le Rgmirez
Prof. Margolich frévale

MONTE DE LOS OLIVOS — SAN MARTIN — EL DORADO CEL. 957600663



