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o RO LOS OLIVOS - SAN MARTIN - EL DORADO
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"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Monte de Los Olivos 20 de julio del 2023.

OFICIO N° 19-2023-D.I.E. N° 0541 M/O
—=—=o—"2.LE. N 0541 M/O

SENOR (A): DIRECTOR DE LA UGEL EL DORADO.
Maria Carolina Pérez Tello.
ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA PARA LA SEMANA DE GESTION

Q.."'.t.".000".t.".'i.-oo'g..'tc!otﬂo"

24 julio - 4 agosto 2023
Zona horaria: America/Lima
Informacion para unirse a Ia reunién de Google Meet

Vinculo a la videollamada: https;[[meetgoogle.com/oou-ouuv-uvy

Sin otro particular me suscribo de usted no sin antes reiterarle |as
muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

~mr mALDEED.
h\«amw!‘-’\""_‘x_ .
~ \LF NO0541 MONTEPELOD

MONTE DE LOS oLIvos —SAN MARTIN - EL DORADO CEL 957600663
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HOJA DE RUTA PARA LA SEMANA DE GESTION.

ANO ESCOLAR 2023
l DATOS GENERALES DE LA IE:
Numero y/o nombre de Ia I.E. Cédigo Modular | Pertenece a _u Red Educativa
Sl NO
0541-
i koo e Documento de formalizacién de la red educativa
Polidocente Polidocente h Unid N
SAN MARTIN EL DORADO SAN MARTIN DE ALAO Completa Multigrado __ e
s . |
1. DATOS DEL DIRECTIVO/A:
Nombres completos Apellidos completos Documento de Identidad
MARGOLITH AREVALO RAMIREZ 01122008
Correo . :
Cargo DIRECTORA Teléfono 957600663 e tanien marguitomylove@gmail.com @
1. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:
) DURACION RESPONSABLES | PRODUCTOS/ LOGROS vmmmszEm_R
BLOQUE | FECHA | DIA ACTIVIDADES e TiDe SRR AU
ACTIVIDADES
v Matriz de Analisis
1. Realizar una reflexion y evaluacion B antitativo'y.cualitativo
BLOQUE 2 del avance de los aprendizajes de las Rt Lk iTavanceide s Sin asistir a la L.E
; 24-07-23 | 4 | ylos estudiantes. DOCENTES T
s rabajadas. L
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AL AL AcTivibADEa DURACION [EBPOHEABLES | .
. | AFROXIMADA (1 RS (8 4 (4 7
! ACTIVIDADIER S o
' J 4 J ) ; & or il PSR P - i de
; _ {20 Analizar la iplementacion £ elratagias com Mmisyres :
| | | ajuste de las ectiateglas para atendei esuttado o fa atercidn
_ A, atasy los estudiantes en situacion de 860 131000 DIKECTORA diferanciada, N
{ - Al i |
_ . mesgo  académico  y/o con i e DOCENTES |
necesidades  educativas especlales] “
que requieran atencldn priotizada. |
'
moFde £ 1 S
1. Analizar las estrateglas
diferenciadas que se implementan
para el trabajo con padres y madres OIRECTORA
25-07-23 2 de familia, tutores legales o 8:00 am a 12:00pm _u_uqd mn 2»@&0 e Sin asistirala l.E
apoderados. Para tal efecto, se DOCENTES familias reajustado.
desarrollan oportunidades de
mejora que permitan fortalecer la
alianza entre la escuela y la familia,
60723| 5 | ™ Balance de las actividades en la Conrdiadordaney ST it S aTHE
RED SAN MARTIN 03 ;
1. Evaluar la ejecucion curricular y A 3
el logro de aprendizajes de las OIRECTORA R A
27-07-23 | 4 e mmmnc&miunu j Y1 8:00am 212:00pm competencias Sin aslstir a la |.E
1 DOCENTES trabajadas.
BLOQU oy
3 1. Planificacién curricular y Experiencias de
(2 SEMANA) seguimiento de su avance, a DIRECTORA aprendizajes. Sesiones
31-07-23 1 través del trabajo colegiado, con| 8:00ama 12:00pm de aprendizajes. Fichas
DOCENTES Sin asistir a la ILE

base en los resultados de la
evaluacion de los aprendizajes.

de trabajo Instrumento
de evaluacion.
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“Tncrementar las filas para los dias y para las actividades segun la planificaci

** En caso seleccione la opcién de trabajo sin asistir a la IE, de

V. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIRALA IE
Completar esta seccién unicamente en caso la IE haya programado a

ctividades en la seccién (Il

bera completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos.

L e |
SEISE Ty O | AGTVIOADE DURACION RESPONSABLES | NCIALIS
| | APROXIMADA DE R SNTIA A Ls 16~
r. RIS, (A S, W, ACTIVIDADES ¢ B :
~ i S E R L BN SO e e
. 1. Continuar con la planificacion Continuar con
| curricular y seguimiento de su Experienclas de
_ 01-08-23 2 | avance, a través del trabajo ; : oo 2 aprendizajes, Seslones . :
} 8:00 am a 12:00pm Sin asistir 3 1a |.E
coleglado, con base en los DOCENTES de aprendizajes. Fichas
resultados de la evaluacion de los de trabajo Instrumento __,
; aprendizajes. de evaluacion. _
1. Evaluar la calidad de la |
convivencia escolar y del bienesta DIRECTORA
. y g 8:00am a 12:00pm Plan de TOE reajustado.| Sinasistirala LE
estudiantil en general, y adoptar las DOCENTES
02-08-23 3 | medidas que correspondan.
g DIRECTORA i i
2. Evaluar el cumplimiento del 8:00 am a 12:00pm Reflexion y reajuste del S T~ 1
Reglamento Interno. DOCENTES RI
1. Efectuar un balance y reajuste de | g.602m 2 12:00pm DIRECTORA Documentos de gestién PR S
los instrumentos de gestion. DOCENTES actualizados. =
03-08-23 4
7 ;00 12:00 -
2. Efectuar un balance y reajuste de S0 am e SIRECTIRS Plan de trabajo i s e
las actividades de los comités. DOCENTES reajustados. -
1. Implementar acciones formativas e i DIRECTORA Analisis y reflexion sobre 3 X
04-08-23 5. | orientadas al desarrollo de A s T DOCENTES las Rubricas SIS SUE
competencias profesionales.
ndelalE.
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o
N® | Criterios que justifican la realizacion del [ Se aplica a la
trabajo sin asistir a 13 IE IE o pepints
Brogtifa evidencias
La IE es unidocente o multi i 3 ubi .
1 abicaty AL L Eh. _w_\‘wammon,o%% Si NO |La |.E. 0541 es multigrado y esta ubicada en una zona rural y/o de dificil acceso. Sl NO
acceso,
La |IE muestra evidencia de trabajo
colaborativo  en comunidades  de
2 | aprendizaje compuestas por II.EE. con las S|
4| NO
que comparte caracteristicas, pero con las 5 -
que no tienen un vinculo o cercania
temtonal.
La IE muestra evidencia de no contar con
. condiciones  suficientes para el trabajo la LE. 0541 no cuenta con condiciones suficientes para el
colegiado en las I1.EE. debido a problemas| S! NO abais caa I LLE. debid bl p Vi di S NO
de conectvidad, accesibilidad ylo recurscs rabajo colegiado en la |.E. debidos a problemas de conectividad y/o recursos disop
disponibles.
*** La IE debe describir brevemente las caracteristicas de Ia IE que se vinculen con el criterio seleccionado. Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden e cumplimiento

del o de los criterios seleccionados.

V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES
FECHA DE FECHA DE .
BLOQUE FERIADO RECUPERACION FORMA DE RECUPERACION ****
RECUPERABLE i
1.
2.
3.
1.
2
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