
DECRETO SUPREMO 017-2019-MINEDU “Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de 

profesores y las características para su renovación, en el marco del contrato de servicio docente en educación básica, a que hace 

referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones” 

 

CURRICULUM VITAE 
 

I. PERFIL PROFESIONAL:  

Soy una profesional que actúa de acuerdo a un conjunto de valores éticos y morales, 

siendo para los niños un ejemplo de liderazgo, mediadora de los aprendizajes y el 

desarrollo de los niños. 

II. DATOS PERSONALES: 

 

Nombres y Apellidos: María Elizabeth Abanto Lopez 

Fecha de Nacimiento: 02 de noviembre de 1983 

Edad                         : 36 años  

Dirección                  :  JR.HUASCAR N° 109 – SAN JOSE DE SISA  

 

Teléfono                   : 958 803 717 

Correo electrónico    : mariaabanto4@hotmail.com 

 

III. ANTECEDENTES ACADÉMICOS: 

 

Profesora De Educación Primaria 

Instituto Superior Pedagógico De Chimbote  

 

 

Segunda Especialidad En Educación Inicial 

Universidad Católica Sede Sapientiae. 

 

Diplomado Docencia En Educación Especial 

Universidad Privada de Iquitos  

 

IV. EXPERIENCIA PROFESIONAL: 

 

Año   Institución educativa                         Lugar  

      

2019      I.E.N°89011 ELIAS AGUIRRE ROMERO - 21 DE ABRIL ZONA A 

2018          I.E.N°89011 ELIAS AGUIRRE ROMERO - 21 DE ABRIL ZONA A

  

2017  I.E.P MARÍA DE LAS MERCEDES – NVO CHIMBOTE 

2016  I.E.PARROQUIAL “SILVIA RUFF” – HUARI – NIVEL INICIAL 

      (DIÓCESIS DE HUARI) 

2015  I.E.PARROQUIAL “SILVIA RUFF” – HUARI - NIVEL INICIAL 

  (DIÓCESIS DE HUARI) 
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2014  I.E.PARROQUIAL “SILVIA RUFF” – HUARI - NIVEL INICIAL 

  (DIÓCESIS DE HUARI) 

2013  I.E.P.CRISTIANA “DIVINA PROVIDENCIA”- NVO CHIMBOTE  

2012  I.E. N° 88212 “ANTONIO RAIMONDI” – CASMA (Nacional)  

2010  I.E. N° 89015 – YAUTAN – CASMA - (NACIONAL) 

2009  I.E. N° 88044 – COISHCO – CHIMBOTE  (NACIONAL) 

 

 

V. PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN LAS QUE HE TRABAJADO: 

 Conocimiento y aplicación de computación básica 

 Conocimiento y aplicación de inglés básico  

 Proyecto de familias talentosas: este proyecto se trabaja con los padres y 

niños donde se fomenta unir familias demostrando algún talento. 

 Proyecto de festivalores: dirigido a los padres, niños y prof. De aula donde 

por periodo se trabaja una serie de valores que se deben de promover dentro 

del aula como fuera. 

 Proyectos productivos: hidroponía, reciclaje, etc. 

 Concurso de cantos en inglés. 

 

VI. CERTIFICACIONES Y DIPLOMAS: 

 Aplicación del método SINGAPUR 

 Psicomotricidad Como Base Para La Comunicación Con Otros Lenguajes” 

 Certificado De Computación Básica  

 Certificado De Capacitación De “Elaboración De Material Multimedia” 

 Certificado De Capacitación Denominado: El Mundo Del Office” 

 Certificado De Ingles Básico – 500 Horas Pedagógicas 

 Diploma De Participación En El Proyecto De Escuela De Padres Denominado: 

“Promotores De Una Educación Integral Basada En La Unidad Familiar En 

Comunión Con Cristo” 

 Diploma De Participación En El Festival De Familias Talentosas 

 Diploma De Participación En El Taller De Escuela De Familias Inteligentes 

 Curso De Actualización Docente – Sutep - Santa 

 Certificado De Capacitación Denominado “Sistema Nacional De Inversión 

Pública” 

 Certificado De Capacitación Sobre “Tutoría Y Prevención Integral” 

 

VII. RESOLUCIONES Y CONSTANCIAS DE TRABAJO: 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 1032 – 2019 – CHIMBOTE  

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 1840 – 2019 – CHIMBOTE  

 CONSTANCIA DE TRABAJO I.E.P MARÍA DE LAS MERCEDES 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 000733 – 2016 – HUARI 



DECRETO SUPREMO 017-2019-MINEDU “Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de 

profesores y las características para su renovación, en el marco del contrato de servicio docente en educación básica, a que hace 

referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones” 

 

 CERTIFICADO DE TRABAJO DE LA DIOCESIS DE HUARI – 2014 - 2015 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 00852 – 2012 – CASMA 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 00451 – 2010 – CASMA 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 00525 – 2010 – CASMA 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 00696 – 2010 – CASMA 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 00752 – 2010 – CASMA 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 00949 – 2012 – CASMA 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 2448 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 2752 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 03218 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 03602 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 04029 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 04300 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 04675 – 2009 – COISHCO 

 RESOLUCION DIRECTORAL N° 04865 – 2009 – COISHCO 
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ANEXO 5-B 

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN             

EN LA FASE III 

Yo MARIA ELIZABETH ABANTO LOPEZ  identificado(a) con D.N.I. N° 42078154…. y domicilio actual en 

JR.HUASCAR N° 109 – SAN JOSE DE SISA  

DECLARACION BAJO JURAMENTO:                                                                                                                                                                        

(   ) Poseer la formación académica de ……………………………………………………………………………………… correspondiente 

a la modalidad………………………………., nivel/ciclo……………………….………………………. y/o     Área     curricular  o 

especialidad ……………………………………………..; Registro en la DRE o SUNEDU N° ………………………………….. 

(Completar según corresponda).      

(    ) Tener buena conducta.                                            

(    ) Gozar de buena salud física y mental que permita ejercer la docencia.                                                      

(    ) No haber sido condenado por delito doloso.  

(   ) No haber sido condenado por el delito de terrorismo, apología del terrorismo, delito contra la libertad 

sexual, delitos de corrupción de funcionarios y/o delitos de tráfico de drogas; ni haber incurrido en actos de 

violencia que atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio, haber 

impedido el normal funcionamiento de los servicios públicos, así como los delitos previstos en la ley N° 

29988 y los literales c) y j) del artículo 49 de la ley 29944. 

(    ) No tener antecedentes judiciales, penales y policiales.                                                

(    ) No encontrarme inhabilitado para ejercer una función pública.                                                                       

(    ) No encontrarme impedido para prestar labor docente efectiva, conforme al marco normativo vigente.                                                                                                                                                                                                           

(    ) No  encontrarse  comprendidos en la ley 30901.                                                                     

(    ) Tener menos de 65 años de edad.                                                              

(    ) Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una plaza vacante en una I.E ubicada en zona de frontera.                      

(    ) No haber presentado renuncia a contrato docente en el ámbito de la región a la que postulo.                                           

( )  La veracidad de la información y de la documentación que adjunto en copia simple.                                                                                       

(    ) No tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razón  

de matrimonio o uniones de hecho, con personal que bajo cualquier modalidad de contratación, goza de 

facultad de contratación de personal, o tenga injerencia directa en el proceso de contratación. En caso de 

tener parientes, preciso los nombres y apellidos de quien o quienes me une el grado de parentesco o vínculo 

conyugal,……………………………………………………………………………………………….……………………………..cargo y 

dependencia ……………………..………………………………………………………….. para su verificación y fines pertinentes. 

Firmo la presente declaración  de conformidad con lo establecido en el artículo 49 del Texto Único Ordenado 

de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo en el artículo 411 del Código Penal, concordante con 

el artículo 33 del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; 

autorizado a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada en el presente documento. 

En fe de lo cual firmo la presente. Dado en la ciudad de………………………….……………….. a los……………. días del mes 

de……………….…….….. del 20…….           

    

 

 

Huella digital                   

(índice derecho) 

…………………………………………………………..  

(Firma)   

                 

DNI……………………………………………………….. 

PROFESORA 

EBR PRIMARIA 
PRIMARIA 10820-P-DUGELS 

X 

X 
X 
X 
X 

X 
X 
X 
X 

X 
X 
X 
X 
X 

SAN JOSÉ DE SISA 06 

AGOSTO 20 
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ANEXO 6-A 

DECLARACIÓN JURADA – REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM 

 

Yo…………………………………………………………………………………… identificado(a) con D.N.I N°…………………… 

y domicilio actual en………………………………………………………………………………………………………………….……. 

 

DECLARO BAJO JURAMENTO:  

Que, en virtud a lo dispuesto en el Artículo 10° de la ley N° 28971: 

(       )    NO me encuentro en el registro de deudores alimentarios morosos. 

(      )    SI me encuentro en el registro de deudores alimentario moroso, por lo que; autorizo para 

que se descuente por planilla el monto de la pensión mensual fijada en el proceso de 

alimentos, para lo cual la oficina correspondiente de la entidad comunicara al registro de 

deudores alimentarios morosos- REDAM la respectiva autorización dentro del plazo de tres 

(03) días hábiles.  

 
Dado en la ciudad de…………………………..………………..a los………..días del mes de……………..…….del 20….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_________________________________ 
1    Incorporado por el Decreto Legislativo N° 1377 

 

 

Huella digital                   

(índice derecho) 

…………………………………………………………..  

(Firma)   

                 

DNI……………………………………………………….. 

MARIA ELIZABETH ABANTO LOPEZ   42078154   

JR.HUASCAR N° 109 – SAN JOSE DE SISA  

X 

X 

SAN JOSÉ DE SISA 06 AGOSTO 20 



DECRETO SUPREMO 017-2019-MINEDU “Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de 

profesores y las características para su renovación, en el marco del contrato de servicio docente en educación básica, a que hace 

referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones” 

 

ANEXO 6-B 

DECLARACIÓN JURADA – REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM 

Yo…………………………………………………………………………………… identificado(a) con D.N.I N°…………………… 

y domicilio actual en………………………………………………………………………………………………………………….……. 

DECLARO BAJO JURAMENTO:  

No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDEREDI) y, por lo 

tanto, de no contar con ninguno de los impedimentos establecidos en el Artículo 5 de la ley N° 

30353* (Ley que crea el REDERECI) para acceder al ejercicio de la función pública y contratar con el 

estado. 

En caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido 

en el Articulo 411 del Código Penal, concordante con el Articulo 33 del Texto Único Ordenado de la 

ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto Supremo N° 

004-2019-JUS.  

En merito a lo expresado, firmo el documento.  

                           En …………………………..………………..a los………..días del mes de………………..…….del 20…. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________________________________ 
*Artículo 5. Impedimento para acceder al ejercicio de la función pública y contratar con el estado.      

Las personas inscritas en el REDERECI están impedidas de ejercer función, cargo, empleo, contrato o comisión de cargo público, así 

como para postular y acceder a cargos públicos que proceden de elección popular. Estos impedimentos subsisten hasta  la cancelación 

integra de la reparación civil dispuesta.                                             

Lo dispuesto en el párrafo anterior es inaplicable a las personas condenadas por delitos perseguibles mediante el ejercicio privado de  

la acción penal.     

 

Huella digital                   

(índice derecho) 

MARIA ELIZABETH ABANTO LOPEZ   42078154   

JR.HUASCAR N° 109 – SAN JOSE DE SISA  

SAN JOSÉ DE SISA 06 AGOSTO 20 
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ANEXO 7 

DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCIÓN DEL ESTADO  

Yo,…………………………………………………………………………… ……………………………………………………identificado 

con D.N.I N°………………………. con dirección domiciliaria………………..…………………………………………………..  

…………………………………………....en el Distrito……………………………………Provincia………………………………….. 

Departamento…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

1. Que, tengo conocimiento que ningún funcionario o servidor público puede desempeñar más de un 

empleo o cargo público remunerado, *con excepción de uno más por función docente.  

2. Que, en la actualidad (NO) percibo remuneración a cargo del estado 

3. Que, en la actualidad  (SI) percibo remuneraciones a cargo del Estado, en la I.E…………………….…………. 

de la UGEL………………………………..DRE…………………………..…………………………. en el cargo 

de………………………………………….en la condición de (   ) Nombrado (   ) Contratado; en el cual percibo 

los siguientes ingresos: 

 Remuneración Dietas Incentivos laborales Honorarios 

 Otros…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Por lo que declaro que NO tengo incompatibilidad horaria entre las instituciones públicas donde laboro, lo cual 

sustento con mis horarios de trabajo debidamente visados por la institución. 

Dado en la ciudad de…………………..………………………..a los………días del mes de………………………del 20….. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________________________________ 
*Art. 40° de la Constitución Política del Perú.                         

La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto de control posterior a caro de la UGEL, a fin de corroborar la 
inexistencia de incompatibilidad horaria  y de distancia.   

  

Huella digital                   

índice derecho 

…………………………………………………………..  

(Firma)   

                 

DNI……………………………………………………….. 

MARIA ELIZABETH ABANTO LOPEZ   

42078154   JR.HUASCAR N° 109 – SAN JOSE DE SISA  

SAN JOSE DE SISA  EL DORADO 

SAN MARTIN  

SAN JOSÉ DE SISA AGOSTO 20 06 
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MARIA ELIZABETH ABANTO LOPEZ   

JR.HUASCAR N° 109 – SAN JOSE DE SISA  

mariaabanto4@hotmail.com 

https://web.facebook.com/mariaelizabeth

.abantolopez/ 958803717 
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