DATOS GENERALES

1.1. Lugary fecha de nacimiento

1.2. DNI:
1.3. Domicilio:

1.4. Teléfonos:
1.5. Estado Civil:

2 DE NOVIEMBRE DE 1983

42064717

Calle los Rosales #100 Mz “D” L7- Planicie-Morales

#942160567
SOLTERA

1.6. E-mail: mgarcia_flores@hotmail.com FORMACION ACADEMICA

GRADO UNIVERSIDAD FECHA
DOCTORADO X X
MAGISTER X X
LICENCIADA. LIC. EN EDUACION 23 DE MAYO DEL 2016
BACHILLER BACH. EN EDUCACION 6 DE JUNIO DEL 2008

PROFESOR (A)

DOCENTE DE IDIOMA
EXTRANJERO-INGLES-ALEMAN

DEL 2007-2017

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS MAS RELEVANTES.

DENOMINACION INSTITUCION FECHA
DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS UNIVERSIDAD NACIONAL DE (DEL 2016-DIC HACIA 2016
METODOLOGICAS EN IDIOMAS TRUJILLO ENE)
EXTRANJEROS
SEGUNDA ESPECIALIDAD X X
EXPERIENCIA PROFESIONAL

INSTITUCIONES FUNCION FECHAS

I.E.P. CRISTINA GARCIA BLANCO DOCENTE (DEL 2008-DIC HACIA 2008
MAR)
I.E.P. CRISTINA GARCIA BLANCO DOCENTE (DEL 2009-DIC HACIA 2009
MAR)
UNIVERSIDAD PERUANA UNION DOCENTE (DEL 2011-DIC HACIA 2011
SET)
I.E.P. CRISTINA GARCIA BLANCO DOCENTE (DEL 2012-DIC HACIA 2012

MAR)




I.E.P CASTILLO ENCANTADO DOCENTE (DEL 2012-DIC HACIA 2012
MAR)
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DOCENTE (DEL 2013-DIC HACIA 2013
NOV)
I.E.P SIMON BOLIVAR DOCENTE (DEL 2013-DIC HACIA 2013
MAR)
.E.P SIMON BOLIVAR DOCENTE (DEL 2014-DIC HACIA 2014
MAR)
I.E.P SIMON BOLIVAR DOCENTE (DEL 2015-DIC HACIA 2015
MAR)
MULTISERVICIOS ASTRID ADMINISTRADORA (DEL 2016-DIC HACIA 2016
ENE)
I.E.P SIMON BOLIVAR DOCENTE (DEL 2017-DIC HACIA 2017
MAR)
I.E.P SIMON BOLIVAR DOCENTE (DEL 2018-DIC HACIA 2018
MAR)
I.E. ANGEL CUSTODIO GARCIA DOCENTE (DEL 2019-DIC HACIA 2019
RAMIREZ MAR)
I.E.P CIENCIAS DOCENTE (DEL 2020-DIC HACIA 2020
MAR)
PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS, TALLERES, CURSOS
DENOMINACION PARTICIPACION FECHAS ORGANIZADO
POR
SEMINARIO PEDAGOGICO Asistente SET 2007 I.E.E JUAN
REGIONAL MIGUEL
PEREZ
RENGIFO
SEMINARIO DE PROYECCION ASISTENTE ENE 2008 I.LE.E JUAN
SOCIAL MIGUEL
PEREZ
RENGIFO
CONFERENCIA MAGISTRAL ASISTENTE FEB 2013 COLEGIO DE
EVALUACION DE LA CALIDAD




DE LA EDUCACION ENE EL PERU DOCENTES DEL
PERU
ACHIEVEMENT ORGANIZADORA SET 2015 I.E.P. SIMON
CERTIFICATE:”SPELLING BEE” BOLIVAR
CAPACITACION SOBRE ASISTENTE FEB 2013 I.E.P. SIMON
LINEAMIENTOS DE BOLIVAR
PROGRAMACION CURRICULAR
Y EVALUACION”
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN ASISTENTE (DEL 2016-FEB HACIA 2015 | UNIVERSIDAD
LA ENSENANZA DE LENGUAS MAR) NACIONAL DE
EXTRANJERAS TRUJILLO
RECONOCIMIENTO
INSTITUCIONES FUNCION FECHA
ACHIEVEMENT ORGANIZADORA SET 2015
CERTIFICATE:"SPELLING BEE”
SOKSO EMBAJADORA 2016-2017
INFORMACION ADICIONAL
IDIOMA/PROGRAMA NIVEL DE DOMINIO FECHAS
INGLES AVANZADO
IDIOMAS
2008 DIC- 2004 ENE
ALEMAN BASICO 2008 DIC- 2004 ENE
EXCEL BASICO 2007 DIC- 2007 SET
WORD BASICO 2007 DIC- 2007 SET
INFORMATICA POWER POINT BASICO 2007 DIC- 2007 SET




COMPETENCIAS

COMPETENCIAS PERSONALES
(cualidades de caracter personal)

SOY UNA PERSONA RESPONSABLE, SOCIABLE,
SOLIDARIA, DINAMICA, ALEGRE, RESPETUOSA,
INNOVADORA, CON DESEQS DE SUPERACION.

COMPETENCIAS PROFESIONALES
(cualidades para el trabajo)

SOY UNA PROFESIONAL CON RESPONSABILIDAD,
HONESTIDAD, DEDICACION A SU TRABAJO Y
COMPROMISOS LABORALES.




& B
a,
\ UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
ESCUELA DE POSTGRADO
RESOLUCION DIRECTORAL N° 01541-2015/EPG-UNT
INSTITUTO PERUANO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS
R. M, N* 0843-94-ED R, D. Nos. 015 y 022-INTE-95
CERTIFICADO DE ESTUDIOS
Omgadoa" . MARIE LTSA GARCIA FLORES
' Pt .| ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DE LENGUAS
SIOBTAMA L ERTRANJERAS
Codigo ©96402-F
Fecha de culminacion de estudios : 31/12/2015 Registro i 104952
{ MODULOS APROBADOS
01. LINGUISTICA ¥ METODOLOGIA DIDACTICA DE LENGUAS EXTRANJERAS. &, ©
02. EL APRENDIZAJE Y LA ENSENANZA DE LAS LENGUAS MODERNAS, 4'1',-‘“
03. EL VOCABULARIO INGLES Y SU APRENDIZAJE POR EL DESARROLLO DE TRABAJOS POR TAREAS.
04. EL IDIOMA EXTRANJERO EN EL MEDIO ESCOLAR.
05. EL DISENO CURRICULAR PARA LENGUAS EXTRANJERAS.
06. BL DISCURSO EN EL AMBIENTE DIDACTICO DE IDIOMAS.
07.. LA GESTION DE LA COMUNICACION EN EL AULA DE LENGUAS EXTRANJERAS.
(08. LA PROGRAMACION ¥ LOS MATERIALES PARA LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS.
08, DESTREZAS DE COMUNICACION EN NUEVOS IDIOMAS.
10. LA ENSENANZA DEL IDIOMA ALEMAN.
11. LA ENSENANZA DE LOS IDIOMAS ITALIANO Y FRANCES.
.- 12. PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.
\. v,
~ Nota promedio : B ;
Duracion/Meses = 12 CALIFICACION
A : A~ Sobresaliente:  19:20
DUHCIén/HOI’ﬂS 111020 8~ Excalenta - ¢ 1518
Créditos vo24 : C - Satisfactans -~ 1114
RAYMUNDO CHOTON WILMER O Oueficionies 0012040840 1 )
DICIEMERE  del 2015
\ Secretaria Técnlca

J
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REPUBLICA m DEL PERU

ANOMBRE DE LA NACION
[ Rector de [a Universidad Nacional de San Martin

Por cuanto: [ Consejo Universitario, vista la Resolucion de aprobacion emitida por la Facultad

£y 42l EDUCACION Y HUMANIDADES Carrera
Profesional de IDIOMAS . con
fecﬁa 12 de ABRIL de 2016 ha conﬁriz{o el

THTULO PROFESIONAL de 3 -
LICENCIADO EN EDUCACION & e s s sy =3
o MARIE LISA GARCIA FLORES

Por tanto: Se expide ef presente c(iplbma para que se [e reconozca como tal.
Dado y firmado en T¢ arapoto a__ 23 de . MAYO de 2016

SECRETARIO GENERAL




ONI N $2084717:

Carné Extranjerfa N°.. ..
Pasaporte N o sk

EL GRADO SE OBTUVO POR: D © TARAPOTO ~
T i General dé’a U Nacional
rabajo de Investigacion € smwb & niversiiad
Tasis x] o 4
Suficiencia Profesional ]

Informe de Ingenieria

MODALIDAD DE ESTUDIOS:
Presencial (Z]
Semi Presencial D
A distancia O

PROCEDENCIA DE REVALIDA PAIS
Pais de origen
Universidad
Grado : i

1792016 UNSW/CU-R/NLU
APROBADO CON RSO IUCION N e ot e
eeraCy. 13 DEABRIL OE 2016

TIPO DE EMISIGN DEL DIPLOMA:
Original
Duplicado
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CENTRO EDUCATIVO PARTICULAR

"Cristina Garcia Blanco"

ognesis N'354 - Tarapoto-
€9 52 5428

CONSTANCIA

LA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO PARTICULAR
“CRISTINA GARCIA BLANCO”

HACE CONSTAR:
Que Dofia MARIE LISA GARCIA FLORES identificada con

DNI N°® 42064717, ha laborado en esta institucién durante el afio lectivo 2 009, del 1* de Marzo
al 15 de Diciembre; conduciendo el taller de Inglés, demostrando responsabilidad en su
desempefio

Se otorga la presente, a solicitud de la interesada, para los fines que
estime conveniente.

Tarapoto, 9 de Marzo del 2010

—— - I —————— ]
Educacidn Primaria de Calidad




Ctha Dstitucion Adoentista

CONSTANCIA DE TRABAJO

El Gerente de la Filial Tarapoto de la UNIVERSIDAD PERUANA UNION con RUC N°
20138122256, MsC Alexander De la Cruz Vargas, quien suscribe.

HACE CONSTAR:

Que dona Marie Lisa Garcia Flores, identificado con DNI N° 42064717 labora en
nuestra casa superior de estudios, como Docente a tiempo parcial en el Instituto de
Idiomas desde el 12 de setiembre del 2011 a la fecha.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para fines que estime
conveniente.

Morales, 21 de noviembre del 2011

/) [~ D

/MsC Alexander De la Cruz V.

Gerente FT

Fot Wiz ast

Jr. Los Martires N° 218 - Urb. Santa Lucia - Morales (Carrelera Fernando Beladnde Terry Km. 1.5) Telfs. (042) 52-1414, 52-5537, 52-6276
Fax: (042) 52-9450, Telulink: 942781280 E-mail: admisiontarapoto@upeu.edu.pe - www.upeu.edu.pe
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CENTRO EDUCATIVO PARTICULAR

"Cristina Garcia Blanco®

&9 52 5428

CONSTANCIA

LA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO PARTICULAR
“CRISTINA GARCIA BLANCO”

HACE CONSTAR:
Que Dofia MARIE LISA GARCIA FLORES identificada con

DNI N° 42064717, ha laborado en esta institucién durante el afio lectivo 2 012, del 1* de Marzo
al 15 de Diciembre; conduciendo el taller de Inglés , demostrando responsabilidad en su
desempefio

Se otorga la presente, a solicitud de la interesada, para los fines que

estime conveniente.

Tarapoto, 03 de Enero del 2013

" "‘ HOE |
DIRECIORA

& Dday

11



LEIP INTEGRADA "MI CASTILLO ENCANTADO"

A LA INSTITUCION EDUCATIVA "SAN LULS GONZAGA"
R.D. UGEL SAN MARTIN N° 2408-18-12-2008
R.D. UGEL SAN MARTIN N° 0249-17-02-2011

"Con amor formamos a su niffo para la excelencia®

CONTANCIA DE TRABAJO

Quien Suscribe, Directora de la Institucion Educativa Particular “Mi Castillo
Encantado” Integrado a “San Luis Gonzaga”: con RUC 20493823168 del distrito
de Morales Provincia y B.ogténdn San Martin.

CERTIFICA:

Que la sefiora Marie Lisa Garcia Flores, identificada con D.N.I. 42064717, ha
laborado en esta institucion Educativa desde 01 de marzo del 2012 hasta el 31 de
Diciembre del 2012 en el taller de INGLES con nifios del mvel inicial 02, Q} 04,y
05 afios y nivel pnmana (Primer y Segundo grado).

La docente dumnte su permanencia ha demostrado pumuahdad, _honestidad y
responsabilidad en las labores.

Se expide el presente documento de acuerdo a la ley, pan los fines que la interesada
crea conyeniente.

Morales 03 de Enero del 2013

Jr. Manco Capac N® 461 Distrito de Morales
Telf: 531415 - Cel: 942841362 Rpm: * 663584 - -#296900
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UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

N UV

CONSTANCIA DE TRABAJO

La Mg Lucy Bartra Lozano, jefa del Centro de Idiomas de la Universidad Cesar
Vallejo, quien suscribe.

HACE CONTAR

Que la Br. Marie Lisa Garcia Flores con DNI: 42064717 laboro en nuestra casa
superior de estudios, como Docente en el drea de Idioma extranjero — Inglés,
dictando dicho curso en Maestria en Gestién Publica, del 16 de Noviembre al 1 de
Diciembre del 2013, demostrando responsabilidad y actitud frente al trabajo
encomendado.

Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para fines que estime
conveniente.

Cacatachi, 12 de Diciembre del 2013.

Magister: Lucy Bartra lozano
Jefe del Centro de Idiomas

Carretera Marginal Norte Km. 6 - Distrito de Cacatachi
Telf. 582200
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COLEGIO SIMON BOLIVAR

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por la presente se hace constar lo siguiente:

Que, la sefiora Marie Lisa Garcia Flores, identificada con
DNI N° 42064717, viene prestando sus servicios
independientes en la Institucién como Docente del Idioma
Extranjero (Inglés) del Nivel- Secundana durante los
siguientes periodos académicos:

Afio 2013- Marzo-Diciembre

Afio 2014- Marzo-Diciembre

Afio 2015- Marzo hasta la fecha,”

Finalmente, hacemos constar que el desempefio de la sefiora

Marie Lisa hasta la fecha ha Sidg efectuado con eficiencia,
responsabilidad y espiritu de superacion.

Tarapoto, 18 de Noviembre del 2015.

GERENTE GENERAL

Jr. René Bartra 102, Tarapoto - 042 52 4457 / 042-52 3059 / #851749 / 942 826 476
www.csb.edu.pe
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" COLEGIO SIMON BOLIVAR

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por la presente se hace constar lo siguiente:

Que, la sefiora; Marie Lisa Garcia Flores, identificada con
DNI N° 42064717 prest6 sus servicios independientes en la
Institucion como Docente del Idioma Extranjero (Inglés)
en el Nivel Secundaria, durante el periodo académico
(Marzo-Diciembre) de los afios 2013,2014 y 2015.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que seguiremos
contando con los servicios de la seifiora Garcla durante el
periodo académico 2016

Se expide la presente para los ﬁnes que estlme convemente

. Tarapoto, 29 de Enero del 2016.

Jr. René Bartra 102, Tarapoto - 042 52 4457 / 042 52 3059 / #851749 / 942 826 476
www.csb.edu.pe
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/" COLEGIO SIMON BOLIVAR

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por la presente se hace constar lo siguiente:

Que, la sefiora; Marie Lisa Garcia Flores, identificada con

DNI N° 42064717 laboro en la Institucién como Docente del

Idioma Extranjero (Inglés) en el Nivel Primaria, durante el

periodo académico (Marzo-Diciembre) de los afios 2,017 y

2,018.

Se expide la presente para los fines que estime conveniente,

Tarapoto, 09 de Enero del 2019.

Jr. René Bartra 102, Tarapoto - 042 52 4457 / 042 52 3059 / #851749 / 942 826 476
www.csb.edu.pe
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|.E "JUAN MIGUEL PEREZ RENGIFQ"
"Humanicemos el siglo XXI"

Ministerio de Educacion

CERTIPIEADD

'» TEMARIO ' ! Otorgado a:

*  Tratamiento de conductas
inadecuadas propio de los

Por su participacion como.... PamC|pante ..........................
en el | SEMINARIO PEDAGOGICO REGIONAL “Que se abran cien flores y compitan
cien escuelas de pensamiento”, realizado en la Institucion Educativa “Juan
% Miguel Pérez Rengifo” en el marco de la Programacion General por el 30°
| Aniversario, haciendo un total de 40 horas pedagogicas.

Enfoque histérico-critico de la Ley de
la Carrera Publica Magisterial N°

*  Globalizacion y Educacién,

Tarapoto, setiembre del 2007
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T LE. JUAN MIGUEL PEREZ RENGIFO e

e Creada por R.D.Z. N° 0407 del 21.04.77" § B

NIVELES: Primaria - Secundaria de Menores y E.B.A.

Ministario de Educacién EDUCATIVA

. -
_ INSTITUCION S s leti Cuumbbres Mandiales en o Fori ™
% \N°

_EDYCATIVA

CONSTANCIA

’

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “JUAN MIGUEL
PEREZ RENGIFO", DE LA CIUDAD DE TARAPOTO — PROVINCIA'Y
REGION SAN MARTIN; QUE SUSCRIBE:

HACE CONSTAR:
owe. MARIE LISA GARCIA FLORES, alumnadel X Ciclo enly

Facultad de FEducacion vy Humanidades. Carrera Profesional de IDIOMAS ha
planificado v ¢jecutado un  Programa de Proyeccion  Social  denominando
“PRACTICANDO LOS VALORES™ a favor de los alumnos del 1S e 2D A3
“3” de ésta Institucion Educativa. realizado el dia Sibado 15 de Diciembre/2007,
demostrando. responsabilidad y dominio en el tema

Se expide la presente  a solicitud de la parte interesada. para los [ines que estime
convenienle.

Tarapotao, 18 de Enero del 2008

GOBIERNO REGIONRN - SAN MARTIN
Direccion RegwnJ Educacion
o vd Lecal - Tarapoie

WAFDIR
MADEL AS IR
SRIPSC

Archivo.

Av. Circunvalacién N° 760 Telf.:042-522974 - Punta del Este - Tarapoto E-mail: jmpr_tpt@yahoo.es




COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU — REGION SAN MARTIN
LEY N2 25231 ~ LEY N2 28198

DIRECCION DE ASUNTOS PROFESIONALES

El Decano Regional del Cc de Profeso Regiéon San Martin

Por su participacién en la C e ' bn de la Calidad de la
1 la ciudad de Tarapoto.

Tarapoto, 21 de febrero de 2013
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7 COLEGIO SIMON BOLIVAR

THIS IS TO CERTIFY THAT:

MARIE LISA GARCIA FLORES

HAS PARTICIPATED IN THE ORGANIZATION OF THE SPELLING BEE 2015,

Tarapoto, 01 September, 2015
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COLEGIO SIMON BOLIVAR

CERTIFICADQ

CERTIFICA A: MARIE LISA GARCIA FLORES
POR SU PARTICIPACION Y APROBACION EN EL CURSO DE CAPACITACION SOBRE

LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION CURRICULAR Y EVALUACION, BAJO LA MODALIDAD
DE INTER- APRENDIZAJE.
ACUMULANDO UN TOTAL DE 100 HORAS CRONOLOGICAS.

-

.". liana & Tmo
ESPECIALISTA EN PROGRACION CURRICULAR

21



Curriculo
Nacional

Se otorgaa

N
PERU | Ministerio
de Educacion

CERTIFICADO

MARIE LISA GARCIA FLORES

N? CV0393190

Por haber aprobado el curso virtual

PLANIFICACION CURRICULAR Y
EVALUACION FORMATIVA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca
del 20 de junio al 19 de agosto de 2018, equivalente a 150 horas.

= (B,
‘Q{, ) gggﬂ:

Direccion de Educacién Primaria
MINISTERIO DE EDUCACION
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( .
curriculo a Ministerio
N a C i ° Il a 1 de Educacion

NF CV0524233

CONSTANCIA

Se otorga a

_ MARIE LISA GARCIA FLORES

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

CURRICULO NACIONAL
DE LA EDUCACION BASICA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca
del 28 de mayo al 22 de julio de 2019, con una duracién de 60 horas.

(b laiesC

Cecilia Luz Ramirez Gamarra
Directora
Direcciéon General de Educacion Basica Regular
MINISTERIO DE EDUCACION
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Identificado (a) con DNI N° . ‘/f%% Y37, y domiciio actual en .. Lallo. Lo Bosalen
M2.200.. 112D, Lot . 7. I bnis. -

En este contexto de Estado de Emergencia Sanitaria y de aislamiento social obligatorio,
doy a conocer y autorizo’ a la Comision de Contratc Docente y/o al Director de la
Institucion Educativa, a ser notificado a través de los siguientes medios, del resultado de
la evaluacién o la propuesta para acceder a una plaza de contrato docente, en las
siguientes vias de comunicacion:

Correo electrénico principal .. /7. mmzzéém Q hotrailscom......
Correo electrénico alternativo: . m@w« a,v CAPLAGS. . €Clir..opg.......
Cuenta de Facebook: .. M cwie. Lif . o Fry. myn%f(afu@bf/’"@/ eam-
Teléfono de contacto: ... m.é&:‘.é.i .................................................

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, yen
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién declarada en el
presente documento.

En fé dyo tl?l firmo la presente. Dado en la ciudad de../f{om/.la.... alos..4... dias del
mes de.4 /2. del 20.22

DN TR it Huella Digital
(Indice derecho)

” Ley N° 28733 Ley de Proteccién de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0065555

Esto es una copia de un do Calic Del Comercio 193
archivado del Ministerio de E: o por el Art. 26 www.minedu.gob.pe || 500 Bora, Lima 43, Perd
an&M1mMyhTmomcameidu T:(511) 615 5600
0.5, 026-2016-PCM. Su gridad pueden ser a

través de la siguients dirsccién web:
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DECRETO SUPREMO 017-2018-MINEDU “Norma que reguls el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de
profesores y las caracteristicas para su renovacién, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, @ que hace
referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidss en materia educativa y dicla ofras disposiciones”

ANEXO 5-B
_ DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
. ENLAFASEIN
Yo. Aane dise. Garie Flover ; .
conD.N.L N° .. 22 711.....y domicilio actual en ..Lalds. Lt Ll Lo5AR8. rre.a,za!ajwmis
DECLARACION BAIO JURAMENTO:
(/) Poseer la for i6 démica de r{i(;}a{xr (la CA fc/u(c‘u'o’n correspondiente
a la modalidad........5.44. VI/CICIO....o s RN y/o Area curricular o
especialidad «Irg,dn ; Registro en la DRE © SUNEDU N° ......cidmtoZermmmscriimmmssse

(Compl seglin corresponda)
(/) Tener buena conducta.
(/) Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.
(/) No haber sido condenado por delito dol
(/) No haber sido condenado por el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la libertad
sexual delitos de corrupcién de funcionarios y/o delitos de trifico de drogas; ni haber incurrido en actos de
ia que tra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio, haber
impedido el normal funcionamiento de los servicios pUblicos, asi como los delitos previstos en la ley N*
29988 y los literales c) y j) del articulo 49 de la ley 29944,
/] ) No tener antecedentes judiciales, penales y policiales.
(/) No encontrarme inhabilitado para ejercer una funcién pablica.
(/) No encontrarme impedido para prestar labor docente efectiva, conforme al marco normativo vigente.
(/) No se prendidos en |a ley 30901.
(/) Tener menos de 65 afios de edad.
( "S Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una plaza vacante en una I.E ubicada en zona de frontera.
(/) No haber presentado iaac d en el dmbito de la regién a la que postulo,
(v) La veracidad de la informacién y de la documentacién que adjunto en copia simple.
(VfNom«mdodomnntmohamelwarto;radad- wguinidad, segundo de afinidad y por razén
de matrimonio o uniones de hecho, con personal que bajo cualquier modalidad de contratacién, goza de
facultad de contratacién de personal, o tenga injerencia directa en el proceso de contratacién. En caso de
tener parientes, preciso los nombres y apellidos de quien o quienes me une el grado de parentesco o vinculo
yugal cargo y

dependencia para su verificacién y fines pertinentes.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N* 27444, Ley de Procedimiento Administrativo en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con
el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
autorizado a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién declarada en el presente documento.

En fe de lo cual firmo la presente. Dado en la ciudad de......./ 07Tt alos...%....... dias del mes
de e rinren del 20,50

o YR Huella digital

{indice derecho)
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4

Y0l k.. s, Gactin Llors identificado(a) con D.N.IN°..... 72061% 7

y domicilio actual en......Calde. Jol.. Laiele., A S 100 120 lok 7.

DECLARO BAJO JURAMENTO:
Que, en virtud a lo dispuesto en el Articulo 10° de la ley N* 2897*:
( v') NO me encuentro en el registro de deudores alimentarios morosos.

() Sl me encuentro en el registro de deudores alimentario moroso, por lo que; autorizo para
que se descuente por planilla el monto de la pensién mensual fijada en el proceso de
alimentos, para lo cual la oficina correspondiente de la entidad comunicara al registro de
deudores alimentarios morosos- REDAM la respectiva autorizacién dentro del plazo de tres
(03) dias habiles.

Dado enla ciudad de..... (ocsks 2105..4...dias del mes de. ALty del2022

<A

(Firma)

g 72067

(indicn derncho)

! Incorporado por el Decreto Legislativo N* 1377
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DECRETO SUPREMO 017-2018-MINEDU “Norma que regula ef procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de
mmyhmﬂwaumwmm,wdmummdemdmmmwaqwm
MhuywwaUywonMmMMyhmm

ANEXO 6-B
ww-mummmummm-mm
X L o Hoen ,
Yo U b, S2STE, identificado(a) con D.N.I N*.. % 22452(3..
y domicilio actual en........ @l Lor... Powdn N2J00 7172 2

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDEREDI) y, por lo
tanto, de no contar con ninguno de los impedimentos establecidos en el Articulo 5 de la ley N*

30353* (Ley que crea el REDERECI) para acceder al ejercicio de la funcién publica y contratar con el
estado.

En caso de resuitar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el Articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el Articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la
ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS.

En merito a lo expresado, firmo el documento.

€N v Lol alos....4...dias del mes de..4 40 fr..... del 2020

(Firma)

206 Y3r) =

Huella digial
(indice derecho)

'le—nmdﬁddohhﬁudﬁnpﬂﬂvmmd“
anmaimmdmnwuunbnmnnﬁmMnmm,momNhhamp&lmnl

como para postular y acceder a cargos piblicos que proceden de eleccién popular. Estos b hasta la

Integra de la reparacion civil dispuesta,

Lo dispuesto en el pérrafo anterior es inapli alas por deiltos les mediante el ej privado de
Ia accién penal.
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DECRETO SUPREMO 017-2019-MINEDU ‘Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones pars las contrataciones de
profesores y las caracteristioas para su renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion bésics, a que hace
referencia la Ley N* 30328, unMMmmMymwuw

ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION DEL ESTADO

o lane s focim: i identificado

0N D.N.I N*... 4224 ...... con direccion domiciliaria.......(culds. Lot bisbea. 28100

72N [fode 7 en el Distrito /é]f'&lfa Provincia... jaﬂ/..é../fé {7 O
Departamento. & /‘@‘1'7’ [«

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. Que, tengo conocimiento que ningln funcionaric o servidor publico puede desempefiar mds de un
empleo o cargo publico remunerado, *con excepcién de uno més por funcién docente.

2. Que, en fa actualidad (WO) percibo remuneracién a cargo del estado

3. Que, en laactualidad (Sl) percibo remuneraciones a cargo del Estado, en la |.E...............c..comsummmscmne:
de la  UGEL DRE. en el cargo

de. en la condicién de ( ) Nombrado ( ) Contratado; en el cual percibo
los sigulentes ingresos:

] Remuneracién [ Dietas [] mmcentivos laborales [ Honorarios
[ otros

Por lo que declaro que NO tengo incompatibilidad horaria entre las instituciones piblicas donde laboro, lo cual
con mis horarios de trabajo debidamente visados por la institucién.

Dado enla ciudad de.... Aok alos..4....dias del mes de....,Ada?d!{Q.......del 20.20
.t/
(Firma)
DN WMQ
Huella digrtal
Indice derecho

'mwdehmuwonmmurm

La infe 6 d d 6n jurada sera sujeto de control posterior s caro de la UGEL, a fin de corroborar la
mmammmu y de distancia.
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