
 
 

 

SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN PROCESO DE SELECCIÓN 

CAS Nº 001-2020-GRSM/DRE/DO 

 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE SAN MARTÍN – MOYOBAMBA  

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO. 

 

Yo, __Mélani Rodríguez Flores_______________ identificado con DNI Nº _41777291_______ 

Domiciliado en el Jr. __Nereo Cabello N° 211___________________________       ____-

Provincia El Dorado___________________________________; que teniendo conocimiento del 

Proceso de Selección de Contratación Administrativa de Servicios de CAS) de las 

estrategias, en el marco de los programas presupuestales 0090 y 0150 para el año 

2020, en la Unidad de Gestión Educativa local de El Dorado 

____________________________________________________________________________ 

Solicito participar en el proceso de selección para cubrir la plaza de Responsable de Bienestar 

SER en la dependencia orgánica de Institución Educativa con Residencia ________________ 

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases publicadas 

para tal efecto. 

 

Moyobamba, ……10…… de…Agosto…… de 2020... 

 

 

 

 

………………………………….. 
Firma 

 
 

_____________________________________ 
Nombre y apellidos 

 
 

______________________ 
N° D.N.I.: 

 

 

  

41777291 

Mélani Rodríguez Flores 



 
 

ANEXO Nº 01 

DECLARACIÓN JURADA 1-A 

DECLARACIÓN JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON 

EL ESTADO 

 

Señores 

Director Regional de Educación San Martín 

Director (a) de la Unidad de Gestión Educativa Local de EL DORADO. 

Presente. - 

De mi consideración: 

Quien suscribe…Mélani Rodríguez Flores……………………………………… (*), con 

Documento Nacional de Identidad Nº 41777291 (*), con RUC Nº 10417772915, con domicilio en 

Jr. Nereo Cabello N°211………………………………… (*), se presenta para postular en la 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2019-GRSM/DRE/DO (*), para la “Contratación Administrativa 

de Servicios de (CAS) de las estrategias, en el marco de los programas 

presupuestales 0090 y 0150 para el año 2020, en la Unidad de Gestión Educativa 

local de El Dorado - Responsable de Bienestar SRE_________ (*), y declara bajo 

juramento:  

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de selección ni para contratar con el 

Estado: 

No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) años anteriores a la 

postulación, ni estar comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al momento de 

su postulación y no registrar antecedentes penales. 

No encontrarse inmerso en ninguno de los supuestos establecidos en la Ley 29988. 

2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de selección 

para la contratación administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y 

su Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo Nº 075-2008-PCM y su modificatoria 

Decreto Supremo Nº 065-2011-PCM. 

 

Lugar y fecha, Moyobamba 10 de agosto del 2020 

 

 

 

 

 
 
 
                              Huella Digital (*) 

 
 

 
   .……………………………………… 

 Firma del Postulante (*) 

  

 



 
 

 

DECLARACIÓN JURADA  1-B 

 

Yo, ___Mélani Rodríguez Flores______________________________ identificado (a) con 

D.N.I. Nº _41777291_____ y con domicilio ___Jr. Nereo Cabello N°211________________ de 

la ciudad de _San José de Sisa – Tarapoto – San Martin___________________ DECLARO 

BAJO JURAMENTO: 

 

1.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento 

Administrativo General.  

2.- Acreditar buen estado de salud. 

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e información que presenta, a 

efectos del presente proceso de selección. 

 

 

Moyobamba, ……10…… de…Agosto…… de 2020... 

 

 

 

 

………………………………….. 
Firma 

 
 

_____________________________________ 
Nombre y apellidos 

 
 

______________________ 
N° D.N.I.: 

 

 

  

41777291 

Mélani Rodríguez Flores 



 
 

 

DECLARACIÓN JURADA  1-C 

Yo, ___Mélani Rodríguez Flores______________________________ identificado (a) con 

D.N.I. Nº _41777291_____ y con domicilio ___Jr. Nereo Cabello N°211________________ de 

la ciudad de _ San José de Sisa – Tarapoto – San Martin________________ DECLARO BAJO 

JURAMENTO, estar: 

Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones – ONP, o al Sistema Privado de Pensiones – AFP. 

 

RÉGIMEN PENSIONARIO 

Elijo el siguiente régimen de pensiones: 

 

 

CUSP Nº __602550MRFRR6________________ 

Otros  ________________________________ 

OPCIONAL: 

 

Solo para los que vienen prestando servicios en la Institución antes del 29-06-08. 

 

      

 

 

Moyobamba, ……10…… de……Agosto……… de 20.20... 

 

 

 

 

………………………………….. 
Firma 

 
 

_____________________________________ 
Nombre y apellidos 

 
 

______________________ 
N° D.N.I.: 

 

 

  

SI 

Sistema Nacional de Pensiones  Sistema Privado de Pensiones 
Integra 

Pro Futuro 

Horizonte 

Prima 

X 

Afiliación al Régimen Pensionario NO 

41777291 

Mélani Rodríguez Flores 



 
 

ANEXO Nº 02 

 

I.  DATOS PERSONALES. - 

___MÉLANI__________________RODRIGUEZ__________________FLORES___________ (*) 
 Nombres    Apellido Paterno   Apellido Materno 

 

 LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 

TARAPOTO___________02_____11_____1982______ 
 Lugar   día mes año 

 

ESTADO CIVIL:    

SOLTERA________________________________ 

 

NACIONALIDAD:    

PERUANA_________________________________ 

 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*): 

41777291___________________________________ 

 

DIRECCIÓN (*): 

JR. NEREO CABELLO                  211   _______________________ 

 Avenida/Calle/Jr.   Nro.   Dpto. 

 

URBANIZACIÓN:  _BANDA DE PISHUAYA ____________________________ 

DISTRITO:  _SAN JOSE DE SISA_______________________________ 

PROVINCIA:  _EL DORADO_____________________________________ 

DEPARTAMENTO: _SAN MARTIN_____________________________________ 

TELÉFONO:  _________________________________________________ 

CELULAR:  __953896847______________________________________ 

CORREO ELECTRÓNICO: EINA1441@GMAIL.COM_____________________ 

CARGO AL QUE POSTULA: RESPONSABLE DE BIENESTAR SRE_____________ 

PERSONA CON DISCAPACIDAD (*):  SÍ (  )  NO ( X ) 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento 

sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integración de la Persona con 

Discapacidad – CONADIS.  

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*):  SÍ (   )  NO (X ) 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento 

que acredite dicha condición.   

FORMATO ESTÁNDAR DE HOJA DE VIDA 

(Llenar obligatoriamente a computadora) 



 
 

 

II. FORMACIÓN ACADÉMICA 

I. 1. Estudios complementarios: cursos de especialización, diplomados, seminarios, 

talleres, etc. 

La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa, debiéndose 
adjuntar los documentos que sustenten lo informado (copia fedateada en orden de 
inscripción). 

(Todos los campos deberán ser llenados obligatoriamente, agregue más filas si fuera necesario) 

 

Nivel 
Centro de 
Estudios 

Especialidad 
Año 

Inicio 
Año 
Fin 

Fecha de 
Extensión 

del 
Título 

(Mes/Año) 

Ciudad / País 

DOCTORADO - - - - - - 

MAESTRIA - - - - - - 

POSTGRADO - - - - - - 

LICENCIATURA UCV PSICOLOGIA 2012 2017 15/03/2019 Tarapoto/Perú 

BACHILLER UCV PSICOLOGIA 2012 2017 11/06/2018 Tarapoto/Perú 

TÍTULO 
TÉCNICO 

I.S.T.E.R Secretariado 
Ejecutivo Bilingüe 

2007 2009 02/10/2010 Iquitos/Perú 

ESTUDIOS 
BÁSICOS 
REGULARES 

I.E.P.S 
Sagrado 
Corazón 

 
Secundaria 

 
1996 

 
2000 

  
Iquitos/Perú 

Nivel 
(Cursos de 

especialización, 
diplomados, 

seminarios, talleres, 
etc.) 

Centro de 
Estudios 

Tema  Inicio Fin 
Duración 

(Horas) 

DIPLOMADO UNHV INTERVENCIÓN EN 
VIOLENCIA CONTRA LA 
MUJER ACORDE A LA 
LEY 30364 

Abril 2019 Diciembre 
2019 

612 

 
CURSO 

Salud Integral 
Andina 

PSICOLOGÍA FORENSE 
Y CRIMINAL 

16/08/18 18/08/18 68 

 
CONGRESO 

Universidad 
Nacional de San 

Agustin de 
Arequipa 

PSICOLOGÍA CLÍNICA, 
EDUCATIVA Y SALUD 
MENTAL 

09/08/19 11/08/19 40 

 
CONFERENCIA 

Colegio de 
Psicólogos del 

PSICOTERAPIA BASADA 
EN EVIDENCIA 

27/04/19 27/04/19 04 



 
 

(Agregue más filas si fuera necesario) 

 

III. EXPERIENCIA DE TRABAJO 

En la presente sección el postulante deberá detallar en cada uno de los cuadros 

siguientes, SÓLO LAS FUNCIONES/TAREAS CUMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS 

ÁREAS QUE SERÁN CALIFICADAS, DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. La 

información a ser proporcionada en los cuadros deberá ser respaldada con las 

respectivas certificaciones o constancias. 

 

III.1 Experiencia General 

Experiencia profesional acumulada en el área que califican la EXPERIENCIA 

GENERAL, de acuerdo al requerimiento. 

Nombre 
de la 

Entidad o 
Empresa 

Cargo 
Descripción del trabajo 

realizado 

Fecha de 
Inicio (Mes/ 

Año) 

Fecha de 
Culminació

n 
(Mes/ Año) 

Tiempo 
en el 

Cargo 

Puesto de 

Salud de 

Rumisapa 

Psicóloga Brindar atención en orientación y 

consejería de salud mental en 

forma eficaz, eficiente y oportuna 

a la población de la jurisdicción 

del Puesto de Salud de Rumisapa, 

01/11/19 16/03/20 5 meses 

Perú – Filial San 
Martin 

 
CONFERENCIA 

Colegio de 
Psicólogos del 
Perú – Filial San 
Martin 

DEPRESIÓN: UNA 
MIRADA INTEGRATIVA 

02/06/18 02/06/18 04 

 
CONFERENCIA 

Colegio de 
Psicólogos del 
Perú – Filial San 
Martin 

ACOMPAÑAMIENTO 
TERAPEUTICO EN EL 

PROCESO DE 
ELABORACIÓN DE 
DUELO DESDE LA 

TERPAIA GESTALT. 

18/05/18 18/05/18 04 

CURSO TAKIWASI ACOMPAÑAMIENTO 
TERAPEUTICO 

04/09/17 08/09/17 20 

SEMINARIO Colegio de 
Psicólogos del 
Perú – Filial San 
Martin 

INTERVENCIÓN EN 
CRISIS, DURANTE 
EMERGENCIAS Y 

DESASTRES 

Abril 17 Abril 17 04 

CONFERENCIA Universidad Cesar 
Vallejo 

ÉTICA Y CREACIÓN DE 
VALORES 

COMPARTIDOS 

Marzo 17 Marzo 17 05 

CONGRESO Asociación 
Peruana de 
Psicoterapia 

APPSIC 

EVOLUCIÓN DE LA 
PSICOTERAPIA 

11/11/16 13/11/16 40 

CONGRESO Universidad Cesar 
Vallejo 

PSICOTERAPIA SEXUAL 
Y SEXOLOGIA 

01//10/15 03/10/15 40 



 
 

perteneciente a la Micro Red 

Lamas. 

Realizar actividades preventivas 

promocionales y de tratamiento, 

con la finalidad de hacer una 

detección precoz y dar un 

tratamiento portuno de los 

problemas y/o trastornos de salud 

mental a la población del Distrito 

de Rumisapa. 

Llenado de Fua, His, entre otros 

tamizajes psicológicos 

 

 

Centro 

Emergenc

ia Mujer –

Comisaria 

Picota 

 

 

 

 

Psicóloga 

- Realizar evaluación y 

diagnóstico inicial de la persona 

afectada por hechos de violencia 

familiar o sexual. 

- Acogida y apertura de ficha. 

- Primera Entrevista. 

- Evaluación de riesgo. 

- Evaluación Psicológica. 

- Elaboración de informes 

psicológicos de la persona víctima 

de violencia  en el marco de la Ley 

30364. 

29/11/19 29/12/19 01 mes 

Colegio 

Simón 

Bolivar 

Acompañante 

Terapéutico 

Disminuir comportamientos 

impulsivos de niños con 

habilidades diferentes.  

-Mejorar su conducta dentro del 

aula. 

-Trabajar sobre determinadas 

funciones ejecutivas. 

-Mejorar sus relaciones sociales 

(entre compañeros, maestros, 

padres. etc) 

 

Marzo 

2018 

Diciembre 

2019 

02 años 

Industria 

del Espino 

S.A 

PALMAWA

SI 

Apoyo en el 

desarrollo del 

Estudio del 

Clima Laboral 

Promocionar el ADN de la 

empresa Palmas. 

Establecer reglas del llenado de 

la encuesta. 

Octubre 

2017 

Noviembre 

2017 

01 mes 



 
 

Entrevista con Jefes y obreros 

de las fábricas. 

 - Aplicación de encuestar a 

500 obreros 

TAKIWASI Practicante de 

Psicología 

Clinica – Area 

de 

Investigación 

Proyecto Plus 

Intervención en Entrevista a 

pacientes ingresantes.  

Aplicación de Pruebas 

Psicológicas 

Elaboración de Informes 

Psicológicos. 

Participación e diferentes 

terapias y talleres de grupo 

prescritas para los pacientes en 

tratamiento. 

Participación en reuniones de 

supervisión de casos clínicos 

Setiembre 

2016 

Setiembre 

2017 

01 año 

Municipalid

ad Distrital 

de la 

Banda de 

Shilcayo – 

DEMUNA 

Practicante de 

Psicología 

clínica 

Orientación y Consejería al 

público en general en temas de 

Maltrato psicológico.  

Conciliación para la tenencia 

y/o pensión alimentaria del 

menor.   

Dirigir Talleres de Prevención 

para niños y adolescentes en 

problemas psicosociales. 

Entrevista y seguimiento 

mensual a los padres por 

proceso de pensión  

alimentaria. 

Agosto 

2015 

Julio       

2016 

11 

meses 

(Agregue más filas si fuera necesario) 

 

III.2 Experiencia específica (en el servicio requerido) 

 

Experiencia profesional acumulada en el área que se presentan los trabajos, que califican la 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA, de acuerdo al requerimiento. 

 

Nombre de 
la Entidad 
o Empresa 

Cargo 
Desempeñado 

Descripción del trabajo 
realizado 

Fecha de 
inicio 

(mes/ año) 

Fecha de 
fin 

(mes/ año) 

Tiempo 
en el 

Cargo 

 

 

Centro 

Emergencia 

Mujer –

 

 

Psicóloga 

- Realizar evaluación y 

diagnóstico inicial de la 

persona afectada por 

hechos de violencia 

familiar o sexual. 

29/11/19 29/12/19 01 mes 



 
 

Comisaria 

Picota 

- Acogida y apertura de 

ficha. 

- Primera Entrevista. 

- Evaluación de riesgo. 

- Evaluación Psicológica. 

- Elaboración de 

informes psicológicos de 

la persona víctima de 

violencia  en el marco de 

la Ley 30364. 

Colegio 

Simón 

Bolivar 

Acompañante 

Terapéutico 

Disminuir 

comportamientos 

impulsivos de niños con 

habilidades diferentes.  

-Mejorar su conducta 

dentro del aula. 

-Trabajar sobre 

determinadas funciones 

ejecutivas. 

-Mejorar sus relaciones 

sociales (entre 

compañeros, maestros, 

padres. etc) 

 

Marzo 

2018 

Diciembr

e 2019 

02 años 

Puesto de 

Salud de 

Rumisapa 

Psicóloga Brindar atención en 

charlas psicoeducativas 

con el tema de 

Habilidades Sociales a 

los alumnos del 1ero al 

5to de secundaria del 

colegio Luis Gomez 

Gonzales del Distrito de 

Rumisapa. 

 

01/11/19 16/03/20 5 meses 

(Todos los campos deberán ser llenados obligatoriamente, agregue más filas si fuera necesario) 

  



 
 

 

IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. - 

En la presente sección el candidato podrá detallar las referencias profesionales correspondientes 

a las tres últimas instituciones donde estuvo prestando servicios. 

 

Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad 
Teléfono de la 

Entidad 

Lic. María Juanita Cárdenas Coordinadora Centro Emergencia Mujer – 

Picota 

916-936-350 

Lic. Nataly Bartra Psicóloga Colegio Simón Bolívar 913-911-266 

Dr. John Paredes Médico General Puesto de Salud Rumisapa 947-472-296 

 

 

Declaro que la información proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su 

investigación. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Huella Digital (*) 

 
 

 

 

 

………………………………………… 
Firma del Postulante (*) 

  

 



 
 

 

ANEXO Nº 03 

 

FORMATO DE ETIQUETA DE PRESENTACIÓN DE SOBRES 

 

Señores:  

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN SAN MARTIN 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE ……………………….. ……………………… 

 

Att. Unidad de Personal 

 

CONVOCATORIA CAS Nº 001 - 2020 - GRSM-DRE/DO 

 

Objeto de la Contratación: 

Contratación de personal profesional, técnico y de servicio general bajo el Régimen 
Especial de Contratación Administrativa de Servicios (CAS), para los Programas 
Presupuestales 0090 - Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educación Básica 
Regular (PELA) y 0150 - Incremento en el Acceso de la Población a los Servicios 
Educativos Públicos de la Educación Básica, de la Unidad de Gestión Educativa 

Local de El Dorado 

 

Postulante: 

………………….…………………………………………………………………………………………… 

 

D.N.I.:  

......................................................................................................................................................... 

 

Domicilio:  

......................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mélani Rodríguez Flores 

41777291 

Jr. Nereo Cabello N°211 

EL DORADO 



 
 

 

 

 

 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 



 
 

 

 
 
 

 
 



 
 

 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 
 
 



 
 



 
 

 
 



 
 

 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  

 



 
 

 


