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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN =™,
San Martin m%
shor 2o Unidad de Gestion Edu ion Local El Dorado 1aguramts ol

SOLICITUD DE INSCRIPCION PROCESO DE SELECCION
CAS N° -001-2020-GRSM/DRE/DO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SAN MARTIN - MOYOBAMBA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE Ef Dorado

Yo, Moises Bravo Alegre, identificado con DNI N° 09484715

Domiciliado en el Jr. Manuel Noriega No.148 Provincia, De El Dorado, que teniendo conocimiento del
Proceso de Seleccion de Contratacion Administrativa de Servicios de CAS No.001-2020-GRSM-
DRE/UGEL-ED.- Solicito participar en el proceso de ssleccién para cubrir la plaza de
Acompafiamiento Pedagégico de Educacion Secundaria Comunicacién a IIEE. polidocente de EBR.
en la dependencia organica del. Area de Gestion Pedagégica de la Unidad de Gestién de Educativa
Local De UGEL EL DORADO a través de Recursos Humanos.

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases publicadas
para tal efecto.

San José de Sisa del 20 julio de 2020.

Moises Bravo Alegre

Nombre y apelidos
09484715

N*DNI:
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ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA 1-A

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CONEL |
ESTADO

| |
e ——— e TS,

Sefiores

Director Regional de Educacién San Martin

Director (a) de la Unidad de Gestién Educativa Local de Marfa Carolina Perez Tello

Presente. -

De mi consideracion:

Quien suscribe Moises Bravo Alegre (*), con Documento Nacional de Identidad N°09484715, con

domicilio en EL Jr. Manuel Noriega No.148, Distrito de San José de Sisa, Provincia de El Dorado,

Regién San Martin ("), se presenta para postular en la CONVOCATORIA CAS N° 001-2020

GRSM/DRE/DO (*), para la “Contratacién Administrativa de Servicios de CAS-Acompafiamiento

Pedagégico de Educacion Secundaria Comunicacién para IIEE Polidocente de ESR. (*), y declara

bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccidn ni para contratar con el Estado:
No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) afios anteriores a la postulacion,
ni estar comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al momento de su postulacion y
no registrar antecedentes penales.

No encontrarse inmerso en ninguno de los supuestos establecidos en la Ley 29988.

2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de seleccion para
la contratacién administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y su
Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Lugar y fecha, San José de Sisa,20 de julio del 2020.

Huella Digital (*)

Fifma del Pdstulants (*)
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Unidad de Gesti

DECLARACION JURADA 1-B

Yo, Moises Bravo Alegre identificado (a) con D.N.I. N° 09484715 y con domicilio Jr. Manuel Noriega
No.148 de la ciudad de San José de Sisa DECLARO BAJO JURAMENTO:

1- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, ‘Ley del Procedimiento Administrativo
General.

2.- Acreditar buen estado de salud.

3- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presenta, a efectos del

presente proceso de seleccion.

San José de Sisa 20 de julio de 2020.

Moises Bravo Alegre

Nombre y apellidos

09484715

N°D.N.I
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DECLARACION JURADA 1-C

Yo, Moises Bravo Alegre identificado (a) con D.N.I. N° 08484715 y con domicilio Jr. Manuel Noriega
No.148 de la ciudad de San José de Sisa DECLARO BAJO JURAMENTO, estar:
Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones — ONP, o al Sistema Privado de Pensiones — AFP,

REGIMEN PENSIONARIO
Elijo el siguiente régimen de pensiones:

,jimml Nacional de Pensiones ] D l Sistema Privado de Pomlo:' D
CUSP N° E
Otros D
OPCIONAL: D

Solo para los que vienen prestando servicios en la Institucion antes del 29-06-08.

Afiliacién al Régimen Fensiona(IO—I E} lz ‘ (E D

San José de Sisa, 20 de julio de 2020.

Moises Bravo Alegre

Nombre y apellidos
09484715

N*D.N.L
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ANEXO N° 02

FORMATO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA
(Lienar obligatoriamente a computadora)

I DATOS PERSONALES. - Y
Moise Bravo Alegre
)
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:
Lima ~Callao 27- 09 1961

Lugar dia mes afo

ESTADO CIVIL:
casado

NACIONALIDAD:
Peruana

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*):
DNI. 09484715

DIRECCION (*):
Jr. Manuel Noriega 148 San Martin

Avenida/Calle/Jr. Nro. Dpto.

URBANIZACION: San José de Sisa

DISTRITO: San José de Sisa
PROVINCIA: De El Dorado
DEPARTAMENTO:  San Martin
TELEFONO:

CELULAR: . 09484715

CORREO ELECTRONICO: Moshebravo777@gmail.com
CARGO AL QUE POSTULA: Acompafiamiento Pedagégico de Educacién Secundaria
Comunicacién para I.EE Polidocente de EBR.
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San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION R o
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PERSONA CON DISCAPACIDAD (*): si( ) NO( X)

En caso que la opcion marcada sea Sl se deberéd adjuntar copia simple del documento
sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integracién de la Persona con Discapacidad
- CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*): si( ) NO (X )

En caso que la opcion marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento que
acredite dicha condicion. . )




GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

mn_r\}gm'n DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
s ! Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

I FORMACION ACADEMICA

-

>
= o

Vb shempes !

La ;nformac:dn a proporc:onar en ol s:gu:ente cuadm deberé ser pmc:sa ____ém

adjuntar los documentos que sustenten lo_informado (copia fedateada en orden de

inscripcion).
| Fecha de
Nivel %i'g'::;:: J Especialidad [Im :?: Ex:guzf: n, c'::;dl
J J (Mes/Afio)
Wl L T
[FRESTRIA | |
[POSTGRADD n | |
[oSCHRR | | I I
BACHILLER [NMSM. LLenguayLitaratura 1'2001 2006 (21;172— ::::—
= 1 I .
TECNICO
Ee | il J

 (Agregue més filas si fusra nacesano)

IL 1. Estudios complementarios: cursos de especializacion, diplomados, seminarios, talleres,

etc.
Nivel
{Cursos de
especializacion, Centro de Duracién
dipiomados, . Estudios Tema Inicio Fin (Hor)
Seminanos,
taileres, etc.)
Taller Universidad Actualizacién de 4 de 8de 300 horas
Nacional de Innovacién docente febrero febrero semanales
Educacién 2018 2018
Enrique
Guzman y valle
Curso | DAIPER-COMP || Computacion-informatica || 01 12dic.2005 |[ 360 horas
!L dic.2005
[
| T il | L ]
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San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION R o
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Unidad de Gestion Educacion Local Ei Dorado

PERSONA CON DISCAPACIDAD (*): si( ) NO( X)

En caso que la opcion marcada sea Sl se deberéd adjuntar copia simple del documento
sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integracién de la Persona con Discapacidad
- CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*): si( ) NO (X )

En caso que la opcion marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento que
acredite dicha condicion. . )
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| | I | |

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debié;ndosg adju ngg[V
los documentos que sustenten lq informado (copia fedateada en orden de inscripcion).

{Todos los s6r g . agreque mas fifas si fuera necesario)
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lil.  EXPERIENCIA DE TRABAJO _ ; |
En la presente seccion el postulante debera detalfar en cada uno de los cuadros siguientes,
L FUNCIONI S AREA
SERAN CALIFICADAS, DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. La informacién a ser
proporcionada en los cuadros deberd ser respaldada con las respectivas certificaciones o
constancias, \ '

lil.1 Experiencia General
Expeniencia profesional acumuleda en el &4rea que califican la EXPERIENCIA
GENERAL, de acuerdo al requerimiento.

—
o Entidad Cargo PERToR O tbero Py e b ik g
o Empresa {(Mes/ Afio) (Mes! Afo) Cargo
|.E.P.Educa Docente Profesor del area de 05-03- 31-12-2018 1 afio
cion comunicacion 2018
Adventista
Sur Oriental
del Peru [
|.E.P.Educa Docente Profesor del 4rea de 01-09- 31-12-2017 || 4 meses
cion comunicacién 2017
Adventista
Sur Oriental
del Peru
LE.P.JACK Dacente Profesor del érea de Enero Diciembre 1 ano
DAJHERT comunicacion 2014 2014
SCHOOL
L] | | | | |

(Agregue mds filas si fusra necesario)
Ill.2 Experiencia especifica (en el servicio requerido)

Experfencia profesional acumulada en el 4rea que se presenian los trabajos, que califican la

{/ 1A ESP de acuerdo al requerimiento.

i
Nombre de Cargo 3 } Descripcién del trabajo || Fechade || Fecha de Tiempo
ia Entidad Dedembefiads oaRLkHio inicio fin en el
[l © Empresa pe ! } (mes! afio) || (mes/ afio) Cargo
| 1.E.Cashnan  Docente 1 Profesor del area de m-()& 1[31-12- ][ 1aflo.
l uasi comunicacion 2019 2018
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i Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado Lo can el
No.0308

I | I | | |
LE.P. Docente Profesor del area de Mes de Mes de 1 afo
" APOSTOL comunicacién marzo diciembre

| SANTIAGO" [ 2012 2012
|

| |

|

|

|

|

L]

|

|

(Todos los pos debera

igregue mas filas si fuera necesario)
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IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. -

En Ia presente seccién el candidato podré detaliar las referencias profesionales correspondientes a
las tres uttimas instituciones donde estuvo prestando servicios.

|
i
=

' : ‘ Teléfono de la
i Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad Entidad
\
| Grimaldo Cardenas Solano Tlﬂe@or ” |.E.Cashnahuasi No.0308 jl 967997528 l
MARIA F.ASMAT FERNANDEZ Director || I.E._Ramon Castilla No.001 945451539
a -
Waiter Vallejos Vega [Tdminis |.E.P.Educacién Adventista Sur FONO+51-84-
trador Oriental del Perti. 243768
Declaro que la Informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su

investigacion,

Huella Digital (*)

S ~
tesreasecnonacied - P

Fenk e ulante(') ...........
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IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. -

En Ia presente seccién el candidato podré detaliar las referencias profesionales correspondientes a
las tres uttimas instituciones donde estuvo prestando servicios.

|
i
=

' : ‘ Teléfono de la
i Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad Entidad
\
| Grimaldo Cardenas Solano Tlﬂe@or ” |.E.Cashnahuasi No.0308 jl 967997528 l
MARIA F.ASMAT FERNANDEZ Director || I.E._Ramon Castilla No.001 945451539
a -
Waiter Vallejos Vega [Tdminis |.E.P.Educacién Adventista Sur FONO+51-84-
trador Oriental del Perti. 243768
Declaro que la Informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su

investigacion,

Huella Digital (*)

S ~
tesreasecnonacied - P

Fenk e ulante(') ...........
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lil.  EXPERIENCIA DE TRABAJO _ ; |
En la presente seccion el postulante debera detalfar en cada uno de los cuadros siguientes,
L FUNCIONI S AREA
SERAN CALIFICADAS, DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. La informacién a ser
proporcionada en los cuadros deberd ser respaldada con las respectivas certificaciones o
constancias, \ '

lil.1 Experiencia General
Expeniencia profesional acumuleda en el &4rea que califican la EXPERIENCIA
GENERAL, de acuerdo al requerimiento.

—
o Entidad Cargo PERToR O tbero Py e b ik g
o Empresa {(Mes/ Afio) (Mes! Afo) Cargo
|.E.P.Educa Docente Profesor del area de 05-03- 31-12-2018 1 afio
cion comunicacion 2018
Adventista
Sur Oriental
del Peru [
|.E.P.Educa Docente Profesor del 4rea de 01-09- 31-12-2017 || 4 meses
cion comunicacién 2017
Adventista
Sur Oriental
del Peru
LE.P.JACK Dacente Profesor del érea de Enero Diciembre 1 ano
DAJHERT comunicacion 2014 2014
SCHOOL
L] | | | | |

(Agregue mds filas si fusra necesario)
Ill.2 Experiencia especifica (en el servicio requerido)

Experfencia profesional acumulada en el 4rea que se presenian los trabajos, que califican la

{/ 1A ESP de acuerdo al requerimiento.

i
Nombre de Cargo 3 } Descripcién del trabajo || Fechade || Fecha de Tiempo
ia Entidad Dedembefiads oaRLkHio inicio fin en el
[l © Empresa pe ! } (mes! afio) || (mes/ afio) Cargo
| 1.E.Cashnan  Docente 1 Profesor del area de m-()& 1[31-12- ][ 1aflo.
l uasi comunicacion 2019 2018




£,
S

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN ~_ %

-~

-l L

I -

|

i
San M;n‘tm DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION m%@

i Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado Lo can el
No.0308

I | I | | |
LE.P. Docente Profesor del area de Mes de Mes de 1 afo
" APOSTOL comunicacién marzo diciembre

| SANTIAGO" [ 2012 2012
|

| |

|

|

|

|

L]

|

|

(Todos los pos debera

igregue mas filas si fuera necesario)
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IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. -

En Ia presente seccién el candidato podré detaliar las referencias profesionales correspondientes a
las tres uttimas instituciones donde estuvo prestando servicios.

|
i
=

' : ‘ Teléfono de la
i Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad Entidad
\
| Grimaldo Cardenas Solano Tlﬂe@or ” |.E.Cashnahuasi No.0308 jl 967997528 l
MARIA F.ASMAT FERNANDEZ Director || I.E._Ramon Castilla No.001 945451539
a -
Waiter Vallejos Vega [Tdminis |.E.P.Educacién Adventista Sur FONO+51-84-
trador Oriental del Perti. 243768
Declaro que la Informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su

investigacion,

Huella Digital (*)

S ~
tesreasecnonacied - P

Fenk e ulante(') ...........



-y

: GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN ™,
OROSAL Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado o el

ANEXO N° 03

FORMATO DE ETIQUETA DE PRESENTACION DE SOBRES
Sefiores:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE El DORADO

Att. Unidad de Personal

CONVOCATORIA CAS N° 001 - 2020 - GRSM-DRE/DO
Objeto de la Contratacién: Acompaiante Pedagégico de Educacién Secundaria

Comunicacién para I.EE Polidocente de EBR.

Domicilio: Jr. Manuel Noriega No.184, Distrito de San José de Sisa, Prov, De El Dorado, Regién
San Martin.
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: GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN ™,
OROSAL Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado o el

ANEXO N° 03

FORMATO DE ETIQUETA DE PRESENTACION DE SOBRES
Sefiores:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE El DORADO

Att. Unidad de Personal

CONVOCATORIA CAS N° 001 - 2020 - GRSM-DRE/DO
Objeto de la Contratacién: Acompaiante Pedagégico de Educacién Secundaria

Comunicacién para I.EE Polidocente de EBR.

Domicilio: Jr. Manuel Noriega No.184, Distrito de San José de Sisa, Prov, De El Dorado, Regién
San Martin.




Curriculum vitae
Moises Bravo Alegre

Jr. Manuel Noriega No.148.Distrito de San José de Sisa-Provincia De El Dorado

Regién San Martin
Cel.Movistar: 957538892

l. DATOD PERSONALES

Lugar de nacimiento: Lima-callao-Distrito de Bellavista
Fecha de Nacimiento: 27 de setiembre del 1961
Edad:58 afios

DNI : 09484715

Estado Civil : Casado

Nacionalidad : Peruano

Correo Electrénico: Moshebravo777@gmail.com

Il ESTUDIOS REALIZADOS

Primaria completa: Colegio Augusto Salazar Bondy.Urb. Sta.Luzmila Distrito de Comas- Lima.

Secundaria completa:INEI.EE.UU.Politécnico- Distrito de Comas- Lima.

M. ESTUDIOS SUPERIORES:

“Universidad Nacional Mayor De San Marcos”
Grado : Bachiller

Especialidad : Lengua-Literatura

Nivel: Educacion Secundaria
Area:Comunicacion

Periodo:2001-2006

Iv. ACTUALIZACIONES:

>  Certificado de actualizacién e innovacion docente 2018.


mailto:Moshebravo777@gmail.com

»  Certificado de computacién e Informatica de 360 horas 2005.

V. EXPERIENCIA LABORAL:

Docente Contratado en la I.E. No.0383 Cashnahuasi. Region San Martin

> Resolucion Directoral No.000645-2019- San José De Sisa: Periodo 2019.

Auxiliar contratado en la |.E. No.0757 Alfonso Ugarte.Distrito de shatoja, Region San Martin:
»  Resolucion Directoral No.000471-San José De Sisa: Periodo 2019.
> Adjunto resolucién de renuncia 2019.

Docente Contratado para cubrir licencia, en la I.E. No.001 Ramén Castilla, Distrito de Agua Blanca Region

o

San Martin.

> Resolucion Directoral No.0717-2020- San José De Sisa: Periodo 2020.

Docente contratado en colegios particulares:
» |EP. “Huepetuhe”, Dpto. de Madre De Dios.Prov. Manu: Periodo 2018.
» |EP. “Huepetuhe”, Dpto. de Madre De Dios.Prov. Manu: Periodo 2017.
»  |EP. “Jack Dajhert”, Dpto. de Lima - Callao-Distrito de Ventanilla: Periodo 2015.

» |EP. “APOSTOL SANTIAGO”, Dpto. de Lima - Callao-Distrito de Ventanilla: Periodo 2012.

DISPONIBILIDAD INMEDIATA






REPUBLICA DEL PERU

A NOMBRE DE LA NACION

DPor cuonto: &l Gonsejo do loy T

V' decror DECANG
_/ \ , |
N ==
SECRETARIO GENERAL

DIRECTOR DE LA ESCUELA
ACADEMICO PROFESIONAL



de. RO D

INTERESAUO Fae

CI4BY#/S

z

poerin: 05161-R-0F - 30 10, 2007

e

Regeiradostos 203 dettire,. 6. dels Secretaria General

Registrado afojas ‘51'2 del fbro 13delc Facultad

Uma...f.e.,.ne4.45.-Iz¢f‘._9.,..“.....

E ‘ >.c=m:uﬁ

W
[ n

SAN MARCOS

L dad del PerG, DECANA DL ANERICA

El Secretario General de la UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR OE SAN MARCOS, que suscribe, CERTIFICA: que
esta fotocopia es idéntica a su anginal que he tenido a la vista
y cenfrentando minuciosamente.

Se expide a solicitud del interesado y para los fines que
considere conveniene.

i 1 0 ENE. 2008
o
IL.\\\ﬂxﬁqN\fl\
Dr. JOSE SEGUNDO NIRO NONTERO

Secretario General

Ne 725@l - 3 .



UMMSM . 081 AD O EDULAUN
DECANATO

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
Universidad del Perd, DECANA DE AMERICA

RECTORADO

Lima, 31 de octubre del 2007

Se ha expedido:
RESOLUCION RECTORAL N° 0576 7-R-0y

Lima, 30 de octubre del 2007
Visto-el Expediente, con Registro de Mesa de Partes General N° 23207-FE-07 de la Facultad de
Educacion, sobre Grado Académico de Bachiller.

CONSIDERANDO:

o e e mediante Resolucion Rectoral N° 1061335 de fecha 03 de abril de 1992, se modifica el texto de

"'x-los articulos 64° y 66° del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,

eglamentando la modalidad de Bachillerato Automdtico, norma emitida al amparo del Decreto
gLegislativo N°739;

\ N Que con Resolucién de Decanato N° 1574-D-FE-07 de fecha 03 de octubre de 2007, la Facultad de
S

NgeeTon

Educacion otorga el Grado Académico de Bachiller en Educacién, y en Educacion Fisica a los ex
alumnos que se indica; y, -
Estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector por la Ley Universitaria N° 23733, el

Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y con Resolucién Rectoral N° 03198-R-
06 del 05 de julio de 2006;

SE RESUELVE: y

1°  Ratificar la Resolucion de Decanato N° 1574-D-FE-07 de fecha 03 de octubre de 2007 de la
Facultad de Educacion, en el sentido de conferir los Grados Avadémicos de Bachiller que se
indica, a los siguientes ex alumnos:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN EDUCACION

Apellidos y Nombres Cdd. Mat.
Abia Montalvo, Zulema 02060001
. Dominguez Cuevas, Olga 01114399
Espino Aquije, Yanina Magaly 02060114
Fernandez Reynaldo, Elba Marina 02060010
Gonzales Castro, Héctor Eduardo 981050
Huamdn Cayetano, Edgar 02060130
Meza Bdrcena, Juana Francisca 02060130
Mezarina Ortiz, Kelly Fiorella 02060020
Moya Quiqui, Lourdes Jannet 02061035
Nieto Gamboa, José 02060154
Ochoa Sobrados, Kelly Gissela 02061058
Ortiz Trevifios, Wilson Marcos T 01111174
Oyarce Marguina, Enrique 01111164
Torres Tineo, Jannye Pilar 02060198
Programa de Complementacién Pedagdgica
Arce Aspilcueta, Bonifasia Modesta 035061008
Arias Amoros, Maryan Priscila 05061009
Atincar Cachay. Ruth Mary 05061012
Ayala Morales, Julio César 05061015
Centeno Pefia, Addn 04061956
Cueva Villavicencio, Juanita Isabel 05061052
Cucho Serrano. Roger 05061050

Chdvez Blas. Maria Mercedes 05061044




S

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA

RECTORADO
RR N°05767 -R-07 -2-
Escobar Conde, Mario Moisés 05061060
_FerndndesCastro, Evodio, Eber 011E0062 X
Guerrero Cabanillas, Patricia Liliana 04061871
Herrera Jara, Fany Diana 011E0080
Horna Rodriguez, Armando Didi 05061088 .
Huanca Romero, Ever Melo 04061876
Huapaya Avila, Jesus Vicente 011E0086
Jeri Gutiérrez, Maria Consuelo 05061101
Luna Gamarra, Magaly Ericka 05061116 : .
Malpartida Huamén, Melina Lupe 04061886
Mamani Huamani, Gricelda Belen 04061967
Masgo Torres, Elva Teodora 98E087
Michuy Suyo. Regina Sobeida 04061896
Ojeda Ferndnde:, Lisseth 05061129
Ricra Lescano, Yessica 05061151
Rivera Sagdstegui, Julio César 05061152
Rodriguez Callacnd, Cecilia Elizabeth 03061305
Saildaiia Ponte, Apolinar 05061166
Sandoval Diez, Adela Luz 05061170
Sandoval Tocto, Silvia Laura 05061171
Silva Jaramillo. Duberli 05061173,
Solis Sulca, Mari Luz 05061176
Taipe Pefia, Evelyn 011E0160
Usquiza Vilca, Alan Arturo 05061184
Valencia Mamani, Naldy Luz "~ 04061982
Licenciatura en Educacién Modalidad Mixta - .
Arévalo Macedo, Segundo 956934
Bravo Alegre, Moisés 01140100
Diaz Sebastian, Alejandro Felipe 97C123
Gutierrez Herrera, Ana Esther 00140379
Santos Gallardo, Elizabeth Betsi 01140064
Terrones Gdlvez, Maria Yolanda 97C426
Villanueva Castrejon, Maria ¥sabel 00140251
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN EDUCACION FiSIcA
Apellidos y Nombres Céd. Mat.
: .Narvaez Cerna, Leon Felipe 991624

2°  Autorizar a la Facultad de Educacién para que expida los diplomas correspondientes y los
remita a la Secretaria General de la Universidad. para suregistro y entrega.

Registrese, comuniguese, publiquese y archivese (o) Luis

Visquez, Rector (fdo) José Segundo Nifio Montero, Secreta

transcribo a usted para conocimiento y demds fines.
: Atentamente,

BEATR
973
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
DAIPER - COMP h#:?

Partida 11004775, Folio 4064 Reg. Personas Juridicas

Los Profesiwonalesen Computacion...!

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE VENTANILLA

3

_ El titular Gerente del centro Superior enl Computacion e Informdtica:

Dzm..

ON E INFORMATICA

orrespondiente, con una

Sl 2005

.59??53 mm_.B._m:m
Titular - Gerente
Municipalidad Distrital de Ventanilla DAIPER - COMP ' =




Unidad de Gestisn Educativa Local Ef Dorado
""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la Lucha contra la Corrupcién y Ia Impunidad"

<«

Resolucion Directoral N° 000645 -2019
SANJOSEDESISA, 2 8 MAR. 2019
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

g Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
+afio escolaren concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
_ disposiciones que se sefiala en la Resolcion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
.Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica™; :

e

SN - Que, el arficulo 76 de'la Ley N° 29944, Ley de' Reforma Magistefial
Sdgtone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cubiertas por nombramiento
@y atendidas via concurso piblico de contratacion OCBOI,  otn o T e R Sla 3

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;
; : : Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que '(egula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
- educativa y dicta otras disposiciones; y
,‘»‘ \ Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
p\pueno de las dependencias correspondientes, y;

Y, De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educaci6n, Ley N°

553944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
Afo Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el:
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y ancfones del Ministerio de Educacién;

SERESUELVE: . - ’
ARTICULO 1°.- APkOB'A.R' EL CONTRATO, por servicios personales
w; SUSRUIC por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

. ,

*‘/)' LLIDOS Y NOMBRES BRAVO ALEGRE, MOISES
2 DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 09484715

SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 27/09/1961
CODIGO MODULAR 1009484715
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PROFUTURO MIXTA
CUISSP 525491MBAVG7  FAFIL 01/01/1997
FORMACION ACADEMICA SIN TITULO PEDAGOGICO



CENTRO DE ESTUDIOS :  UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
TITULO Y/O GRADO DE INST.:  BACHILLER EN EDUCACION N° A00811141

ESPECIALIDAD . LENGUA Y LITERATURA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVELY/OMODALIDAD  : Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA  :_ 0383 CASHNAHUASI

626491212714
: o) .14, 1, PROFESOR
$OTIVODELAVACANTE : NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE
Z LA LEY N° 29951 (MEMORANDUM N° 4298-2012-MINEDU/SPE-UP)

y ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: 24 HRS COMUNICACION, 2 HRs TUTORIA Y omenmcuou EDUCACIONAL,
z HRS ATENCION A ESTUDIANTES 1HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS
: ) TRABAJO COLEGIADO
1.3. DATOS DEL CONTRATO: : : . .
N°® DE EXPEDIENTE ;' 003432-2019-UGEL-D N°DEFOLIOS : 02
%,Q’RQFERENCIA ST ;. ACTA DE ADJuochCIgu nggTﬂ)?g ﬁ : 37 = * ‘ :
_ % AGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 21/03/2019 hasta el 31/12/2019

40 RNADA LABORAL ¢ 30 Hrs. Pedagdgicas *
ADJUDICACION . EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Piblicas de Educacién Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los mofivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspandiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como kb dispons la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Secter Piblico para el Afio Fiscal 2019,

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la 'pade
inferesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Directora de la Unidad de Gesnbn Educativa Local
Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado

MCPT/ Dir. UGEL-D

IRV /Pl
A GOBIERND REGIDNAL DE SAN MARTIN
AR (6) - Unimiad Ejecuiard 301 Ecutacon BAD Mayo
/ NEXUS Uriaad o8 Oesuon Educativa Lozl €1 Decado

CERTIFICA: Qum i3 Dresente £5 COpIa et 0et
gocumenio orgingd gue he tenide & @ wiste,

San Jose g Ssa, []B ABR 2019

FEOATANO TITULAR
M 1000918908
R.D. UGELD N" 0011 - 2018



Unidad dz Gestion Educativa Cocal Ef Dorado

"D de la Igualdad de Op idades para mujeres y hombres"

"Afio de la Lucha contra la Corrupcitn y la Impunidad”

M"&?

Resolucion Directoral N°___0C047L _ 5079
» SA-N JOSE DE SISA, 0 6 M AR 20'9

" Vistos los documentos adjntos, y

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio
@10 escolar conforme a las disposiciones que se senalan én las 'Orientaciones para @l Desarrollo del aflo -
plar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educalivos da la Educacion Basica", aprobada por
#solucion Ministerial N® 712-2018-MINEDU; >

Que, con Resolucin Viceministerial N 023-2019-MINEDU se aprueba
la Norma Técnica denominada “Norma para la contratacion de auxiliares de educacion en instituciones educativas
plblicas de los niveles de Fducacion Inicial y Secundaria de la Educacion Basica Regular y de los niveles de
Educacién Inicial y Primania de la Educacién Bésica Especial .

Que, 3 través de la Ley N 30493 se requla la Politica Remunerativa

Quxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Piblicas, en &l marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma

EA erial; mediante Decreto Supremo N* 296-2016-EF modificado por el Decreto Supremo N° 028-2018-EF, se

Blkce monto, criterios y condiciones de la remuneracién mensual, las asignaciones y bonificaciones por

Efones especiales del servicio, los beneficios, la remuneracion vacacional y las vacaciones truncas a oforgarse
gyauxiliares da educacivn nombrados y contratadas;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley
N® 30493, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019, la Resolucion
Viceministerial N° 023-2019-MINEDU y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobade por el Gobierno
Regional;

SE RESUELVE:

= ARTICULO 14- APROBAR EL GONTRATO, por servicios personales
ito par la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  BRAVO ALEGRE, MOISES
DOC, DE IDENTIDAD o D.NLLN° 09484715
SEXO . MASCULINO
FECHADE NACIMIENTO  :  27i09/1961
CODIGC MODULAR o 1009484715
REGIMEN PENSIONARIO  :  A.F.P.PROFUTURO MIXTA
CUISSP  :  525491MBAVG7 FAFIL :  01/01/1897
\_ GRADO DE INSTRUCCION :  BACHILLER EN EDUCACION N° A00811141
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Unidad de Gestién Educativa Local Ef Dorado &
"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad” San Martin

Resolucicn Cirectoral N° 0630-2019-

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 22/03/2019

..Visto, las cartas de renuncia de contrato docente, auxiliar en educacién y
demas documentos que se adjuntan y;

. g CONSIDERANDO: J ; g 1BR

: . Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién en el capitulo Il Articulo

N\73° establege que: “La. Unidad de Gestiébn Educativa Local, es una instancia de ejecuclén

UON $\¥escentralizada del Gobierno Regnonal con autonomia en el 4mbito de su tompetencia...” asi mismo
p

n su literal d) a letra dice: “Asumir y adecuar a su realidad las politicas edua:ﬂvas y pedagéglcas
& stablecidas por el Ministerio de Educaclén y por la entidad conespondlente

s dicsteioateoabe samed 0 T, meduante expedlente N° 003513 de fecha 21 de marzo™ 2019, la profesora ~ -
PINEDO TORRES, LLOBANITH con CM N° 1040082571, presenta su carta de renuncia al cargo de
docente por hora nivel secundaria, la misma que fue contratada a través de la Resolucién Directoral
N°® 0548-2019 UGELD de fecha 08/03/2019, 25 horas pedagdgicas a partir del: 08/03/2019 al
31/12/2019 con cddigo de plaza N° CS1115602213, en la IE. N°® 0276 “Jests Mori Lépez” de Nauta,

Ly, distrito de San José de Sisa, Provincia El Dorado Regidn San Martin;

z €\ Que, mediante expediente N° 003514 de fecha 21 de marzo 2019, el profesor

BFRAVO ALEGRE, MOISES con CM N° 1009484715, presenta su carta de renuncia al cargo de
> 3/ Directoral N° 0471-2019 UGELD de fecha 06/03/2018, 30 horas cronolégicas a partir del: 06/03/2019
al 31/12/2019, con cédigo de plaza N° 1112214121P1 de la IE. N° 0757 “Alfonso Ugarte”, distrito de
Shatoja, Provincia El Dorado, Regidn San Martin;

Que, mediante expediente N° 003520 de fecha 22 de marzo 2019, el profesor
SANCHEZ DELGADO, JOSE MILTON con CM N° 1042857106, presenta su carta de renuncia al
cargo-de docente por hora nivel secundana el mismo que fue contratado a través de la Resolucion
. Dirgttoral N° 0393-2019 UGELD de fecha 18/02/2019, 30 horas pedagégicas a partir del: 01/03/2019
\' ot 31/12/2019 con cédigo de plaza N° 22EV01710856, en la IE. N° 0331 de Ishichihui, distrito de San
Yosé de Sisa, Provincia El Dorado, Regién San Martin;

; Que, es necesario dar por concluido los contratos docentes y auxiliar en
educacion efectuado mediante Resolucion Directoral N° 0549-2019, 0471-2019 y 0393-2019, por los
motivos de necesidad de servicio y ubicacion de las plazas por asiento presupuestario;

: Que, de acuerdo a las normas acotadas y segtin lo informado y lo actuado por
el especialista administrativo del equipo de personal y lo visado por los jefes de las Areas de Gestion
Administrativa e Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ei Dorado, y,

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacion”, 29944

- "Ley de Reforma Magisterial” y 30879 - “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2019", y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:



Secundaria

0757 ALFONSQ UGARTE

1112214121P14

AUXILIAR DE EDUCACION

CESE POR FALLECIMIENTO DE: RAMIREZ DIAZ, EDGARDO, Resolucién N° 0501-
2011 UGEL-EL DORADO

i 0 002582-2019.UGELD  N°DEFOLOS : 25
i ACTA DE ADJUDICACION DE AUXILIAR DE EDUCACION 2019

desde ol 06/03/2019 hasta el 31/12/2019
30 Hrs. Cronologicas :

ARTICULO 2* ESTABLECER. que el contrato susrito pucde ser resueli
por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del contrate suscrito entre la Au[qlidad Administrativa y el
Administrado. »

ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Clasificader de Gastos, conforme a ks Ley N° 30879 Lay de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio
Fiscal 2019.

MARIA CAROLINA PER
Directora de Ia Unidad de Gesfion Educativa Local
Unidad de Gesti6n Educativa Local El Dorado

QIONALDE SARMARTIN

OB R i or oMo
— sGewunEoatao oo £ R0 L
m%“‘. e rende ) DV EIA

QO
S3auTtavesied’.

TMAR 2019

;'\‘asbgaw
MCPT/ Dir. UGEL-D i

IRV /P4

AFT 1 JP(e)

1 NEXUS




Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Universalizacién de ia Salud"

(A BEL

Resolucion Directoral N° 0717 - 2020

SAN JOSE DE SISA, 08 de mayo de 2020
Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio
del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme
a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que aprueba las
"Orientaciones para el Desarrolb del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos

\ Que, el articulo 76° de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial
e que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
miento son atendidas via concurso pablico de contratacién docente;

x Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas

en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal de! profesoradc en
instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Suprema N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para fas contrataciones de profesores y las
teristicas para su renovacion, en el marco del Contrato dej Servncoo Docente en educacion bésica, a

rf/
osudones con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
progmmas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnice
Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,
2% N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N* 014-2019 que aprueba
msupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
ia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el
Jamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
#5-MINEDU, que aprueba ei Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  BRAVO ALEGRE, MOISES

DOC. DE IDENTIDAD © DNIN? 08484745

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : o 2700911981

REGIMEN PENSIONARIC ~ :  A.F.P. PROFUTURO MIXTA

cuissP : 525491MBAVGT F.AFIL : 01/01/1997

%Y TITULO Y/O GRADO : BACHILLER EN EDUCACION N° A00811141

ESPECIALIDAD : EDUCACION '

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA  :  RAMON CASTILLA

CODIGO DE PLAZA T 1103114111PT

CARGO :  PROFESOR

MOTIVODE LAVACANTE  :  LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES
DE:CALDERON BACON, SEBASTIAN, Resolucion N° 0664-16-03-

CARGA HORARIA T 2020

1 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 20 HRS CIENCIAS SOCIALES - JEC,
4

HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 2 HRS
ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 1 HRS

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 20050500082UED-2020 N° DE FOLIOS: 30
REFERENCIA ¢ ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020
VIGENCIADEL CONTRATO : Desde el 08/05/2020 hasta el 30/06/2020
JORNADA LABORAL $ 30 Horas Pedagbgicas

FASE DEADJUDICACION FASE3

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 dei Deacreto
Supremo N° 017-2018-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos seialados en la Cléusula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N°014-2019 que aprueba el Presupuesto dei Sector Publico para el Ao Fiscal 2020.

ARTICULO 4*.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

MCPT / Dir UGEL
IRA /P
RMDV/ EARH.
AFT | NeXus

Unidad de Gestion Educativa Local £l Dorado




YJUCACION

& .
ADVENTISTA

Sur Oriental del Peri
|

Educativa Adventista a
|

Ofician Code Principai

VELLE |

-—

El que suscribe, en representacién de la EDUCATIVA ADVENTISTA SUR ORIENTAL DEL PERU
con RUC N2 20490141554

CERTIFICA

v
¥

Que, BRAVO ALEGRE Moises (31), identificado con D.N.I. N2 09484715, ha laborado en
esta institucién, desde el viernes, 1 de Setiembre de 2017 hasta el domingo, 31 de
Diciembre de 2017, desempefiandose como Profesor Educacion Secundaria/Comunicacion
en el Colegio Huepetuhe. <

Se expide el presente documento de acuerdo a Ley, para los fines que el interesado crea
conveniente.

CUSCO 01 DE ENERO 2018



Educativa Adventista
Sur Oriental del Perti

Oficina de Secretaria

Warchag - Cusco
Focio; +51 84-243768
+51 84241850
WWw32asap edy.pe
easapfecy pe

Red de Colegios

CUsco
José Pordo

0 08 los héroes 928, Lusc

Fono: +51 054 23
fie parcofaeasop

PUERTO MALDONADO
Jaime White
Av, 28 de Julia 1001

ESPINAR
Espinar

QUILLABANBA
E£1 Buen Maostro

Ji-La Convpnoion 155

ABANCAY
Pedro Kalbermatter

SICUANI

tanwel Callo Zovallos

HUEPETUHE
Huapetuhe

EDUCACION

A

DVENTISTA

El que suscribe, en representacion de la EDUCATIVA ADVENTISTA SUR ORIENTAL DEL PERU
con RJC Ne 24490141554

CERT'FICA

Que, BRAVO + LEGRE Moises (214), identificado con DNI N2 09484715, %a laborado en esta
institucion, desde el lunes, 5 de Marzo de 2018 hasta el lunes, 31 de Dicier'fmre de 2018,
desemp=hdndose como Profesor Educacién Secundaria/Coinunicacion en el Colegio
Huepetuhe.

Se expide el presente documento de acuerdo a Ley, para los fines que el interesado crea
conveniente.

CUSCO 31 DE DICIEMBRE DE 2028

ilar Camacm
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JACK
CONSTANCIA DE TRABAJO DHJHERT

SCHOOL

El Director de la Institucién Educativa Privada “JACK DAJHERT “~Pachacutec,
distrito de Ventanilla, quien suscribe;

HACE CONSTAR

Que, el Sr. Bravo Alegre Moisés identificado con D.N.I. N° 09484715 Laboro
en esta Institucién Educativa desde Enero del 2014 a Diciembre del 2014,
como docente y tutor de aula ensefiando el curso de Comunicacién en el
nivel de Secundaria.

Cargo que desempefio con puntualidad, responsabilidad y dedicacién ante la
labor encomendada.

Se expide la presente constancia a solicitud de la persona interesada para
fines que estime conveniente.

Pachacutec, 02 de enero del ;015

José Fernando Mufante Cardenas
Director

Calle 60 Mz. J-1 Lt.19
Grupo Residencial B4
Pachacutec - Ventanilla

Telf.: (01) 301-6450
Nextel: 128*8140
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R.D. N’ 1383637 - R.D. N* 1383645 ~ R.D, N* 15490210

CONSTANCIA DE TRABAJO

El Director de la Institucién Educativa Privada Apéstol Santiago,

hace costar:

Que la sefior BRAVO ALEGRE, MOISES laboré en esta Institucion
Educativa como DOCENTE desde el mes de marzo hasta el mes
de diciembre 2012 demostrando eficiencia y eficacia en su

trabajo.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para

fines que considere convenientes.

Pachacutec, 22 de octubre de 2013

Mz. Z. Lt. 10,19 y 20 A4 Pachacutec —Ventanilla Teléfono: 7762732 -  Cel: 968579613



