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“Año de la Universalización de la Salud” 
 

Moyobamba, 22 de agosto de 2020. 
 
 

Carta Múltiple N° 0##-2020/PE-SM   

  

Lic. José Elías Ocampo Vela  

      Director 

      Unidad de Gestión Educativa Local - Moyobamba     

 

Lic. Segundo Fernando Vásquez Edquen  

      Director 

      Unidad de Gestión Educativa Local – Rioja 

 

Lic. Ariett Vásquez Panduro  

      Directora 

      Unidad de Gestión Educativa Local - Lamas     

 

Lic. María Carlina Pérez Tello  

      Directora 

      Unidad de Gestión Educativa Local – El Dorado 

 

Lic. Asdrubal Vela Macedo  

      Director 

      Unidad de Gestión Educativa Local – San Martín     

     
De nuestra consideración. 
 
Reciba nuestro saludo institucional y que el Dios de la vida lo guíe en la misión educativa 
que emprende desde la comunidad educativa que lidera. 
 
Por medio de la presente, nos remitimos ante su despacho y por su intermedio a quien 
corresponda, a fin de indicarle lo siguiente:  
 
- Las Instituciones Educativas, indicadas en el siguiente cuadro; son parte del Proceso 

de Formación Docente 2020 – modo virtual, promovida por nuestra institución y que 
cuenta con el respaldo de la Dirección Regional de Educación. 

Institución Educativa UGEL 

José Faustino Sánchez Carrión 
Moyobamba 

Germán Tejada Vela 

Monterrey Rioja 

José A. Ramírez Hernández 
Lamas 

Pinto Recodo 
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Ishishihui 
El Dorado 

Huaja 

Las Palmas 
San Martín 

Luisa del Carmen del Águila Sánchez 

 
- Parte de su proceso formativo, incluye la realización de pequeñas réplicas dirigidas a 

un grupo de 10 estudiantes líderes de entre el primer y tercer grado de educación 
secundaria. 

- A fin de que dichos procesos de réplicas y las horas destinados para el mismo sean 
consideradas dentro del proceso de evaluación para la respectiva certificación, se ha 
considerado que la I.E. remita un informe simple a su despacho, con copia a nuestra 
institución, indicando las acciones desarrolladas durante el año y anexando como  
evidencia capturas de pantalla de las reuniones realizadas con los/las estudiantes, o 
de la emisión y recepción de mensajes de texto, WhatsApp, Facebook o de cualquier 
otra plataforma que el docente utilice para ello. 

- Como institución responsable del Proceso Formativo, garantizamos las facilidades 
debidas para el desarrollo de las sesiones de réplicas, así como el asesoramiento para 
la redacción del informe y otros.  

 
En función de lo descrito, recurrimos ante su despacho, a fin de solicitarle se nos brinde las 
facilidades del caso para las diversas coordinaciones que la labor misma exija.  
 
Desde ya, agradecemos la atención prestada a la presente; me suscribo de Ud. no sin antes 
mostrarle mis muestras de estima y consideración.  
 
Atentamente, 
 
 

 
Jorge Arboccó Gallardo 
Director Regional 
Asociación Paz y Esperanza – San Martín 
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