“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDEN(
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUC}H

Agua Blanca, 03 de Setiembre, del 2024.

SENORA: Prof. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL El Dorado.

ASUNTO: REMITO PARTE DE ASISTENCIA.

Es sumamente grato dirigirme al despacho de su digno cargo, para
expresarle el saludo cordial a nombre de la Direccién de la I.E. N° 0280, del Barrio San
José, comprensién al Distrito de Agua Blanca, Provincia El Dorado y al mismo tiempo
hacer de su conocimiento lo siguiente:

Que, adjunto al presente cumplo con remitir a su despacho los
anexos de ASISTENCIA, correspondiente al mes de AGOSTO, del personal Docente
que labora en la |.E. en mencién, del presente afno lectivo 2024.

Sin otro en particular, me despido de Usted no sin antes reiterarl
muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente:
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ANEXO 03
FORMATO 01: REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO &
UGEL: EL DORADO MEs: AGOSTO ANO: 2024 : TURNO: MANANA
INSTITUCION EDUCATIVA: 0280
NIVEL EDUCATIVO YMODALIDAD: PRIMARIA LUGAR: __ SAN JOSE
CODIGO MODULAR: 0303651 COD.LOCAL:__ 473198  REG/PROV/DIST:  SAN MARTIN/EL DORADO/ AGUA BLANCA
N I ok CARGO CONDICION JORNADA | 3 |2 13|4|5|6|7|8|9 [10]|121]12|13|14(15]16|17 19 |20 |21 (22 |23 |24 |25 |26 27 |28 |29 |30 |31
BRES LABORAL LABORAL
1 {v|s|p|L|mm|s |v s{pf{L|im{m|[s|v]s |[oft |Mm|m|s]V Lm|m |
1 LiREG PG NOMBRADO G |G A AA | A AlA |[AA |A AA |AA A AlA |AA
40116774 SEFORA RAQUEL piRecTora  [DESIGNADO 40
2 RAMIREZ PEZO A AlA AA A A |A AAA A A AlA A A
01085091 |ADY MARISOL ProFEsora  NOMBRADO 30 G |G A
3 DANIVIA GAMEZ G A AA| A A |AJA [A AA |AA A AlA |AA
01013839 |DCAMPOS PROFESORA [CONTRATADO 30 G A
4 40161188 |[VALLES PEZO ROFESORA [CONTRATADO 301G |G ALTAA T A AlA TAIA TA AATAIA TA AlaTAlA
IMERCY
LEYENDA: LUGAR YFECHA: AGUA BLANCA, 03 de Setiembre, de 2024
A |Dialaborado
I |inasistencia injustificada
3T |Tercera tard: iderada como i ia injustificada
J  |inasistencia justificada (licencias, permiso, vacaciones)
L |Licencia sin goce de remuneracién
P |Permiso sin goce de remuneracién
T |Tardanza
o ngtu
H |Huelgao Ui‘ AGlig
R BBB&BB .\i;'_}:hm% /"-“‘k‘ 'sc
,‘———'_‘_‘——-..\ 3 1

" DIRECCION

Oy

s UGEL E
=) Sl

C' ) 0\
%_‘c'/ Scfora Raqudl Pinedo Pinchs

DIRECTOR (A) DE LA LE.

MRE

CTORA

NORMA GRANDEZ FASABI

APAFA




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -EL DORADO

NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA GNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE LA
LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.5.G. N°326-2017-MINEDU)
ANEXO 04

FORMATO 02: REPORTE CONSOLIDADO DE INASISTENCIAS, TARDANZAS Y PERMISOS SIN GOCE DE REMUNERACION
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