UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -EL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE
LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N°326-2017-MINEDU)

ANEXO 03
FORMATO 01: REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO
UGEL: EL DORADO MES: MAYO ANO: 2022 S TURNO: MANANA
INSTITUCION EDUCATIVA: 0280
NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD: PRIMARIA LUGAR: __ SAN JOSE
CODIGO MODULAR: 0303651 COD.LOCAL: 473198 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN/EL DORADO/ AGUA BLANCA
DIAS CALENDARIO
APELLIDOS Y
N° DNI CARGO CONDICIGNILA R OR o 1 | 2 (3|a|5|6|7|8|9|10|11]|12|13|14|15|16|17 |18 |19 (20 21 (22 (23 |24 (25 |26 |27 |28 |29 |30 |31
NOMBRES LABORAL
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1 PINEDO PINCHI AAAAA AAAAA AAAA/—\ AAAAA AlA
40116774 SEFORA RAQUEL pIRECTORA NOMBRADO 40
2 RAMIREZ PEZO A [ATATAIA AlATATAA AlA[A[AA AlA[A[AA AlA
01085091 LADY MARISOL  PROFESORA NOMBRADO 30
3 RUIZ LOZANO AA/—\/—\/—\ AA/—\AA AAA/—\/—\ AA/—\/—\/—\ AlA
00903344 MARIA TRINIDAD PROFESORA  [NOMBRADO 30
4 140161188 VALLES PEZO [PROFESORA [CONTRATADO 30 A |lA AlAA AlA AlA[A AlA AlAIA AlA AlAA AlA
MERCY
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -EL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE LA
LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N°326-2017-MINEDU)
ANEXO 04
FORMATO 02: REPORTE CONSOLIDADO DE INASISTENCIAS, TARDANZAS Y PERMISOS SIN GOCE DE REMUNERACION

UGEL: EL DORADO MES: MAYO ANO:__ 2022 TURNO: MANANA
INSTITUCION EDUCATIVA: 0280
NIVEL EDUCATIVO Y/O MODALIDAD: PRIMARIA LUGAR: SAN JOSE
CODIGO MODULAR: 0303451 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN/ EL DORADO/ AGUA BLANCA
Inasistencias Tardanza Permisos Huelga
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CONDIGIONIAEORAL E’::g:&t SG Observaciones
Dias Horas (*) | Minutos(*) Ho | Minutos(*) Dias
ras
(*)
! 10116774 [PINEDO PINCHI SEFORA RAQUEL PIRECTORA | NOMBRADO | 40 0 0 0 0 0
2 101085091 [RAMIREZ PEZO LADY MARISOL  PROFESORA | NOMBRADO | 30 0 0 0 0 0
% 00903344 [RUIZ LOZANO MARIA TRINIDAD  PROFESORA | NOMBRADO | 30 0 0 0 0 0
4 140161188 |VALLES PEZO MERCY PROFESORA | CONTRATADO 30 0 0 0 0 0
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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL ”
Agua Blanca, 02 de Junio, de 2022.

OFICIO N° 025-2022-1.E. N° 0280.A/B.

SENORA: Prof. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL EIl Dorado.

ASUNTO: REMITO PARTE DE ASISTENCIA.

Es sumamente grato dirigirme al despacho de su
digno cargo, para expresarle el saludo cordial a nombre de la Direccion
de la I.LE. N° 0280 del Barrio San José, comprension al Distrito de Agua
Blanca, Provincia El Dorado y al mismo tiempo hacer de su
conocimiento lo siguiente:

Que, adjunto al presente cumplo con remitir a su
despacho los anexos de ASISTENCIA, correspondiente al mes de
MAYO, del directivo de la I.E. en mencion, del presente ano 2022.

Sin otro en particular, me despido de Usted no sin
antes reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente:




