
 
  INSTITUCIÓN EDUCATIVA N° 0542 

NUEVO PACAYPAMPA – SAN MARTIN-ALAO – EL DORADO – SAN MARTIN 

=============================================================== 

 

                    “AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”  

 
 

NUEVO PACAYPAMPA, 01 de MARZO del 2022 

 

OFICIO Nº 021-2022-GRSM-DRESM-UGELD-I.E. Nº 0542 

SEÑOR(a)  : DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO 

                                     MARIA CAROLINA PEREZ TELLO 

    

 

 

ASUNTO : HACE LLEGAR PARTE DE ASISTENCIA- PRIMARIA 
 

   Por medio del presente me dirijo al despacho de su digno 

cargo para saludarle cordialmente en nombre de la IE N° 0542 NUEVO 
PACAYPAMPA nivel primario/secundario y al mismo tiempo comunicarle que HACE 

LLEGAR PARTE DE ASISTENCIA DEL MES DE FEBRERO.  

 
 

  Propicia sea la oportunidad para expresarle las muestras de mi 
especial consideración y estima. 

 
 
 
 

Atentamente, 
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FORMATO 01: REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO 
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Huelga o paro 
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CONDICION 
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Inasistencia  injustificada
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MIEMBRO DE APAFA
REPRESENTANTE DEL CONEI

NORMAS  PARA EL REGISTRO Y CONTROL  DE ASISTENCIA  Y SU  APLICACIÓN  EN LA PLANILLA  ÚNICA DE PAGOS DE LOS  PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACIÓN, EN EL  MARCO  DE 
LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO
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