Reategui, 02 enero de 2022

OFICIO N°013-2021-D-I.E.N°0624-R/D.

SENORA : PROF. CAROLINA PEREZ TELLO.
DIRECTORA DE LA UGEL - EL DORADO.

ASUNTO : REMITE PARTE DE ASISTENCIA MES DE DICIEMBRE-2021.

Me dirijo a usted saludandole cordialmente a nombre de la Institucion Educativa N°624-
Redtegui, Distrito San Martin, Provincia de El Dorado y al mismo tiempo adjunto al

presente el Parte de Asistencia del mes de diciembre de 2021.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de

consideracion y estima.

Atentamente

Silvia Elena Balcazar Castro
DNI.N°40561061



UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE
LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

ANEXO 03
UGEL: EL DORADO MES: DICIEMBRE ANO: 2021 . TURNO: MANANA
INSTITUCI(')N EDUCATIVA: N°0624
NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD: PRIMARIA LUGAR: CASERIO REATEGUI
CODIGO MODULAR: 1123090 COD. LOCAL: 473438 REG/PROV/DIST: SAN MARTiN/ EL DORADO/SANMARTIN

1 40561061 |BALCAZAR CASTRO SILVIA ELENA Ctora por encargy Nombrado | 30 horas
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LEYENDA: LUGAR Y FECHA: 0 Reategui 2 de enero de 2022
A |Dia laborado
| |Inasistencia injustificada
3T |Tercera tardanza, considerada como inasistencia injustificada
J |Inasistencia justificada (licencias, permiso, vacaciones) re j .
L |Licencia sin goce de remuneracion -
P |Permiso sin goce de remuneracién DIRECTOR (A) MIEMBRO DE APAFA
T |Tardanza REPRESENTANTE DEL CONEI
H |Huelga o paro
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NORMAS PARA EL. REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS
PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO

CONSIDERACIONES PARA EL CORRECTO LLENADO Y PRESENTACION DEL FORMATO 01:
REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO

a) El reporte tiene periodicidad mensual y esta orientado al registro detallado de la asistencia,
inasistencia injustificada, tardanza y permiso sin goce de remuneraciones.
b) Utilizar la informacion del sistema de control de asistencia implementado en el centro de trabajo.
c) Registrar la informacion en las columnas, segulin corresponda:
o DNI: Numero de documento de identidad del servidor.
Apellidos y Nombres: Apelliidos y nombres completos del servidor.
Cargo: Cargo que desempefia segun el Cuadro de Asignacion de Personal-CAP.
Condicion: Puede ser nombrado, destacado, encargado o contratado.
Jornada laboral: Segun el cargo, nivel, ciclo, modalidad y forma educativa.
Dias calendario: Considerar la numeracion e iniciales de los dias del mes a informar,
segun el calendario.
d) Cada dia l[aborable del mes debe estar llenado con las siguientes letras, seguin corresponda:
o A Dia laborado.
o | Inasistencia injustificada.
o 3T Tercera Tardanza, considerada como inasistencia injustificada solo para efectos de
descuento.
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J Inasistencia justificada (licencia con goce de remuneraciones, permiso, vacaciones).
L Licencia sin goce de remuneraciones.
P Permiso sin goce de remuneraciones.
T Tardanza.

- H Huelga o paro.

‘*—;é\) El reporte debe ser suscrito por el director de la institucién educativa y ser presentado en los

plazos establecidos, con oficio a través de Tramite Documentario de la IGED, salvo que se
disponga de otro medio de presentacion.
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