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SENORA: MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL EL DORADO

ASUNTO: REMITO DOCUMENTOS DE PROPUESTA.

Por medio de la presente me dirijo a su despacho, para expresarle mi
cordial saludo a nombre de la I.LE. N° 0542 de la comunidad de Nuevo Pacaypampa
distrito de san Martin provincia de El Dorado y al mismo tiempo adjunto los
documentos pertinentes de la propuesta del personal docente.

Me despido de usted no sin antes reiterarle las muestras de mi especial
consideracién y estima personal.

Adjunta:

» Propuesta laboral

Atentamente
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PROPUESTA LABORAL

Sefiora : Dr. Maria Carolina Pérez Tello.

Directora UGEL-DORADO

Asunto : PROPUESTA DE PERSONAL DOCENTE DEL AREA DE MATEMATICA.

Por medio de la presente nos dirigimos a su despacho, para expresarle mi
cordial saludo a nombre de la I.LE. N° 0542 del Caserio de Nuevo Pacaypampa y al mismo
tiempo proponemos lo siguiente:

PRIMERO: No Contando con la asistencia y los servicios del profesor JUAN CARLOS
GALVEZ ZEPEDA por cuestiones que desconocemos y habiendo presentado el informe
correspondiente ante la Ugel el Dorado y teniendo la respuesta de positiva para solucionar de
manera inmediata.

SEGUNDO: El director en coordinacion con la APAFA. Y el CONEI. de la Institucion Educativa
N° 0542 de la comunidad de Nuevo Pacaypampa, distrito de San Martin Provincia de El
Dorado, ante la necesidad de contar con el servicio del personal docente del area de
Matematica del nivel secundaria y teniendo conocimiento que forma parte del cuadro de
méritos del concurso de contratacion 2022: Proponemos al sefior OCMIN GRANDEZ
SEGUNDO DNI. N°46373682 para ocupar la plaza vacante y asi solucionar la necesidad y
cumplir las metas trazadas en el plan de trabajo institucional.

Cabe indicar que el docente en mencién trabajo en nuestra Institucion Educativa
en el afio 2021 demostrando responsabilidad, puntualidad y desempefio ya que con el
mencionado docente cumplimos metas como el desarrollo de la ONEM. En su etapa regional
entre otras actividades. Y relne las condiciones necesarias para desempefiar dichas funciones.

Esperando que mi Propuesta sea aceptada, nos despedimos de usted no sin
antes reiterarle las muestras de nuestra especial consideracion y estima personal.

Nuevo Pacaypampa, 10 de Mayo del 2022.

PEPE PERALTA PEREZ
MIEMBRO DEL CONEI

SAMUEL LOPEZ CORDOVA
PRESIDENTE DE APAFA.0542







