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ANEXO 02

INFORME DE GESTION ANUAL DEL DIRECTOR 2022

|. DATOS GENERALES:

DRE

N°/Nombre de la L.E.
Lugar

Nivel(s)

Nombre del director (a)

Tipo de Gestion

1. COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR

COMPROMISOS

Descripcion del compromiso

DRE SAN MARTIN

UGEL

408

Cédigo de local

SANTA ROSA

Ruralidad

Condicion del Director

ROSA MANUELA MAS YAYA

N° Celular

Pdblica de gestion directa

Correo

INICIAL PRIMARIA

CANTIDAD

% INICIAL

PORCENTAJE

% PRIMARIA

% SECUNDARIA

DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

Fortalecimiento de |

UGEL EL DORADO

941541286

rosangel1978@hotmail.com

TOTAL

CANTIDAD %

TOTAL DE APROBADOS

INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

__

) N° de estudiantes que aprobaron las competencias 23 82.1% #iDIV/0! #iDIV/0! 23 82%
1. Desarrollo integral de las y
los estudiantes. .
N° de que req proceso de p 0.0% #iDIV/0! #iDIV/O! 0 0%
2. Accesodelas y los N° Estudiantes trasladados a otras II.EE. 2 7.1% #iDIV/0! #iDIV/O! 2 7%
estudiantes a',si‘;';f;a 12 | N° Estudiantes trasladados a la IL.EE. 3 10.7% #HDIVIO! #HDIVIO! 3 11%
y ia educati N° i i / fallecidos de la I1.EE. 0.0% #iDIV/0! #iDIV/0!
3. Gestion de las s N° de dias calendarizados por la IE en el afio escolar 173
operativas orienta al N° de vacantes por nivel para el periodo 2023 36
del servicio
educativo ofrecido por LE. | N° de simulacros de sismo que participé la I.E. 3
A NIVEL INSTITUCIONAL
VISITA EN AULA (Monitoreo) Docentes Meta de visitas Total
Ne docentes por nivel 1 3 0 0 3
N° visitas realizadas 3 100% #iDIV/0! #iDIV/O! 3
Metas por estrategia (GIA, TALLERES Y MICROTALLERES) 3 3
GIA realizadas 3 100% 0% 0% 33%
B 0,
4. Gestion de la practica TALLERES realizadas 3 100% 0% 0% 33%
pedagdgica orientada al logro | MICROTALLERES realizadas 3 100% 0% 0% 33%
de ap izaje previ enel—
perfil de egreso del CNEB. N° REUNION DE TRABAJO COLEGIADO
Metas 2 2
0% 0% 0% 0%
de trabajo colegiad
A NIVEL DE UGEL/DRE
N° VISITA EN AULA (Monitoreo)
N° GIA
N° TALLERES
N° MICROTALLERES
Normas de Convivencia
Nutmero de idades para la pr ion de la violencia escolar
5. Gestion del bi
escolar que promueva el Numero de atencion opotuna a los casos de vilencia reportados
desarrollo integral de las y los |en la plataforma SISEVE
actudiantae



mailto:rosangel1978@hotmail.com
mailto:rosangel1978@hotmail.com
mailto:rosangel1978@hotmail.com
mailto:rosangel1978@hotmail.com

Fortalecimi del fiami delasy los i yde
las familias, en el marco de la Tutoria y Orientacion Educativa y la
Educacién Sexual Integral.

111. INSTRUMENTOS DE GESTION (marcar con una "X"" segin corresponda)

INICIO PROCESO CULMINADO INSTRUMENTOS DE GESTION
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL X 5
4
INSTRUMENTOS DE GESTION |p| AN ANUAL DE TRABAJO X 4
REGLAMENTO INTERNO X 3
PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL X 2
1
0 0
0
INICIO PROCESO CULMINADO
Lugar y fecha:
Moyobamba 00/00/0000
APELLIDOS Y NOMBRE

DIRECTOR



1. Desarrollo integral de las y los estudiantes.

90% 82.1%
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60%
50%
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0.0% 0.0%  0.0% 0.0%  0.0%
0%
INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA
® % de estudiantes que lograron las i % de i que requieren proceso de recuperacién

LOGROS DIFICULTADES ASPECTOS DE MEJORA

2. Acceso de las y los estudiantes al SEP hasta la culminacion de sus trayectoria
educativa .
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INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

Estrategias formativas

o 8
INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA
# Trasladados a otra IE w Trasladados a la IE MW Retirados / fallecidos
4. Gestion de la practica pedagdgica orientada al logro de aprendizaje
120% previstos en el perfil de egreso del CNEB.
3
100%
100% )
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100% 100% 100%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA
» GIA ¥ Talleres Microtalleres .= i de trabajo colegiad

5. Gestion del bienestar escolar que promueva el desarrollo
integral de las y los estudiantes.

HINICIAL

u PRIMARIA

B SECUNDARIA
1 1 CANTIDAD

Numero de actividades para la prevencion de la violencia escolar Numero de atencion opotuna a los casos de vilencia reportados
en la plataforma SISEVE



