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Tipo de Documento:

o[ /3953068 ruc. CE

IV.- DIRECCION:

TIPO DE viA: Avenida: | _|Jiron: Calle: [ ]  Pasaje: [] cametera: [_] Prolongacion: E

Nombre de Ia via: rr(‘- LW é_} & kgl {g;y Vi /0 XA 4T

N da Inmuebila: . - = . .

deﬁZunal_L Joosc | ] interir: | Jpiso: [ mz | | e ] km[ ] seer ]

UMW: Pueblo Joven: Unidad Vecinal : Conjunto Habitacional, Asentamiento Humano:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial Centro Poblado : Caserio:

Asociacion; Grupo! Fundo: Otros (especificar) :

Nombre de zona: | J

Referencia:

Departamento: | (| {co.qnll rrovincie: £ WLl FAALSY osrie: [ o allonea

4 Autorizo se me notifique

Teléfonos:

L";r

YET]

al siguienle cormeo electronico :

dacdora 9 9/ @/ f vkl Covn

DECLARO que los datos presantados en el presente formulario los realizo con cacticter de DECLARACION JURADA
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Vac_T_Afec
Vac_T_No_Afect

L preamiackin de L bolels de pegu elecliomes
i g verificade & vai oo s et oel
codigo O,

EBR Nivel Primarla 113721301003 3
TARDANZA (HH:MM) DlAS DE LICENCIA
00:00 0

5156020 DL 25897 AFP
51,8010 quintacat

5/3,040.30  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LQuino §/2,798.20 AFECTO A CARGAS SOCIALES

MENSAIE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

@j[u. Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilided social y ,
compromiso con el medio ambiente. . e




BAUTISTA BARRANTES

CENTRO DE TRARAIO
BO 64177 PS5 - MARISCAL CASTILLA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
(1]

CODIGO MODULAR IE
0304741

Rem.Mensual
asgmul_cont
asgril_coni

TOTAL INGRESOS

L presemacidn e ks bobeta de page slecirinics
plonde 1er vevificada b traves ce ks lecturs del
codign QL

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
SOFIA AMELIA 17453068
Sa00 TIPO SERVIDOR
PROFESOR & ‘
ViNCULD LABORAL ENTIDAD BANCAS
INGRESO:01/03/2020 TERMINO:31/12/2020  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD 288-2020 AFP Profuture
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 De nivel superior
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Primaria 113721301003
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 p
DESCUENTODS
MONTD  CONCEFTD
5/230010 DL 15807 AFP
5/ 14000 quintacat
S/ S00.00
5/ 2,940.10 TOTAL DESCUENTOS
TOTAL LiQUIDO S/ 2,714.59 AFECTO A CARGAS SOCIALES
MENSAIE

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

47 AN

2 s

5/ 1594.96
53055

5f225.51

5/ 1,495.07

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsobilidod social y
compromisa con ef medio ambiente.



umﬂnhhmﬂwm
M-m-rnhbhlunnﬂ
cidiga (L

MONTO  CONCEPTO MONTO
5/2,300,10 D.L 25897 AFP 5/ 19456
§/140.00  quintacat 5/3055
5/ 500.00
5/2,940.10 TOTAL DESCUENTOS 5/ 225,51
ToTAL LiQuino 5/2,714.59 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,495.07

MENSAJE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

:»."-f?ﬂ. m&mﬂm&mbﬂaﬂmwmmwﬁﬁdﬂﬂdy
1.4-1-* compromisa con ¢l medio ambiente.




Rem_Mensual 5/ 2,300.10
asgmul_cont 5/ 140,00
asgrtl_cont 5/ 500,00
TOTAL INGRESOS 5/3,240.10  TOTAL DESCUENTOS s/12551
TOTAL LiQUIDO 5/3,014.59 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,485.07

MENSAJE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

uwahmﬁxﬂmzu ;’;:rif."‘,_ mmﬂmm#mmdemqpkumwmmﬂy
BT VRACHIS S buie e N \—_}xl&— compromiso con el medio ombiente.




L presertacian de ks boleta de pego slecronica
puede vor vesificadn s travis de ls lecturs del
ctxbgn R

MONTD  CONCEFTO
§/2,300,10 D.L 25897 AFP

$/140.00  quintacat
§/ 500,00

5/2940.10 TOTAL DESCUENTOS

TOTAL Liquibo §/2,714.59 AFECTO A CARGAS SOCIALES

MENSAIE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

@g@ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidod social y
compromiso con el medio ambiente.




CODIGO MODULAR IE
0304741

L prmuantactn o e bobets de pego slechinecs
punde ser werificida § wvis o I lecura del
cadign QL

NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Primaria 113721301003
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
D0:00 0
DESCUENTOS
MONTD  CONCEPTO MONTO
5/2.400.30 DL 25897 AFP 5/ 203,45
5/140.00 quintacat 5/30.5%
57 500,00
5/3,04030 TOTAL DESCUENTOS 5/ 234.00
TOTAL LiQuIDO S/ 2,806.30 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/1,560.20

MENSAJE
Visite la pagina web del Minlsterio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

‘,‘»_:-’l'vf. L Antes de imprimir esto boleta de pago, piense en su responzabilidod social y
‘:{*141- compromiso con el medio omiiente,




v S

RSO MODLAAL UTLENCAL
1017453068-522002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BAUTISTA BARRANTES

CENTRO DE TRABAJO
BO 64177 PS5 - MARISCAL CASTILLA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA

CODIGO MODULAR IE
0304741

Rem.Mensual
asgmul_cont
asgril cont

TOTAL INGRESOS

La preventacai de la boleta de pego electnonics
(e gt werificada u través de la lectura el
chdiga QR

UGEL CONTAMANA
BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2020
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES o.M
SOFIA AMELIA 17453068
CARGO TIrFO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LARORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESD:01/03/2020 TERMIND:31/12/2020 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIOMARIO
RD 288-2020 AFP Profuturo
DiAs/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
a0 De nivel superior
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Mivel Primaria 113721301003
TARDAMNZA [HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 1]
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTD
5/ 230010 D.L 258597 AFF 5/ 194.96
§/140.00 quintacat sf 30.55
&/ 500,00
5/2.540.10 TOTAL DESCUENTOS s/ 22551
TOTAL Liquipo 5/2,714.59 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,495.07
MENSAIE

*Te escucho, docente” contribuye con tu blenestar emocional, Atencidn psicoléglca gratuitay
personalizada en www,minedu.gob, pe/teescuchodocente

FTN Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidod social y

e 1 T compromiso con el medio ambilente.



TOTAL INGRESOS

L presaniaocn de la bolets oe pago aleiirdnics
Pt sy epCca & tirvks de L lectars oe
codgo G

NOMBRES
SOFIA AMELIA

VINCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
RD 288-2020

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVD
EBR Nivel Primaria

TARDANZA [HH:MM)

5/ 300.00
5/2,400.30
5/ 140,00
5/ 500.00

5/3,340.30

TOTAL LiQuiDo
MENSAIE

De nivel superior
CODIGO PLAZA NEXUS
113721301003
DIAS DE LICENCIA
0

DESCUENTOS

D.L. 25897 AFP

quintacat

TOTAL DESCUENTOS

§/3,106.30 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pégina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

}'_ compromiso con el medio ambiente.

5/ 203.45
53055

5/ 23400

s/ 1,560.20

Antes de imprimir esta boleto de pago, piense en su responsabilidod sociol y




0304741

COMCEPTO

Vac_T_afect
Vac_T_No_afect

Ls presentacion de la bolels e pago electionics
e st verificaita & treaks e la lechum del
chdge GRL

DESCUENTOS T'
MONTO  CONCEFTO MONTO
S/ 156020 DL 75897 AP 5/ 209.54
S/ 148010 quintacat 5/ 4189
5/3,040.30 TOTAL DESCUENTOS 5/ 25143
TOTAL LiQuiDO S/2,788.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob,pe/minedu

f }r’;‘/—\ IH Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsobilidad sociol y
y compromiso con el medio ambiente.




 C P

1017453068-522002 BOLETA DE PAGO FEBRERO - 2021
APELLIDOS NOMBRES DN ]
BAUTISTA BARRANTES SOFIA AMELIA 17453068

CENTRO DE TRABAIO CARGOD TIPO SERVIDOR

B0 64177 PS - MARISCAL CASTILLA PROFESOR Docente Contratado

REGIMEN LABORAL VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA

Ley Nro 30328 INGRESD:01/03/2020 TEAMING:31/12/2020  BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO

= RD 288-2020 AFP Profuturo

JORNADA LABORAL DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL

30 30 De nivel superior

SITUACION NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS

Habilitado EBR Nivel Primaria 113721301003

DIAS DE INASISTENCIA TARDANZA [HH:MM] DIAS DE LICENCIA

0 00:00 [1]
CODIGO MODULAR IE

0304741

INGRESDS DESCUENTOS

COMNCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
Vac_T_Afect 5/1,560.20 D.L 25897 AFP 5/ 209.54
Wac_T_MNo_Afect 5/1,480,10 quintacat 5/ 41.89
TOTAL INGRESOS 5304030 TOTAL DESCUENTOS 5/ 25141

TOTAL LiQuipo 5f2,788.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,560.20
MENSAJE

Conoce qué tramites realizar en caso del fallecimiento de un familiar o del docente o auxiliar.
Ingresa y descarga la guia en www.minedu.gob. pe/teescuchodocente

La pressntacén de la boleta de pago elecirinc AR A Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidad social y

m—nd&m:uv:uuunmu r‘—l" i j— compromiso con &l medio ambiente




CODIGO MODULAR IE
0304741

La pressmiaciin de [ bolets de pego slectrdnica
pusde sev werificada 4 través de la lecthura del

cidigo R

DESCUENTOS
MONTD  COMNCEPTO MONTO
5/2,40030 DL 25897 AFP 5/209.54
5/140.00 quintacat 5/4189
%/ 500.00
$/3,04030 TOTAL DESCUENTOS 5/251.43
ToTAL Liquipo S/ 2,788.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES s/ 1,560.20

MENSAIE

Conoce las condiciones y facilidades laborales durante la pandemia
http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial /trabajo-remoto.php

Jid f’ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad sociol y
b lr compromiso con el medio ombiente.



5/33604 TOTAL DESCUENTOS 5/ 0.00

TOTAL LIQUIDO §/336.04 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/0.00

MENSAIE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

s presendacion de L boints de pago hecironscs S ; st
pusdle v verificads s trpvis de Lo lectis ael eTER) ”m*wmbﬁﬂﬂﬂﬂ?ﬂfmmwmmmﬂiy
cdigo Of, —}<L -f compromiso con el medio ambiente.




TOTAL INGRESOS

La prevwenisciin de L boleis de pago slecidnica
puspde ser venfeads 8 travis Se la lechura dei
ehudigo OfL

5/3,04030 TOTAL DESCUENTOS &/ 15143

ToTAL Liquipo §/2,788.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES $/1,560.20

MENSAIE
Conoce como realizar una denuncia y a que instancias recurrir. Inférmate,

/(N Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
e | T compromiso con el medio ambiente.




v e

OO0 MEBULAR ST
1017453068-522002
APELLIDOS

BAUTISTA BARRANTES

CENTRO DE TRABAIO
NHI??PSthSCALtAFﬂI.M

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

cODIGD MODULAR IE
n3n4741

Rem.Mensual
asgmul_cont
asgril_cont

TOTAL INGRESOS

La presentackin de s boleta de pago slectrbnics
jpuede tar verificada a traws de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO -2021

NOMBRES D.N.

SOFIA AMELIA 17453068

CARGO TIPO SERVIDOR

PROFESOR Docente Contratado

ViNCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021 BCO, NACION

DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIOMNARIO

RO 00270-2021 AFP Profuturo

plas/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL

30 De nitvel superior

NIVEL EDUCATIVO cODIGO PLAZA NEXUS

EBR Nivel Primaria 113721301003

TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA

00:00 0

DESCUENTOS
MONTO  CONCEFTO MONTO
§/2,400.30 D.L 25897 AFP 5/ 209.54
5/ 14000 guintacat 5/ 41.89
&/ 500,00
§/3,04030  TOTAL DESCUENTOS 5/ 25143

TOTAL LiQUIDO 5/2,788.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,560.20

MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

R Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsobilidad social y

b 2 3

compromiso con el medio ambiente.



Lar preseritacion de la bolets o8 pago electronica
Purde 18y pnrficada o travis de s lectur ol

oidign QR

S/300.00 DL 25867 AFP :

5240030 quintacat s/atse
5/140.00
5/ 500,00

5/334030  TOTAL DESCUENTOS

5/251.43
TOTAL LiquiDo 5/3,088.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/1,56020
MENSAJE o
Visite |a pigina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu i

L;“ /104 Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 l*j— compromise con el medio ambiente.




TOTAL INGRESOS

L3 phwisnteian de Ls boletas de pago slecponcs
puscie wer werlicede w revds de b becturs del
ebdigo OR.

B R

DOC. DE REFERENCIA
Eﬂ‘mm

DIAS/MENSUAL )
30

EBR Nivel Primaria

00;00

5/ 140,00

%/ 500,00

5/3340.30  TOTAL DESCUENTOS s/ Eg
TOTAL LiQUIDO 5/3,088,87 AFECTO A CARGAS SOCIALES #Em_

MENSAJE = I.i‘:-

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob, pe/minedu

WY1\ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad sociol y
compromiso con el medio ambigrite.




TOTAL INGRESOS

La pressctacada de b bolels de papo eledthinacs
sl e virificada i travds de ls kectura del
chdign QR

5/3,040.30  TOTAL DESCUENTOS 5/ 254.43

TOTAL UQUIDo 5/2,785.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES s/ 1,560.20

MENSAIE
Visite la pdgina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

G Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad sociol y
—f i j— compromiso con el medio ambiente.




hpﬂuﬂu-dﬁndrhhulndomiﬂlrﬁiu
Pumde cor verilicada & travis ot by lecriara cied
chign QR

$/14000 quintacat Nom
5/ 500.00 Sutep G m:
5/3,04030  TOTAL DESCUENTOS 5/254.43
TOTAL LiQuibo 5/2,785,87 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,560.20

MENSAJE

Inscribete en el Concursg Nacional de Buenas Pricticas Docentes 2021 desde el 1 hasta el 30 de
satiembre. Visita www‘mlnedu.gnh‘pefhmnasmm:asdmnms

G\ Antes de imprimir esta boleta de page, piense en su responsabilidad social y
'j*- ¥t compromisa con el medio ambiente.
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LML) MR RAS MCTH AL
1017453068-522002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BAUTISTA BARRANTES

CENTRO DE TRABAJO
BO 64177 PS - MARISCAL CASTILLA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0304741

CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual

asgmul_cont
asgrtl_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrdnica
pusde ser verificada a travis de la lectura del

chdiga QR

=

BOLETA DE PAGO DICIEMBRE - 2021
i ._r:'_ﬁ';- ey e = ."
NOMBRES DN
SOFIA AMELIA 17453068
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021 BCO, NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PEMNSIONARIO
RD DO270-2021 AFP Profuturo
Dias/mENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 De nivel superior
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Primaria 113721301003
TARDANZA [HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 o
DESCUENTOS
MONTO  CONCEFTO MONTO
/30000 D.L 25897 AFP 5f 209,54
5/ 2,400.30 quintacat 5/ 4189
S/ 140.00 sutep 5/3.00
5/ 500.00
§/3,34030 TOTAL DESCUENTOS 5/ 154.43
TOTAL LiQuiDO 5/3,085.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,560.20

MENSAJE

Ya inicié el proceso de contrato docente 2021. Inférmate sobre los requisitos y el procedimiento er
https://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial /contrato.php

Fo N W
L

S

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente,



o 1 No 142019 MINISTERIO DE EDUCACION

12424 A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :

mu“\w r.\MHx\Lx@k\ A ﬁmm.‘...ﬂﬁuﬂﬂ.\ﬁxt..«n&w
Ha conferido el TITULO de
PROFESOR _DE _EDUCACION _PRIMARIA

POR TANTO :

Qg Se mm@mmm el presente TITULO para que se le reconozca como tal.
0 k. | \\ - i

L] \ 1

: " - F g \... -
' .... : . / Lf .
1 S5 .....:%u e (R
. Vil USTRO DELDUCAETON = [ INTERPSRBT———2

CHICLATY a9 Jos. 19 . . del mes de SR e doee
P s
g el A= b
G 7 /

S




Ls presantacion de Lo boketa de pago elecutm
pusde ser vorificads o travis de Is leciurs del
oo O

§/240030 DL 25897 AFP /20954
5/14000  quintacat 5/41s9
5/500.00  sutep 5/3.00

5/3,04030 TOTAL DESCUENTOS s/ 25443

TOTAL LiQuipo 5/ 2,785.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/1,560.20
MENSAIE
Visite Ia pdgina web del Ministerio de Educacién: www.gob,pe/minedu

f4) . Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
b & 171" compromiso con el medio ambiente.




CHICLAYO LAMBAYEQUE

(PROVINCIA)

05 DE _JUNIO DE 1978  vLe/pni 17453068

?eﬁaaanﬁ&m%_.cm:esmhs

... de conformidad con laR.D. Z:k..\.ulkﬁulﬂ!%lﬂfﬂhﬂmh; N

(e) Ares Awtas Cert, ¥ Titmles
C ol O1TOSTH IMPRENTA ﬂpﬁgﬂlﬁag




- Administrativa, y la Oficina

Ley 23212 y su Reglament

¥ Funciones de las Direcciones
1co para el Asio Fiscal 2002

SE RESUELVE:
CONOCER SOLO PARA EFECTOS DE PAGO, al persons

del Sector Pub!

Articule 1°- RE

qoe 2 continvacion se indica’

APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

‘CODIGO MODULAR
AT ULO Y/0O GRADO
ESPECIALIDAD

MOTIVO DE VACANCIA
NIVEL REMUNERATIVO
INDICE REMUNERATIVO
CARGO

CENTRO EDUCATIVO
LUGAR

FECHA DE NACIMIENTO
NUMERO DE HORAS
VIGENCIA

SISTEMA DE PENSIONES
AUTOGENERADOQ
TIEMPO DE SERVICIO

r" | piT™
v e
R

[

Con las yisaciones de Jas Oficinas de Gestubm
de Auditoria Tnterua, de la Direccion Sub Regional de Edy
De conformidsd con la Ley N° 24020 Loy del Profesorado y s mod

o Decreto Supremo N° 019-90-ED. la

1f%0

: BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

17453068

- 17433068
PEPN1M4M P.DRECH

EDUCACION PRIMARIA

: IR 6.200

- Profesora de Aula

EEPMIN® 64192,

Contamana-Contamat
05-06-1978

o} Hflt"':-:.
™ ¥ & & | [ ] i 9
Del 23-04 al |

19990,

—

: EN TRAMITE

Licencia x Matern. Prof Zenith Ortiz Paima

S |

1a-Ucayali-Loreto

/-06-2002.

RO. N° 331.INAP/DNP-Manual de
Sub Regionales de Educacion, DL. 27573:Ley del Presupte



!-_—

B e o G A oAy Fregbia A b o s
Muuﬂmmmmmh?mmmu

vacanies, de acuerdo al orden de prioridadaes establecidos por Ia Directivs M-
‘adjudiguen las Plazas a los ganndores del "Proceso de fmmu del Personal Docente”;
B0 4 i - - I o D
Geation Institucional de ia Unidad de Gestion mnﬁ‘ MEE'”P““ Persanal y las Visaciones da las Areas de Administracin y de |
. : De conformidad con la Ley N* 24020 y 25212 y el Decreto. N® 018-90-E0 Ley dol Profesorado, :
Pl o o et g Profesorado, Ditectis N 012003, G L-UGELLD, o Loy I Z7875-Loy dol Presupveto o Socor

para el Afia fiscal 2003
SE RESUELVE: |
ARTICULO 1*.- CONTRATAR, al personal docante que a continuacian se indica: {
NOMBRES : SOFIA AMELIA CARGO : Profesor{a) de Aula
AFPELLIDDS ! BAUTISTA BARRANTES NIVEL MAGISTERIAL ¢ 1-30 '
D.NI, : 17453088 TIEMPO DE SERVICIO  : 00a.02m-24d.
CODIGO MODULAR ¢ 17453068 . NIVEL EDUCATIVO ¢ B0-EPM
TITULD 0 GRADO i PEEP.N 11424-P-DRE-CH CENTRO EDUCATIVO.  : 64720 )
FECHA DE NACIMIENTO : D5-08-1978 _UBICACION : SAN PEDRO
DIST.PROV.DEP NAC, ¢ Manual Antanio-Ferrafiafa- COD. MOD. CC. EE. ;1229749
Lambayeque
REGIMEN DE PENSION ;19900 TURNO : Mafiana
AFP : ADE : 160703
CUSPP : DISTRITO ; 06
FECHA DE AFILIACION [ P VIGENCIA : 01-04-03 al 31-12-03
CARNE ESSALUD - ENTRAMITE PLAZA : Eventual

OBSERVACION

ARTICULO 2° - ESTABLECER, que el contralo queda a ser resusitn por las causales de renuncia
veluntaria, desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo, reajuste de melas de atencidn por raclonalizacidn o

restricciones presupuestales.
ARTICULO 3".- El egreso que origing 1a accidn administrativa de la presente resolucidn, estara afeclo al:

SECTOR - 01 Presidencia dal Consajo da Ministros

PLIEGD i 453 Gobiermo Regional de Lorelo

UNIDAD EJECUTORA : 302 Educacion Ucayall

FUNCION 3 08 Educacion ¥ Cultura

PROGRAMA - 027 Educ. Primaria

SUB PROGRAMA : 0071 Ensefianza Primaria

ACTIVIDAD i 1.00192 Desamolio de la Educ. Primaria de Menores

COMPONENTE : 3.0488 Desarrollo de Ia Enssfianza

META : 0024 Sarayacu

CATEGORIA DEL GASTO . & Gastos Comanies

GRUPO GENERICO . 1 Personal y Obligaciones Soclales
MODALIDAD ; 11 Aplicaciones Directas
ESPECIFICA DEL GASTO 2 15 Retribuciones y Complementos - Contratos a plazo fijo

Registrese y Comus
5 ffermardo Segundo Soria Saboya
[fredstr de la Unidad de Gestion Educativa
De Ucayali-Contaman
Wuya Cepia del Original eavio o Ud.
para su conosimirnto y fines
consiguicntes
— ey o e s s s cer e e e — I
BSSS/DUGEU VYeli lles Medina
PMMCIAADM Técnico Admivistrative

SGGREPER ) UGRU - 0.




epnal do Bducaciin de Ueayat y, VAT do bt Ofcinas de Gestida fat

Decreto N* 019-P0-ED, 13 RO e ﬁ:-%m-im h cién v Fu
Educacibn, 37573-Lay del Presupuesty del Sector Publico para o] Afip Fis noa. -
SE RESUELVE: -
o Aticdo 1*.- RECONOCER SOLO PARA EFECTOS DE. PAGO. al personal que 3 contin
APELLIDOS YHOMBRES BAUTISTA BARRANT ES. SOFIA AMELLA
DOCUMWTG DEIDENTIDAD 1 M53068
CODIgD MODULAR 1'M53068
EISEULG YIGAGE.A}}G PER N° 13434-P.DRE-CH
ECIALID "PEIMARIA
MOTIVO DE VACANCIA - Reemplazando Licencia por Enfermedad de 12 Prog Eef Alvarado Ochavamo
HIVEL REMUNERATIVG o £
INDICE REHUNERATWG IR.6.200
CARGO . Profesorz de Aula
CENTRO EDUCATIVO EEPM M= 84192
LUGAR Cunma‘Cuumam-Ucayﬂi-Lﬂmo.
FECHA DOE NACIMIENTO 05061078
UMERO DE HORAS 30 Horas
VIGENCIA Del 2309 a1 354102003
SISTEMA CF PENSIOMES 18840
AUTC‘GEHERADO ! EN TRAMITE
Ariculo I*- Bl Egrero que Orizina iz accon Adminismativa el |° Aniculo de 13 presome Resolucién,
estzra afects af
SECTOR 43 PHESIDENCLIA
PLIEGO 453 CTAR-LORETO
UNIDADEIEC UTORA 302 EDUC}.CE':JH - Contamana
FUNCION 09 EDUCACION v CULTURA
PROGRAMA

SUB PROGRAMA
ESPECIFICA DEL GASTO

LFVC/DSREY
PMMC/DOGA,
BSSS/EPER,
MAJVL/DOG!
ERUCOBARROY

AT
e -

porun sitetlo

017 Educacion Primariz

007] Ensefianea Primariz

15 RETRIBUCIOMES ¥ COMPLEMENTOS- CONTRATOS A PLAZO FUuo

PENANDO FARGAS CARDEN4S
Director Sub Regional de Educarion
Ucayali-Contamana

wel do g5 Cuyn Copin del Original envio « Ud,
N para su eonocimiento v fines

consiguientes

TR f }'-‘uu'é'—mdin-

: it Locumenianris
v Adrokivs = SR B0
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. Pmmmﬁuhm“w. blica
mmmmd-mmpmm,uumm la Unidad de Gastdn

resantad cuadros de propuestas para la contratacion del persona mwmﬂuﬂ [

el iz wmhdu‘mhjnpilﬂmmm .

Emwhmm-cmmm
‘quienes quedan expedilos para la aprobacion de |
|
Estando Directores de Instituclones Educativas y a lo opinado por el :
muwmluummmahmmmam‘mhsumuﬂm Cortaniana, on 18 saciones del Arca de Adminsiracén
(EPER), Area de Gestion Institucional y Asesoria Legal de ln Unidad de Gestisn Educativa Local de Ucayall-Contamana, y; i
En apli Decrelo Legislativa N° 276, de Bases de la Camrera Administrativa y da
olsgplics: i 005 00.POM: Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
anizacién y Funciones de ias Direcciones Regionales do

Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
&l Reglamento de Org

Pdblico; Decrelo Supremo N* 015-2002-ED, que aprueba
Educacion y Unidades de Gestion Educaliva; Ley N* 28427, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2005,

Tk

m——

SE RESUELVE:
Articulo 17, APROBAR ¢l Contrato de Trabajo suscrito entre €l Director de la Unidad de Gestidn Educativa

Local de Ucayali-Contamana y ef Docente Don (fia) SOFIA AMELIA BAUSTISTA BARRANTES, de acuerdo al siguiente detalle

TOS ONALES DATOS LAFP

AFELLIDOS : BAUSTISTA BARRANTES NIVEL ¥/0 MOD, : BO

NOMBRES : SOFIA AMELIA INST. EDUCATIVA  : JEP.64300

DOC. IDENTIDAD : 17453068 :

FECHA DE NACIM, : 0§ dcj-mm de 1978 COD. INST. EDUC. 1+ 0340083

COD. MODULAR + 17453068 LUGAR : Pucapanga

REG. PENSIONARIO ¢ DL Nro 19990 DISTRITO : Samyacy

CUSSF e COD, DE LA PLAZA ;0127

AUTOG, ESSALUD 0 ammase MOTIVO DE ¢ Incremento Vegetativo

TITULD/GRADO : PEP Nm 12424-P-DRE-CH LA VACANTE

ESPECIALIDAD ; EDUCACION PRIMARIA

DAT

CARGO : PROF. DE AULA

NIVEL /GRLFO OCLP. : (I} PRIMER NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL : 30 HORAS

YIGENCIA DEL CONTRATO: 10-03-2005 AL 31-12-2005

REFERENCIA 1 Por Evaluacién de Comisidn Especial de Contrato de la UGEL-U

OBSERVACION s

Articulo 2%« El egreso que onigina la accién administirative. dispuesto en el 1® Anticulo de ln presente

Resolucidn, estard afecto al:

UNIDAD EJECUTORA " 302 EDUC ﬁf:ll’.:)N-CDnlnmanu
FUNCION 1 09 EDUCACION Y CULTURA

PROGRAMA z 027 Educacion Primans
SUB PROGRAMA 3 0071 Ensefianza Primana
ACTIVIDAD & 1.00192 Desarrollo de la Educacion Primana de Menores
C.&T‘Eﬂﬂ'ﬂh DEL GASTO : 5 Gastos Comentes
GRUPO GENERICO - | Personal y Obligaciones Sociales
META ; o3l Unidad de Costeo |1 Monte Bello-Sarayacu
ESPECIFICA DEL GASTO i 15 Retribuciones ¥ Complementos-Contratos & Plazo Fijo / Ley del Profesorado
¥ su modificatora

istrese y Comuniguese,

Manuel Villasis Pinedo
nidad de Gestion Educativa Local
de Ucayali-Contamana



Oue, el Ariiculo 80° inciso 1) de ia Ley N* 28049, Ley General de Educacién
politicas sectoriales de personal,

cstablece como una de las funciones del Mintsterio de B - el definir las |

_ Que, dentro de lay disposiciones de la Racionalidad sefaladas en el Articulo 7rdela

j"" M’”ﬁ‘@_ﬂ- las Entidades Piiblicas extdn obligadas a realizar las acciones necesarias que permiten el cumplimiento

e los objetivos al menor costo posible, para cuyo efecto deberan revisar la congruencia de sus acciones con las
Sunciones que les corresponda legalmente:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 1791-2005-ED la Unidad de Personal del

“Proceso de Contratacion de Personal

Ministerio de E?'ucacfdn aprueba la Directiva N* 209-2005-ME/SG-OA-UPER
ﬂﬂt‘-‘t‘mf Y Administrativo en las Direcciones Regionales de Educacidn, Unidades de Gestidn Educativas Locales e
Instituciones Educativas para el afio 2006, estableciendo disposiciones complementarias que se aplicardn durante el

Procese de contratacidn de Personal;

Estando propuesto por el Comité de Evaluacion, con las visaciones del
ca, Administracion y Gestion Institucional de la Unidad de

Especialistae) de Personal, las Aveas de Asesoria Juridi
Gestidn Educativa Local Ucayali — Contamanay

De conformidad con Ia Ley del Pr
N°25212; y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supreme N° 019-90-ED, Ley N°

Piblico, Decreto Supremo N° 015-2002-ED que aprueba el R
ducativa, Resolucion Jefatural N° 1791-2005-ED,

Direcciones Regionales de Educacién Y Unidades de Gestidn E
Directiva N*°209-2005-ME/SG-OA-UPER ¥ Ley N” 28652 de Presupuesto del Sector Puiblico para el afio Fiscal 2006;

ofesorado, Ley N* 24029, su modificatoria, Ley
28175, Ley Marco del Empleo

SE RESUELVE :
ARTICULO 1%- APROBAR EL CONTRATO por servicios personales

suscrito por el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ucayali — Contamana y el

personal que a continuacion se indica:

7

(‘ 1-\ 11-DATOS PERSONALES:

“/ aPELLIDOS : BAUTISTA BARRANTES
NOMBRES : SOFIA AMELIA
DOCUMENTOS DE IDEN TiDAD ;17453068
FECHA DE NACIMIENTO : 05/06/1978 SEXO : FEMENINO
CODIGO MODULAR : 0017453068
REGIMEN PENSIONARIO : AFP-PROFUTURO  CUSPP:586440SBBTRG

: 21-03-2005

FECHA DE AFILIACION



- N Que, mediante Resolucion Diractoral N* 0080-UGEL-UC, se-
001-2004-GRL-DREL-UGEL-U/C-DDI, que Norma el Proceso para |a Confratacién del Personal Docente :
Eduq.lmm.dn fa jurisdiceldn de la Unidad de Gestisn Educativa Local de Ucayali-Contamana, para el Ejercicio Prasupuss

Que, la Comisién Especial de Concurso designado para ejecutar el proceso de 31
coneurso, ha terminado con la adjudicacion de las plazas vacantes a Ios postulantes aplos de acuerdo con el Orden de
Mérito alcanzado y propone la formalizacién del Contrato de Trabajo; =
' Estando a lo informado por el Equipo de Personal, con las visaciones del Area de

;'f‘-uuﬁﬁn Institucional, Area de Asesoria Legal y Area de AdTrﬂrﬂni-meﬁﬁ de II:BUnHad de Ceslidn Educativa Local de Ucayali,

. De conformidad con el Art. 12° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Adminjstrativi y de Remuneraciones del Sector Pablico y el Art. 28° de su Reglamento, aprobado por Deereto Supremo N° 005-90-
PCM; Resolucién Suprema N® 203-2002-ED, que aprueba el Ambito Jurisdiccional, In Organizacién Interna y el Cuadro para A,uimuﬁﬁn
de Personal (CAF) de las Direcciones Regionales de Educacion y sus respectivas Unidades de Gestidn Educativi; Decreto Supreme N

Regionales de Educacién y Unidides de

015-2002-ED, que aprucbs el Reglomento de Organizacidn v Funciones de las Direcciones
Gestion Educativas; Ley N® 28128, Ley del Presupuesto del Sector Piiblico para el afio 2004.
SE RESUELVE:
Articulo 1°.- APROBAR el Contrato de Trabajo suscrito entre ¢l Director de la

Unidad de Gestion Educativa Local de Ucayali-Contamana y el Docente Don (fia) Sofia Amelia BAUTISTA

BARRANTES, de acuerdo al demlle siguiente:
: BAUTISTA BARRANTES, Sofia Amelia

APELLIDOS ¥ NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO : 05 de junio de 1978

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 17453068

CODIGO MODULAR ¢ 17453068

TITUL/GRADO O NIV. ACAD. : P.E.P. Nro 12424-P-DRE-CH
PLAZA : PERMANENTE

CARGO Y JORNADA LABORAL : PROFESORA DE AULA (30 HORAS)
CENTRO DE TRABAJO : [EPM, Nro 64300

LUGAR : PUCAPANGA

NIVEL REMUNERATIVO + (I) PRIMER NIVEL MAGISTERIAL
VIGENCIA : 0]-04-04 AL 31-12-2004
REGIMEN PREVISIONAL : DIL.N 199894

CUSPFP % e

AUTOGENERADO ESSALUD § m—

Artlculo 2°.- El egreso que origina la accién administrativa dispuesto en el 1° Articulo de la

presente Resolucitn, estard afecto al:
302 EDUCACION-Contamana

UUNIDAD EJECUTORA : .
FUNCION : 09 EDUCACION Y CULTURA
PROGRAMA ; 027 Educacion Primaria
SUB PROGRAMA ] 0071 Ensefianza Primaria
ACTIVIDAD ! 1.00192 Desarrollo de la Educacion Primaria de Menores
CATEGORIA DEL GASTOD t 5 (Gastos Commentes
GRUPO GENERICO : | Psrsonal y Obligaciones Sociales

(028  Unidad de Costeo 11 de Monte Bello-Sarayacu

15 Retribuciones y Complementos-Ley del Profesorado

s aa

META

ESPECIFICA DEL GASTO :
y su modificatoria




4l : i :
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Afio de las Cumbres Mundiales en al Peri

Unidad de Gestién Educativa Local de Ucayali - Contamana

Resolucién Directoral N° 000018 -2008-GRL-DREL-UGEL-U-D

Contamana, 29 ABR 2008
Vistos los documentos adjuntos; y,

CONSIDERANDO:
Que, es politca de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ucayali-

Contamana, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagégicas en las diferentes Instituciones
Educativas Publicas y Programas Educativos de su ambito jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0050-2008-ED se aprueba la Directiva
N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER "Normas y procedimientos para acceder auna plaza docente mediante contrato
en educacion basica (regular, alternativa y especial) y educacion técnico productiva en el periodo lectivo 2008,

Que, con la Resolucion Ministerial N° 092-2008-ED se dictan medidas
excepcionales para la contratacion de docentes - afio lectivo 2008, complementarias al Decreto Supremo

N*®004-2008-ED;,

Que, a través de la Resolucion Jefatural N° 0406-2008-ED se aprueban las
Disposiciones Complementarias a la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER "Normas y Procedimientos para
acceder a una plaza docente mediante contrato en Educacion Basica (Regular, Alternativa y Especial) y Educacion

Técnico Productiva en el periodo lectivo 2008";
Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 2370-2008-GRL-DREL-D se

aprueba el Instructivo N° 002-2008-GRL-DREL-OGAIE-UPER “Criterios y Procedimientos Técnicos para el Proceso
de Contratos Docentes Afio 2008 en la Regién Loreto", y sus disposiciones complementarias:

Que, conforme se establece en el articulo 26° del Decreto Ley N° 22404,
Ley General de Remuneraciones, el plazo de contratacion no sera menor a freinta (30) dias ni excedera el

periodo presupuestal;
Con las visaciones del Equipo de Personal, de las Direcciones del Area de

Gestion Institucional y del Area de Administracion, v de la oficina de Aesoria legal de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Ucayali - Contamana;

De conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de Educacion®, la Ley
N® 29142 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2008", Ley N° 29062 "Ley que

modifica la Ley N° 24029 Ley del Profesorado, en lo referido a la carera publica magisterial
22404 “Ley General de Remuneraciones”, la Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto ",

la Ley N° 28425 "Ley de Racionalizacion de los Gastos Publicos”. Ley N°27815 "Ley del Cédigo de Etica de la
Funcion Piblica*, la Ley N° 27783 "Ley de Basesde la Descentralizacion”, la Ley N° 27867 "Ley Organica de
Gobiernos Regionales” y sus modificatorias; la Ley N° 27942 "Ley de Prevencién y Sancion del Hostigamiento

Sexual’, la Ley N° 28024 "Ley que regula la Gestion de Intereses en la Administracion Publica”, la Ley N°
29158 "Ley Organica del Poder Ejecutivo”, la Resolucion Ministerial N° 0494-2007-ED "Directiva para el desarrollo

del Ao Escolar 2008", D.S. N°015-2002-ED, el D.S. N°016-2005-ED, el D.S. Ne 009-2005-ED, y en uso de las
facultades conferidas por-la Resolucion Directoral Regional N° 0200-2007-GRL-DREL-D del 01 de febrero del 2007,
SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO por senvicios personales suscrito
por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

ﬁ



st e concordanci o s prc 5 P8 ol Mt do Eduiacion grtar ol

que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba *Orientaciones para el Desarolio de

Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica'; T i S
Que, el artioulo 76 de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Maglsterial dispone

que las plazas vacantes existentes en las Instituciones educativas piblicas no cublertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacién docente;

: Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
: ,}; y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Serviclo Docente regulade en la Ley de Reforma
ZevSjigagisiertal tiene por finalidad pemitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

SofvEdOn a:ﬁ'f;:ﬂinm productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU), se aprueba la Norma que
ula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
ad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educatives y en las
uciones educativas publicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva; y

-

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
- 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio

' Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
/gélpremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
_ 1-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién y el Manual de Operaciones
e la DRELM. Aprobado por R.M. 215-2015 MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
crito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I, N° 17453068

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 5/06/1878

CODIGO MODULAR 1017453068
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PRIMA
CUISSP : 5B6440SBBTR6 F.AFIL ¢ 21/03/2005

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

PROFESORA R.G. N°12424-P-DRE-CH

EDUCACION PRIMARIA



Baudista Carcanfes Sopie fPmeolia

'

Contamana, 2 9 MAR 2007

Vistos los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

. Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ucayali - Contamana,
garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagagicas en las diferentes Instituciones Educativas Piblicas
y Programas Educativos de su ambito jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 0712-2006-ED
que aprueba la Directiva para el Inicio del Afio Escolar 2007:

Que, de conformidad a lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion
Transitoria de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el ingreso de personal solo se
efectia cuando se cuenta con plaza presupuestada, disposicion concordante con el parrafo 7.2 del articulo 7° de la Ley
N° 28927, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2007,

Que, conforme se establece en el articulo 26° del Decreto Ley N° 22404, Ley
General de Remuneraciones, el plazo de contratacion no sera menora treinta (30) dias ni excedera el periodo
presupuestal;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0196-2007-ED se aprueba la Directiva N°
009-2007-ME/SG-OGA-UPER, Normas y procedimientos para acceder a una plaza docente por contrato en Educacion
Basica (Regular, Alternativa y Especial), Educacion Técnico Productiva y Educacion Superior No Universitaria para el
periodo 2007;

Estando a lo propuesto por el Director de la Institucion Educativa, y a lo certificado
por el Comité de Evaluacién de conformidad con el inciso i) del articulo 19° y el inciso b) del articulo 25° del Decreto
Supremo N° 009-2005-ED, a lo actuado por el Equipo de Administracion de Personal del Area de Gestion Administrativa
con la visacion del Area de Gestion Institucional; y,

De conformidad con la Ley N° 28927 Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2007, la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°24029 Ley del Profesorado, su modificatoria la
Ley N° 25212, el D.S. N° 018-90-ED Reglamento del Ley del Profesorado, la Ley N° 27815 Ley del Codigo de Etica de la
Funcién Publica, modificada por la Ley N° 28495, la Resolucion Ministerial N° 712-2006-ED Directiva para el Inicio del
Afio Escolar 2007, Ley N°28425 Ley de Racionalizacion de Gastos Publicos, el D.S. N° 015-2002-ED Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa Local,
D.S. N° 016-2005-ED que dispone que las instancias de Gestion Educativa Descentralizada deben utilizar el Sistema

NeXus;

=

" SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR EL CONTRATO, - por servicios personales suscritos por
la Unidad de Gestion Educativa Local Ucayali - Contamana y el personal que a continuacion se indica :

T
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-

UGEL Ucayali - Contamana
-' “Decenio de In Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afto de ln Universalizacion de Ia Salud"

S mamsaa

Resolucion Directordf NP 288 - 2020
contamana, 28 ENE. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
! CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

E.L orforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° ﬂ2‘2G12019-MINEDl~'J. que
V'BE rjeba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas Yy
Aiga it
]

gramas Educativos de la Educacion Basica”;
\( Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, ll,ay de. Ffeinm‘la
agisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no

_——-Cubiertas por nombramiento son atendidas via concurse publico de contratacion docente;
g Educay Sy

n-
/ o 2\
%]
(i
.

; XA

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
1ateria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
o Ay

Leyr_u_;f Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en

Ifticiones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
ocede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
[} a que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
J vop#ae dteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacién basica, a

/?.H e hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
ADNENIS s e

siciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
\ rogramas educativos y en las instituciones educativas pulblicas de Educacién Basica y Técnico
wductiva; y

‘?":'.L-

vigo
ERSONAL

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y!

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,
ey N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N°® 014-2019 que

aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segln el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:




QUE DON (RA)

ACREDITA
ESPECIALIDAD
CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
HORAS DE TRABAJO

GRUPO OCUPACIONAL
CARGO QUE DESEMPENA

TIEMPO DE SERVICIO
AL: 31-12-2021

OBSERVACIONES

EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRAGION DE PERSONAL DE LA um ﬁF.‘
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE UCAYALI-CONTAMANA, QUE SUSCRIBE: .

HACE CONSTAR: -

: BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA
: P.E.P N°® 12424-P-DRE-CH -
: EDUCACION PRIMARIA

: N° 1017453068

: 05-06-1978

» 30 Horas

: Trabajo como Profesora de |a IEP N° 64177 de Mariscal Castilla,

del Distrito de Padre Marquez, Provincia de Ucayali, Region
Loreto, en Condicion de Contratada.

: ANOS DOCE (12)
: MESES CERO (00)
: DIAS :  DIECIOCHO (18)

: Contratado, a partir del 23-04-2002 al 31-12-2021, con RD N°
869-2002, 1235-2002, RD N° 283-2003, RD N° 404—2&04 RD
N°® 372-2005, RD N° 465-2006, RD N° 447-2007, RD N° 998-
2008, RD N° 444-2009, RD N° 671-2010, RD N° 1097-2017,
RD N° 405-2018, RD N° 669-2019, 288-2019. RD N° 288-

2020, RD N® 270-2021.
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Resolucién Directoral N° 000444 _2009-GRL-DREL-UGEL-U-D

Contamana, @ 9 MAR 2009
Vistos los documentos adjuntos: ¥,

CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio educativo en

las Instituciones Educativas Plblicas a Nivel Nacional:
Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0161-2009-ED se aprueba la Directiva N°

013-2009-ME/SG-OGA-UPER *Normas y Procedimientos para la contratacion de docentes en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Bsica y Técnico - Productiva en el Periodo Lectivo 209"
Que, conforme a lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion

Transitoria de la Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el ingreso de personal se efectia
ente con plaza presupuestada, lo cual es concordante con el literal a) del numeral 8.1

UNICAMENTE cuando se cu
del art. 8° de la Ley N° 29289 “Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2009%,

Que, luego de obtenidos los resultados de la Prueba Regional, se efectud la

adjudicacion de docentes en estricto orden de merito;
Que, conforme a lo informado por el Comité de Contratacion de Dacentes 2008,

con las visaciones del Equipo de Personal, de las Direcciones del Area de Gestion Institucional y del Area de
Administracion, y de la Oficina de Asesoria Juridica de Ia Unidad de Gestion Educativa Local Ucayali - Contamana, y;

De conformidad con las Leyes N°. 28044, 29289, 29062, 22404, 28411, 28425

27815, 27783, 27867, 27942, 28024, 29158 los Decretos Supremos N%, 015-2002-ED, 016-2005-ED, 009-2005-ED,
002-2009-ED, la Resolucién Ministerial N° 0441-2008-ED, las Resoluciones Jefaturales NCs 0077-2009-ED,

161-2009-ED y en uso de las facultades conferidas por la RDR N” 9973-2008-GRL-DREL-D del 22/12/ 2008:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personales suscrito por
la Direccién de la UGEL Ucayali - Contamana, y el personal que a conftinuacion se indica:
1.1) DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC.IDENTIDAD(DNI/CARNET EXT.) - 17453068
SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 051061978

: BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

CODIGO MODULAR - 1017453068
F. AFIL. ; 2110312005

: AF.P. PROFUTURO CUISPP ; 5B6440SBBTR6
: TITULO P.E.P. N° 12424-P-DRE-CH
: EDUCACION PRIMARIA

REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD




i Resolucion Directoral N° 000271 -2021
contamana, 19 ENE. 202V
Vistos, los documentos adjuntos, y,
CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de mz.—-..m
m“?“mm?ﬂtunmmm?wmm

hmmmuwmmmzmmlmmv
as Educativos de la Educacion Bésica"; ;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28844, Ley de Reforma
- ._mmu&mqmmmmmmmmanmlmmmmm
PF A lertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

T

= Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
et r....,fmmwumydmmm.qudmﬁwmwm‘
. _“ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
_——__ instituciones educativas publicas de educacion bdumrucnbupmducﬂn:udaphnmy
/30“'“" - procede en el caso que exista piaza vacante en las instituciones educativas;
Ve e

Que, por Decreto Supremo N° 016-2020-MINEDU, se aprueba la
orma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovaci6n, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N° 30328, Ley que establece madidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
\." Ide personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N°® 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Puablico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:




Resolucion Directoral Ne- 0671 - 2010-GRL-DREL- UGEL-V-D
Vistos los documentos adjuntos, ;
CONSIDERANDO:
Que, es politca del Ministerio de Educacion garantizar el servicio

educativo en las instituciones educativas publicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2010-ED se dictan normas para
regular la contratacion de personal docente en las instituciones educativas plblicas de Educacion Basica Regular,
Especial, Alternativa y Educacioén Técnico - Productiva para el afo 2010;

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, mediante Resolucion
Jefatural N° 0126-2010-ED se aprueba la Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER "Normas y Procedimientos para la
Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas Piblicas de Educacién Basica y Técnico Productiva en el

periodo lectivo 2010°; o
_ o Que, de @gqg;ggiﬂgrjajjnmé;ﬁ't;adas;'?\éﬁﬂﬂn lo informado por el
T NI e e O i e

De conformidad con las Lefes.ﬂ"s, Zﬂﬁdtl y 29465, los Decretos

Supremos N°s 015-2002-ED y 002-2010-ED, Ia Resolucion Ministerial N° 0341-2009-ED; las Resoluciones Jefaturales
N°s 0050 y 0126-2010-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

vest | om SERESUELVE, "~ i,
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por a unidad ejecutora y ¢} personal que  confijacion se indida

" F 4
CEY FLT T i o

1.1. DATOS PERSONALES: ¥pds S
BAUTISTA BARRANTES, S0FIA AMELIA

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD L.EJD.N.I, N® 17453068

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 05/06/1978

CODIGO MODULAR : 1017453068

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO

CUISSP 586440SBBTR6 F.AFIL . 21/03/2005
TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESORA R.G. N*1 2424-P-DRE-CH

ESPECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA

"-"-}.




'CONSIDERANDO: ram
e R g R Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0827-2016-MINEDU y sus modificatorias,
"Normas y Orientaciones para el Desarollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas d
Educacion Basica®;

Que, el articulo 76 de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
- Quelas plazas vacantss existentes en las instituciones educativas pablicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
25 Vvia-concurso plblico de contratacién docente: ey
: Ty

- IR oAl Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en rrmth
. educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contralo de Servicio Docente regulado en Ia Ley de Reforma
Ma’,ﬂjﬁﬂﬁﬂ! tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de

| =. -eddcacin bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
! Instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademés que mediante Decreto Supremo,

7 [qfrendada por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
/ en el marco del Contrato de Servicio Docente:

s o Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
~  procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en &l marco del Contrato del Serviclo Docente a que hace

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2017, Ley
{230 28, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
-£D, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial'y sus-medificatorias, el Decreto Supremo N° 001 -2017-MINEDU,
REglamento de Organizacién y Funciones aprobado;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

rito por la unidad ejecutora y el personal qie a continuacion se indica:
. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I N® 17453068

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 05/06/1978

CODIGO MODULAR 1017453068
REGIMEN PENSIONARIO : AF.P.PRIMA
CUISSP :  9B6440SBBTRS F.AFIL : 21/03/2005

TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESORA R.G. N°*12424-P-DRE-CH
ESPECIALIDAD :  EDUCACION PRIMARIA



CONSIDERANDO:
' Que, es polltica del Ministerio de Educacién
aflo escolar en concordancia con Ias polticas priorizadas y los compromisos de gestion
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N* 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orler
 Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica" b .
Que, el articulo 76 de la Ley N° 29844, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento
son alendidas via concurso piblico de contratacion docente;
Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en

maleria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza

vacante en las instituciones educativas: _
Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma

que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta olras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el
Decrefo Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién:

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N°® 17453068

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO  :  05/06/1978

CODIGO MODULAR 1017453068

REGIMEN PENSIONARID - A.F.P. PROFUTURO

CUISSP ' 586440SBBTRS F.AFIL ¢ 21/03/2005

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO



CONSIDERANDO:
' Que, es polltica del Ministerio de Educacién
aflo escolar en concordancia con Ias polticas priorizadas y los compromisos de gestion
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N* 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orler
 Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica" b .
Que, el articulo 76 de la Ley N° 29844, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento
son alendidas via concurso piblico de contratacion docente;
Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en

maleria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza

vacante en las instituciones educativas: _
Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma

que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta olras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el
Decrefo Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién:

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N°® 17453068

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO  :  05/06/1978

CODIGO MODULAR 1017453068

REGIMEN PENSIONARID - A.F.P. PROFUTURO

CUISSP ' 586440SBBTRS F.AFIL ¢ 21/03/2005

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO



st e concordanci o s prc 5 P8 ol Mt do Eduiacion grtar ol

que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba *Orientaciones para el Desarolio de

Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica'; T i S
Que, el artioulo 76 de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Maglsterial dispone

que las plazas vacantes existentes en las Instituciones educativas piblicas no cublertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacién docente;

: Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
: ,}; y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Serviclo Docente regulade en la Ley de Reforma
ZevSjigagisiertal tiene por finalidad pemitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

SofvEdOn a:ﬁ'f;:ﬂinm productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU), se aprueba la Norma que
ula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
ad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educatives y en las
uciones educativas publicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva; y

-

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
- 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio

' Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
/gélpremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
_ 1-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién y el Manual de Operaciones
e la DRELM. Aprobado por R.M. 215-2015 MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
crito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I, N° 17453068

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 5/06/1878

CODIGO MODULAR 1017453068
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PRIMA
CUISSP : 5B6440SBBTR6 F.AFIL ¢ 21/03/2005

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

PROFESORA R.G. N°12424-P-DRE-CH

EDUCACION PRIMARIA



i Resolucion Directoral N° 000271 -2021
contamana, 19 ENE. 202V
Vistos, los documentos adjuntos, y,
CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de mz.—-..m
m“?“mm?ﬂtunmmm?wmm

hmmmuwmmmzmmlmmv
as Educativos de la Educacion Bésica"; ;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28844, Ley de Reforma
- ._mmu&mqmmmmmmmmanmlmmmmm
PF A lertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

T

= Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
et r....,fmmwumydmmm.qudmﬁwmwm‘
. _“ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
_——__ instituciones educativas publicas de educacion bdumrucnbupmducﬂn:udaphnmy
/30“'“" - procede en el caso que exista piaza vacante en las instituciones educativas;
Ve e

Que, por Decreto Supremo N° 016-2020-MINEDU, se aprueba la
orma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovaci6n, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N° 30328, Ley que establece madidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
\." Ide personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N°® 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Puablico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:




QUE DON (RA)

ACREDITA
ESPECIALIDAD
CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO
HORAS DE TRABAJO

GRUPO OCUPACIONAL
CARGO QUE DESEMPENA

TIEMPO DE SERVICIO
AL: 31-12-2021

OBSERVACIONES

EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRAGION DE PERSONAL DE LA um ﬁF.‘
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE UCAYALI-CONTAMANA, QUE SUSCRIBE: .

HACE CONSTAR: -

: BAUTISTA BARRANTES, SOFIA AMELIA
: P.E.P N°® 12424-P-DRE-CH -
: EDUCACION PRIMARIA

: N° 1017453068

: 05-06-1978

» 30 Horas

: Trabajo como Profesora de |a IEP N° 64177 de Mariscal Castilla,

del Distrito de Padre Marquez, Provincia de Ucayali, Region
Loreto, en Condicion de Contratada.

: ANOS DOCE (12)
: MESES CERO (00)
: DIAS :  DIECIOCHO (18)

: Contratado, a partir del 23-04-2002 al 31-12-2021, con RD N°
869-2002, 1235-2002, RD N° 283-2003, RD N° 404—2&04 RD
N°® 372-2005, RD N° 465-2006, RD N° 447-2007, RD N° 998-
2008, RD N° 444-2009, RD N° 671-2010, RD N° 1097-2017,
RD N° 405-2018, RD N° 669-2019, 288-2019. RD N° 288-

2020, RD N® 270-2021.




-

UGEL Ucayali - Contamana
-' “Decenio de In Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afto de ln Universalizacion de Ia Salud"

S mamsaa

Resolucion Directordf NP 288 - 2020
contamana, 28 ENE. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
! CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

E.L orforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° ﬂ2‘2G12019-MINEDl~'J. que
V'BE rjeba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas Yy
Aiga it
]

gramas Educativos de la Educacion Basica”;
\( Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, ll,ay de. Ffeinm‘la
agisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no

_——-Cubiertas por nombramiento son atendidas via concurse publico de contratacion docente;
g Educay Sy

n-
/ o 2\
%]
(i
.

; XA

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
1ateria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
o Ay

Leyr_u_;f Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en

Ifticiones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
ocede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
[} a que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
J vop#ae dteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacién basica, a

/?.H e hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
ADNENIS s e

siciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
\ rogramas educativos y en las instituciones educativas pulblicas de Educacién Basica y Técnico
wductiva; y

‘?":'.L-

vigo
ERSONAL

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y!

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,
ey N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N°® 014-2019 que

aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segln el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:
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