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ST Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado
“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

San José de Sisa 03 de febrero del 2022

OFICIO N° 001-2022-GRSM-DRESM-UGELD- |.E. MAMM

SENOR : Prof. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL EIl Dorado

ASUNTO : REPORTE DE ASISTENCIA MENSUAL Y HORAS EFECTIVAS

Me es grato dirigirme al despacho de su digno cargo para saludarle
cordialmente y al mismo tiempo adjunto a la presente estoy remitiendo EL REPORTE DE
ASISTENCIA MENSUAL Y HORAS EFECTIVAS, correspondiente al mes de FEBRERO
de la Institucién Educativa MANUEL ANTONIO MESONES MURO, del distrito de San
José de Sisa.

Por lo que remito a Ud. Sefiora Directora el Documento en referencia para su
conocimiento y demas fines.

Propicia es la oportunidad para expresarle a Ud. Las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente;

A




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE
LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

ANEXO 03
UGEL: MES: FEBRERO ANO: 2022 TURNO: MANANA Y TARDE
INSTITUCION EDUCATIVA: MANUEL ANTONIO MESONES MURO Nota: Sr. Director, deberé registrar correctamente el
NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD: SECUNDARIA/EBR LUGAR: __ SAN JOSE DE SISA e B o e ot et 2
CODIGO MODULAR: 0273599 COD. LOCAL: REG/PROV/DIST: _SAN MARTIN/EL DORADO/SAN JOSE DE SISA cargo.

1| 26708630 [GUTIERREZ CALDERON, JOSE CARLOS Director Nombrado A[A[A]A A[A[A]A]A
2| 43097798 |GARCIA PEREZ ALEX Sub Director Nombrado 40 A|lA[A|A A|lA|A|A|A
3 | 00942465 |REATEGUI REATEGUI, LLINITH Bibliotecaria Nombrado 40 A|lA[A|A A|lA|A|A|A
4 | 00959638 [PEREZ HIDALGO, TANITH Sec. General Nombrado 40 JlJ]J]J J]1J]J[J[J
5 [ 00917831 |LOPEZ MORI, TARCILA Aux. Laboratorio | Nombrado 40 AlA[A]A A|lA[A[A]A
6 [ 00897440 | AMACIFUEN TUANAMA VICTOR Pers. Servicio Nombrado 40 A|lA[A|A A|lA|A|A|A
7 | 00942759 |SALDANA SABOYA, MIGUEL Pers. Servicio Nombrado 40 A|lA[A|A A|lA[A[A]A
8 | 00932629 |RAMIREZ ALVA, VICTOR RAUL Pers. Servicio Nombrado 40 AlA|A|A AlA|A[A]A
LEYENDA: LUGAR Y FECHA: SAN JOSE DE SISA 3 de marzo de 2022
A |pia laborado
| |nasistencia injustificada Z /)
3T |Tercera tardanza, i como il @//(
J |mnasistencia justificada (licencias, permiso, vacaciones)
L [Licencia sin goce de remuneracién o Prof. José Eyner Chuquilin Zoto
P |Permiso sin goce de remuneracién DIRECTOR (A) DE LA LE. MIEMBRO DE APAFA
T |Tardanza REPRESENTANTE DEL CONEI
R |Trabajo Remoto
H [Huelga o paro
Para el caso de las II. EE. unidocentes, los
GDNT;‘Z‘,L%E?S;TE,EAE ‘:17, A .,-l\,‘fl!!,\.\‘. EJ?AL,:LAN,LLA e A T A Om  §m Anexos N° 03y 04 deben contar, ademas, con
P ROPEE LRSS AU SN ET oLIRLERE SN EREASS S B BE RErGHMA MAGISTERIAL ¥ SU REGLAMERTO

el V° B° del representante de la APAFA en el
CONSIDERACIONES PARA EL CORRECTO LLENADS ¥ FPRESENTACION DEL FORMATO 01:
REFORTE DE ASISTENGIA DETALLADC

CONEI o del Especialista en Educacion de la

2 Bl reporte nene perodicidad mensual y estd orentado @l regisio detalado de b asistencia, UGEL del nivel correspondientes. (RSG 326-
terci inju @, tardanza y permiso sin goco de remunaracionas

B)  Utilizar la informacion del sistema de control de asistencia mplementado en el centro de trabajo

<) Registrar la informacian en las colurmnas, =mean r‘:.r'responda
pes MNI: Numero de documento de identidad del sorvido
= Apellidos y Naoambres: Apollidos vy nombras com Dletos del sarvidor
=&  Cargo: Cargo gue desempena segtn el Cuadro de Asignacion de Personal-CAP.
S  Condicien: Puede ser nombrado, de. emem o con
= Jdormada mboral Segun el cargo. nivel. ciclo, modalidad ¥y forma  educativa
. Sim= calendaria: Considerar ia numeracion e iniciales de les dias del mes a infermar.

equn e calendario

d) Cads aia lSborabie 9el es debe estar lenado con les siguientes letras, Segin corresponda:

= A Dia aborado.
e = 1 Inasistancia Injustificada
A S & BT Tercera Tardanza. considerada como inasistencia injustificads solo para efectos de
desclento
ST ] Inasistencia justificada (licencia con goce de remMuUnNeraciones. Permisc, vacaciones)
e F, = 1 Licencia sin goce de remuneracionas.

= P  Pearmizo sin goce de remuneracicnes.
2 T Tardanza.
S H Huslga o parc.

=l reporte dobe eor susarito por al directar ds la Inatituaian aducative y ser presentado en (os
plazos establecidos, oon
HoponOs e otro meadie de proas

@ traves de Tramite Docurmentario de s (GSED, salve que =e
sezntmcicn




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE LA
LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

ANEXO 04
UGEL: El Dorado MES: FEBRERO ANO: 2022 TURNO: MANANA Y TARDE
INSTITUCION EDUCATIVA: MANUEL ANTONIO MESONES MURO
NIVEL EDUCATIVO Y/O MODALIDAD: SECUNDARIA/EBR LUGAR: SAN JOSE DE SISA
CODIGO MODULAR: 0273599 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN/EL DORADO/SAN JOSE DE SISA

1 | 26708630 |GUTIERREZ CALDERON, JOSE CARLOS Director Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
2 43097798 |GARCIA PEREZ ALEX Sub Director Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
3 | 00942465 |[REATEGUI REATEGUI, LLINITH Bibliotecaria Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
4 | 00959638 |PEREZ HIDALGO, TANITH Sec. General Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
5 | 00917831 [LOPEZ MORI, TARCILA Aux. Laboratorio | Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
6 00897440 |AMACIFUEN TUANAMA VICTOR Pers. Servicio Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
7 | 00942759 |SALDANA SABOYA, MIGUEL Pers. Servicio | Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
8 | 00932629 [RAMIREZ ALVA, VICTOR RAUL Pers. Servicio | Nombrado 40 0 SIN NOVEDAD
LUGAR Y FECHA: SAN JOSE DE SISA 3 de marzo de 2022

Prof. José Eyner Chuquilin Zoto

DIRECTOR (A) DE LA LE. MIEMBRO DE APAFA
REPRESENTANTE DEL CONEI

32 66— 2017 - MINEDLUS

NORMAS PARA EL. REGISTRO ¥ CONTROL DE ASISTENCIA Y SU AFPLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS
FROFESORES ¥ AUXILIARES DE EDUCACION, EN ELL MARGO DE LA LEY DE REFORMA MASISTERIAL ¥ SU REGLAMENTO

CONSIDERACIONES PARA EFL CORRECTO LLENADCO ¥ PRESENTACION DEL FORMATO O01:
REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO

=) El reporte tiene periodicidad mensual y esta orientado al registro detallado de la asistencia,
inasistencia injustificada, tardanza y permiso sin goce de remunaracionas.

B}  Utilizar la infarmacién del sisterna de control de asistencia implementado en el cantra de trabajo.

) Registrar la informacion en las columnas, segun corresponda:

= DNI: Numere de documento de identidad del servidor.
- Apellidos vy Noambres. Apellidos v nambres completos dal servidor.
o Cargo: Cargo que desempena segun el Cuadro de Asignacion de Personal-CAP.
Condicion: Puade ser nombrado, destacado, encargado o contratado.
o Jormada laboral: Segun el cargo, nivel, ciclo, modalidad vy forma educativa.
Dias calendario Considerar la numeracion e iniciales de los dias del mes a informar,
segun ol calendario.
d) Cada dia laborable del mes debe estar lenado con las siguiontes lotras, segln corresponda:
=) EaY Dia laborado.
o l INnasistencia injustificada.
= 3T Tercera Tardanza, considerada como Inasistencia injustificada solo para efectos de
dderscuento.

= N Inasistencia justificada (licencia con goce de remuneraciones, permiso, vacacionaes).

L Licencia goce de remuneraciones
= = FPermiso sin goce de rermuneracioneas.
= T Tardanza.

s H  Huelga o paro.

El reporte dobe ser suscrito por el director de la institucion educativa y ser presentado en los

o
TS, = plazos establecidos, con oficio a traves de Tramite Docurmentario de la 1GED, salvo que se
i e & disponga de otro madio de presentacicon



