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OFICIO Nº 009- IE”MAMM”-2 021   

 

SEÑORA : MARIA CAROLINA PEREZ TELLO 

 DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO                  

CIUDAD 

  

ASUNTO             :   HACE LLEGAR HOJA DE RUTA DEL BUEN INICIO DEL AÑO 

ESCOLAR 2021. 

 

     

Tengo el agrado de dirigirme al Despacho de su digno cargo para hacerle 

llegar el saludo cordial a nombre de toda la familia de la Institución Educativa “Manuel Antonio 

Mesones Muro” y al mismo tiempo hacer de su conocimiento: 

Que como es de conocimiento con fecha 01 de marzo de 2021 se dio inicio 

al año escolar 2021 con la presencia de todos los trabajadores a nivel de la Institución Educativa 

“Manuel Antonio Mesones Muro” de San José de Sisa, cumplo con hacerle llegar la hoja de ruta 

a trabajar en las dos semanas de inicio, el mismo que adjunto al presente. 

Es todo cuanto informo a usted en honor a la verdad para los fines 

pertinentes. Así mismo aprovecho de la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial 

consideración y estima personal. 

 

 

 

Atentamente 
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             HOJA DE RUTA BUEN INICIO DEL AÑO ESCOLAR 2021 
     

  ACTIVIDADES  

     

 

MARZO 

PRIMERA  
SEMANA  

Lunes 1 
Hora 8.00 am 

-  Bienvenida 
-  Presentación de todos los colegas. 
-  Llenado del formulario. (Directorio 
docente). 

 

Martes 2  
Hora 8.00 am 

-  Comisiones de trabajo. 
-  Función de la comisiones de trabajo.                      
-  Socialización PAT. 
-  Reglamento interno. 
-  Compartir organización del buen 
retorno           del año escolar. 
- Organización de las áreas (elegir 
coordinadores). 
 

 

Miercoles 3  
Hora 8.00 am 
Presencial y/o virtual 

- Participación APAFA.  
- Acto de juramentación de las 
comisiones. 
- 9.30 am (Participación especialista de la 
UGEL) 
Tema: Acompañamiento de la educación 
virtual. 
- Diagnóstico situacional 2020. 

 

Jueves 4 
HORARIO A  
COMUNICAR  - Capacitación por redes UGEL el dorado.  

 

Viernes 5  
HORARIO A  
COMUNICAR  

- Entrega del horario de trabajo a cada 
docente. 
- Capacitación por redes UGEL el dorado.  

 SEGUNDA 
SEMANA  

Lunes 8 

- Socialización proyecto de las horas 
colegiadas. 
- Plan Fencyt. 
- Plan Argumentación y debate. 
- Plan de salud. 
- Plan AIP (Capacitación). 

 

Martes 9 al  
viernes 12 

 

- Planificación curricular  por áreas, como 
producto  
contar con la estructura de su portafolio. 

 

 

 

   

 

 


