P GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

MACHUPICCHU, 07 DE ENERO DEL 2021

OFICIO N° 001-2021-LE. I N° 074-M

SENORA : PROF. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
DIRECTORA DE LA UGEL - EL DORADO

ASUNTO : REMITO DOCUMENTACION DE FIN DE ANO

Tengo el agrado de dirigirme al despacho de su digno cargo para
saludarla cordialmente en nombre de la Institucion Educativa Inicial N°074 del Caserio
de Machupichu, Distrito Santa Rosa, Provincia El Dorado, Regién San Martin, al mismo
tiempo REMITO DOCUMENTACION DE FIN DE ANO (ANEXO 1 DOCENTE Y ANEXO
2 DIRECTOR) DE LA IL.LE N° 074 MACHUPICCHU NIVEL INICIAL para su respectivo

conocimiento y demas fines.

Aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente.

CQPIERNO REGIONAL DE FAN MARTIN

>, WIRECCIOH REGIONAL DE EDUCACION

: DL GEITION EDUCATIVA LOCAL KL DORABO
LB I SPLAACHLRILEET




G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
e Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

ANEXO 01
INFORME TECNICO PEDAGOGICO DEL DOCENTE 2020

1. DATOS GENERALES:

DRE DRE SAN MARTIN UGEL UGEL EL. DORADO

N°/Nombre de la I1.E. 074 cédigo Modular 1095165

Lugar MACHUPICCHU Tipo de Il.EE Rural 2
Nivel/Grado/Seccién/Edad INICIAL/ 3-4-5 ANOS Modalidad Inicial
Director TATIANA GERALDINNE CUMPA FARRONAY Condicion del Director Encargado
Docente TATIANA GERALDINNE CUMPA FARRONAY Condicién del Docente Contratado

Especialidad* INICIAL Areas a cargo TODAS

Tipo de Gestion Puablica Correo Electrénico GERAL_1994 6@HOTMAIL.COM
N° Celular 963944356

Il. RESUMEN DE DATOS CUANTITATIVOS:
2.1. SITUACION FINAL DE LOS ESTUDIANTES AL TERMINO DEL ANO 2020 (LLENAR LO QUE CORRESPONDA)

N° de de estudlantes que

SECCIONES .
estudlantes que lograron las N° de estudlantes que haran

N° total de

GRADO/ EDAD/AREA accedleron al competenclas y uso de la carpeta de
matriculados .. .
servicio cuentan con el recuperacion
Z = c DRI = G H educativo 2020 registro SIAGIE.
3 anos 4 4 4
4 afios 4 4 4
5 afos 3 3 3

Of|o|o|w|h]»

TOTAL a1 [ a2 [ 22 [ = o ]

CUADRO ESTADISTICO DE DATOS CUANTITATIVOS

3.5
3 B N° total de matriculados
2.5 @ N° de estudiantes que accedieron al servicio educativo 2020
2
B N° de estudiantes que lograron las competencias y cuentan con el
1.5 registro SIAGIE.
B N° de estudiantes que haran uso de la carpeta de recuperaciéon
1
0.5




GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Sk Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
o Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

111. ASPECTOS PEDAGOGICOS

ASPECTO LOGROS DIFICULTADES SUGERENCIAS/ASPECTOS DE MEJORA

se tuvo contacto y se realizo el
acompafiamiento de manera regular
atodos los estudiantes brindar datos moviles (internet) a los padres de familia

medios de comunicacién con sefial
entrecortada dificultando la

identificando logros y dificultades L .
comunicacién con estudiantes

en los nifios y nifias para mejorar la
estrategia.

para el mejor acompafiamiento a lo nifios

acompafiamiento de los padres de
familia motivandolos a

. falta de recargas a su celular por los determinar compromisos con los padres de familiay
comprometerse con la estrategia de

padres docente sobre los horarios de comunicacion
aprendo en casa para el logro de sus
aprendizajes de sus nifias y nifios.
. . fortalecimiento del vinculoafectivo . . -
Acompaiiar a los estudiantes en sus L . celulares malogrados y cambio de capacitacion a los padres de familia y docentes para
i X e de maestra, nifios y nifias y padres . - L
experiencias de aprendizaje de familia numero mejorar |la alfabetizacion digital.

se realizo la adecuaciony
adaptacion de las actividades de la
propuesta de aprendo en casa de
acuerdo al contexto.

al inicio se presento la dificultad para
entender la estrategia de aprendo en [talleres virtuales en varias plataformas
casay formatos.

se genero material complemetario
(videos, fichas, cartillas, etc) para el |envio tardio de guias para el docente
trabajo con nifios

orientar e informar mas alos padres de familia sobre los
desafios y materiales a utilizar .

Adecuacion o adaptacion de actividades
ylo generacién de materiales discripcion del trabajo a distancia
complementarios

dificultad para la formulacion de
criterios de aprendizaje

acompafiamiento durante las
actividades de planificacion

se adecueo los trabajos de los nifios
con los materiales que hay en la
comunidad

concientizar a los padres de familia acerca de éQué

la gran mayoria envia sus evidencias [algunos padres no envian evidencias. L
aprenden? ¢Cémo aprenden?

atodos los nifios y nifias se les
brindo retroalimentacion oportuna
usando llamadas telefonicas.

envio de orientaciones (enfoque por competencias e
importancia de realizar los retos) por parte de la ugel alos
padres de familia a traves de las plataformas .

padres no brindan seguridad y
autonomia a los nifios y nifias

algunos padres no realizaron los retos
Recojo de evidencias y retroalimentacion a por la carga laboral de los padres y

estudiantes desconocimiento del enfoque por
competencias
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Trabajo colegiado y coordinacién con el
director o equipo directivo

las reuniones por zoom han
fortalecido nuestra practica
pedagogica

el clima de donde se encuentra
ubicado el colegio hace que muchas
veces se vallalaluz

participacion de los especialistas del nivel en reuniones
colegiadas

Comunicacion con las familias

la comunicacién es fluida con todos
los padres

continuar con la participacion activa de los padres

se llevaron a cabo actividades de
soporte socio emocional

esperando que algunas actividades se den de manera
presencial para mejorar el soporte

se dio orientacion mediante
llamadas telefonicas

brindar mas orientaciones a los padres de familia

se envio por wasap todas las
semanas el horario de clases

muchas veces el mensaje no llegaba
por falta de internet

que brinden datos moviles a los padres de familia

MACHUPICCHU,07 DE ENERO DEL 2020

WRECCION
X 7

IERNO REGIONAL DE FAN WARTIN

REGIONAL DE EDUCACION

GESTION BDUCATIVA LOCAL L DORADO
IBINe :

tiana G. Cumpa Farrofiay
DIRECTORA




GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACI
T Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

ANEXO 02
INFORME DE GESTION ANUAL DEL DIRECTOR 2020

1. DATOS GENERALES:

DRE DRE SAN MARTIN UGEL UGEL EL DORADO

N°/Nombre de la I.E. 074 Codigo Modular 1095165

Lugar MACHUPICCHU Tipo de II.EE Rural 2
Nivel(s) INICIAL Modalidad Inicial
Dlrector TATIANA GERALDINNE CUMPA FARRONAY Condiclén del Director Encargado
TIpo de Gestlon Correo GERA_1994 6@HOTMAIL.COM
N° Celular

CANTIDAD PORCENTAJE TOTAL

3 % 3 DIFICULTADES
ipci i PRIMARIA ECUNDARIA ANTIDAD
COMPROMISOS Descripcién del compromiso - SECU INICIAL EETOAEA SECUNDARIA C.

ASPECTOS DE MEJORA

N° de estudiantes que lograron las los padres de Seguir apoyando a los
o i~ .
1. Progreso de los competencias y cuentan con el registro SIAGIE. 11 100% 11 100% familia no se estu_dlantes en las z_:lases
aprendizajes de los adecuaban a las semipresencial o virtual.
i N° ian haran I Iy
estudiantes. de estuda. tes que haran uso de la carpeta 0 0% 0 0% NINGUNA
de recuperacion.
VIatricular a de manera virtuar con |
N° Estudiantes matriculados en la I1.EE. 11 100% 11 100% NINGUNA las condiciones para no afectar la
2.A y per ia de Thasistencia de EUn'phr VES R TSR
los estudiantes ° i i ici i
N° de e_studlantes que accedieron al servicio 11 100% 1 100% algunos nifios enel acompafiarlos _desde el
educativo 2020. acceso de la respeto, el cuidado y
B AIGroS CuTs68 PromovVer capaciaciones
N° VISITADE ASESORIA 8 8 de contantes del equipo docente
RS A - CHET R R AR R e —
4. Acompaiiamiento y N° GIA 3 3 fortalecimiento sobre
monitoreo de los d t: las anlicacinnes estratenias de
para la mejora de las °
practicas pedagogicas N° TALLERES e 15
orientadas al logro de
aprendizajes. N° MICROTALLERES 5 5
N° REUNION DE TRABAJO COLEGIADO 6 6
N° de casos que fueron reportados en la 0 0
plataforma del SISEVE
N° de casos de violencia escolar que fueron
. 0 0
atendidos
N° de reuniones y/o actlwdades virtuales de Algunos Coordinacién permanente y
gestion de la convi lizadas con 2 2 pa democratica con todos los
B ! _ {la comunidad educativa dres de miembros de la comunidad
5. Gestion de la con N° de reuni virtuales para generar espacios 5 5
escolar de participacion de los estudi
N° de estudiantes que recibieron apoyo | Desconocimiento de | Eldirector es la directora de la |
N ) q N P y 11 11 pautas institucion educativa a través del
socioemocional en tiempo de pandemia de alonina, comité de tutaria v arientacidn
N° de docentes que recibieron apoyo 1 1
socioemocional en tiempo de pandemia
N° de padres que recibieron apoyo
N . N N 22 22
socioemocional en tiempo de pandemia
* El compromiso 3 no se ha considerado debido al escenario de la educacién a distancia. se tuvo contacto y se realizo el acompafiamiento de manera regular a todos los estudiantes identificando logros y dificultades en los nifios y nifias pa

0 REGIONAL DE PAN MARTIN
CCIOH RBGIONAL DE EDUCACION
PLEEITION NDUCATIVA ww. L DORABO

MACHUPICCHU,07 DE ENERO DEL 2020

wtiana G. Cumpa Farroiiay
DIRECTORA



GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Sein Mardi DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

Cuadro de compromisos1y 2

100%
80%
60%
40%
20%
0%
N° de estudiantes que lograron las N° de estudiantes que haran uso de la
competencias y cuentan con el registro carpeta de recuperacion.
SIAGIE.

BE%INICIAL @%PRIMARIA B % SECUNDARIA

Acompainamiento y monitoreo de los docentes parala
mejora de las practicas pedagogicas orientadas al logro de

aprendizajes

16
14
12
10 )

8

6 T

4

2

0

N° VISITA DE N° GIA N° TALLERES N° N° REUNION DE
ASESORIA MICROTALLERES TRABAJO

COLEGIADO

Gestion de la convivencia escolar

N° de padres que recibieron apoyo socioemocional en
tiempo de pandemia

N° de docentes que recibieron apoyo socioemocional en E 1
tiempo de pandemia

N° de estudiantes que recibieron apoyo socioemocional en :q.:a:a:g:n:n:n:n:a:a:a:n; 11

tiempo de pandemia

N° de reuniones virtuales para generar espacios de m 5
participacion de los estudiantes.

N° de reuniones y/o actividades virtuales de gestion de la E 2
convivencia escolar realizadas con la comunidad educativa

N° de casos de violencia escolar que fueron atendidos

N° de casos que fueron reportados en la plataforma del 0
SISEVE




