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S DIRECCION INSTITUCION EDUCATIVA INTECRADO N° 0326
San Mar’[in REGIONAL C.P Santa Martha - Jr. Cesar Tapullima s/n
cosmowaow | DE EDUCACION Estudio, Honradez, Disciplina y Trabajo

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

Santa Marta, 18 de diciembre del 2020

OFICIO N° 048 — D.I.E.I N° 0326 — SM — 2020

SENORA : PROF. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL El Dorado

ASUNTO : REMITO PROPUESTA DE CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE PARA EL
ANO LECTIVO 2021

Referencia : DS N9 015-2020-MINEDU “Norma que regula el procedimiento,
requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica, a que hace referencia la ley N2 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”

Me es grato dirigirme a su despacho de su digno cargo, para expresarle
mi cordial saludo a nombre de la Direccién de la Institucién Educativa Integrada N°
0326 del Centro Poblado de Santa Martha, del distrito de Santa Rosa, provincia de El
Dorado y regién San Martin, Asi mismo, en concordancia con el documento normativo
de la referencia y el cumplimiento de lo establecido en el numeral 10 donde hace
mencién a la “Evaluacion de Desempefio Laboral y Renovacion del Contrato de
Servicio Docente” y en consideracién al numeral 10.13 de la misma norma técnica,
detallo lo siguiente:

1. Propuesta de ratificacion de contrato de los docentes que laboran en el nivel

primaria:
N° NOMBRES Y DNI NIVEL ESPECIALIDAD | PUNTAIE SITUACION
APELLIDOS QUE DELTITULO DE LA
LABORA | PEDAGOGICO EVALUACION
1 | Linder Tapullima | 42301682 | Primaria Educacién 3,45 Favorable
Tuanama primaria EIB
2 | Reinaldo Silva Davila | 27398584 | Primaria Educacién 3,45 Favorable
primaria
3 | Floreci Saboya Pina 01146508 | Primaria Educacién 3,54 Favorable
primaria
4 | Juanita Gutierrez | 41676030 | Primaria Educacién 3,45 Favorable
Ramirez primaria
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DIRECCION
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5 | Victor Hugo Ramirez | 00919282 | Primaria Educacién 3,09 Favorable
Pérez primaria

6 | Rosbith Gomez | 43800659 | Primaria Educacién 3,72 Favorable
Gonzales primaria

7 | Hubert Hidalgo | 40868961 | Primaria Educacion 3,09 Favorable
Bartra Fisica

2. Propuesta de ratificacidon de contrato de los docentes que laboran en el nivel

secundaria:
N° NOMBRES Y DNI NIVEL QUE | ESPECIALIDAD | PUNTAJE | SITUACION
APELLIDOS LABORA DEL TITULO DE LA
PEDAGOGICO EVALUACION

1 | Julio Cesar | 44812878 | Secundaria Educacion 2,63 Favorable
Miranda Chumbe Fisica

2 | Maria Yanet | 27289178 | Secundaria Matematica 2,54 Favorable
Ramirez Mego

3 | Raul Armando | 43564100 | Secundaria Ingles 2,90 Favorable
Arce Pezo

4 | Mario Eddy | 40406752 | Secundaria Religion 3,63 Favorable
Quinde Robledo

5 | Gina del Pilar | 42643669 | Secundaria Ciencias 4,00 Favorable
Astucuri Luna sociales

Adjunto los documentos a la que hace referencia el numeral 10:13 del DS 015-2020-
MUNEDU

Sin otro particular me suscribo de usted expresandole las muestras de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

."10
m. LY .'““ SANTA wART




ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segun sea el caso)

de: e ,con domicilio 8N ....oooeiiiiii e , representada para estos
efectos por su Director(a), elfla Sefor (a). dwM.a...S€s8as. .. Misa.aden.... identificado(a)
con D.N.I. NS \2%38 designado(a) mediante Resolucion N°

........................................... A quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL,; y de
otra parte, el Sefior(a). Jowo....LaSac.... A sn.adm....., identificado (a) con D.N.I. N°
UMBLLE TR vy domiciliado en Wi dwan.dun e Rivon. 2SR )y correo
electrénico...\u\\o.c_m-..B.%.@.ho\quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudicé la plaza organica/eventualtemporal/horas de libre disponibilidad
a don (Aa)d.uhe.... Cass s A ande....Chamad. para desempefar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con codigo..........ccceeeee.e. (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa... 2 2% G. ... de la modalidad educativa de..... £ .5 ........... nivel o
ciclo de.... P20 . A S A i , ubicada en el distrito de..ﬁnﬁg.\\n\% rovincia

de.. Doseath.O....., region de... Sen. ABT A,

CLAUSULA TERE:ERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato
de servicio docente se inicia el........ de.................. del 20 ..... y finaliza el........

CLAUSULA CUARTA. - El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracion mensual filada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de.............horas pedagbgicas
semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucién del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

c) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Meodificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) Elfallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.

1) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la presente norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir autorizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones, para
el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece
inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.



CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la
celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccién y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial

de conformidad y aceptacion, en..:\neaqu. 7 YO ,el.\® .. de.Dicanoacys del 202 ©

TITULAR DRE / GRE/ UGEL
(Firma)
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ANEXO 5
DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo,NUMO....... Casas. . Mrmada...... ) \\u‘AﬁQ .....................................

Identificado (@) con DNI N W4BNALIR.. y  domicilio  actual
en.dumn . e Von . Bivsa . NS4 E correo  electrénico.... ."Bu'.\'m Cor.BB.Q. !nu\m\l.y
teléfono. A8.5.0..30.4 G

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y
area curmicular o campo de conocimiento a la que postulo, los miIsSmo que se acreditan
ante el comité

X Tener buena conducta

~~8t__| |Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia

Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los Gltimos cinco afios

Sl Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion pablica

%xg 5|

Haber sido condenado por delito de terrornismo, apologia del terrorismo, delito contra la
" libertad sexual delitos de corrupcion de funcionanos o delitos de trafico de drogas

Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
N° 30794

1 Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
si implementa un subregistro de condenas y estabiece la inhabilitacion definitiva para
desempefiar actvmdad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes

Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacién o
adjudicacion

NO Tener menos de 65 afos de edad

Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera

NO La veracidad de la informacion y de la documentacion que adjunto en copia simple

NO

Doy a conocer y autorizo' al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electrénico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de*!s:-vnq::}(o a los. \B.dias del mes deDisaniedel 20.%,©

Huella digital

(Firma)
DNI: .. MRS A2 38 (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento



ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yo deM.@... Ceses.  Nican Don . OMe s

Identificado (@) con DNI N SMRABMB IRy domiciio  actual
en.!’.\.As.'.-...&mn...&a...\q..Q:w;-,. U"\S"AU‘-'L a 3‘-\%

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

X St Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos

St .
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
Sl inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)
Sl No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacién para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucion de
contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de*&me.n\o alos. \%..dias del mes de®icineddel 20 3.©

(Firma) Huella digital
DNI: MG 222 % .. (indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo,lu\\.o......C.c..&qu......‘!f\'s.sn.f.\.b.\m ....... .C,\w.m‘mt .....................................

identificado (@) con DNI N WMHRHIALIY, y domicilio  actual
en.a.\.L:,}.‘.;\uu.t.\...&u..\c&..kwo\ UQEQ‘\U\I £ '8 5"‘\-%

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
m afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
- o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como S, sefale lo siguiente.

" Nombre completo de la persona con la
que es paﬁente o tiene vinculo de
l afinidad, conyugal, de convivencia o
| unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de‘.\mg?.v}t.g a los.\%...dias del mes deDs\amwdel 202 S

Huella digital
(indice derecho)




ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

identificado con DNI N° ... M B.A2. 8.3 %....con direccion

domiciligria:.. 3ty . duen. ds. Ve Kino.. Nadgue. B 848 enel
Distrito: " m-q.en Provincia: Sn .. Mac Xt ... Departamento...Sun....Mn\V..*.\' O
DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningtn funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcion docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(M) (S1) Percibir otra remuneracion a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre de .la Instituciéon por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad deﬁ?ﬁ\.\:&po&o alos.\%...dias del mes deDicianidel 2020,

Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Pert y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacion contenida en la presente declaracién jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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desarrollo del periodo lectivo, presencial o a distancia.

NIVEL / MODALIDAD:
i F 7
AREA: . I BB oo L LSV ivissirissssisiissimvsivssisssonss
Ne FACTOR kD Destacado
proceso
1 Acompaiiamiento, de manera presencial o remota, a los 4
estudiantes y sus familias en sus experiencias de aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1) en el
desarrollo de actividades educativas acorde con las
necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los estudiantes en
8 el contexto de educacién a distancia de acuerdo con sus
- caracteristicas (nivel, modalidad, ciclo y condiciones x
o territoriales).
% 1.3 | Mantiene comunicacion con el estudiante y/o su familia (1)
< para para dar seguimiento al,progreso de sus aprendizajes. N
1.4 | Utiliza medios/canales para realizar el acompafiamiento al
estudiante y su familia (1) en el acceso y uso de los recursos
pedagégicos definidos segun los propésitos de aprendizaje.
Adecuacién ylo adaptacién de actividades ylo materiales 4
educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que favorecen
8 su desenvolvimiento con los estudiantes y/o sus familias y
B que responden a las necesidades y caracteristicas del
b estudiante.
% 2.2 | Realiza la adecuacion y/o adaptacion de las actividades ylo
< materiales educativos segin las necesidades y
caracteristicas del estudiante.
Andlisis de la evidencia presentada y retroalimentacion 4
brindada a los estudiantes ylo las familias.
3.1 | Analiza las evidencias presentadas por sus estudiantes con
la finalidad de identificar lo aprendido y el nivel de logro de
o la competencia que han alcanzado en relacion con los X
2 propésitos de aprendizaje.
g 3.2 | Retroalimenta a sus estudiantes con informacion que
& describe sus logros, progresos y/o dificultades en funcién a A
< los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las %
familias (1) que favorecen el logro de los aprendizajes.
Trabajo colegiado con los pares y coordinacion con el director
de |E, Equipo directivo o especialista de la UGEL, segin 2 4
corresponda.
4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias para el X

42

Brinda informacion referida al compromiso de los logros de
aprendizaje que posibilita la toma de decisiones de gestion

por parte de la IE y/o UGEL (2) o programa.

Consideraciones
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacion se realizaria directamente con el estudiante. En el caso de EBE, EBR
Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

tomar en cuenta:

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL.

63
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ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,

(segun sea el caso) de... cerrieeeeeeens,  CON domicilio en ... e i

representada para estos efectos por su Director(a) el!la Senor
(a)... ldentlﬁcado(a) eon DNL N%...oan
desugnado(a) medlante Resolucrén N“ T i . A quien en adelante se
denomina LA DRE)'GREIUGEL y de otra parte el
OBNOFIR). .nmnusimsmimmsomsimmmisaes , identificado (a) con D.N.I. N° . y
domiciliado B e e e e A e S e S y correo
electrénico. ........cooveevveiiani, quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los

términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se ad}udloé la plaza organica/eventual/temporal/horas de libre
disponibilidad a don (fia)... s s sssesssnnsses. | PENAY  dOSGMpefiar
funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con cédigo........................ (horas
libres para oompietar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa. .. ...de la modalidad educativa de... wavismviaas  TINGEO
ciclo de... veteenaeen..., Ubicada en el dlstnto de ....., provincia
e reglOn de...

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato
de servicio docente se inicia el........ s ;- (—— del 20 ... y finaliza el........
de....................del 20......

CLAUSULA CUARTA. - El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracion mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de............horas
pedagogicas semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. ~ Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

¢) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Modificacién de las condiciones esenciales del contrato.

@) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) El fallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacién administrativa o judicialmente.

[) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de Ia vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la mntratacibn docente establecidos en la presente
norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.



q) Negativa de suscribir autorizacion para el descuento por planilla de sus remuneraciones,
para el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que
aparece inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica 0 complementaria.

CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucién administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de
la celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en
sefial de conformidad y aceptacion, en..........c.cccivviiiveciiney €hees o A€ dl

TITULAR DRE / GRE/ UGEL
(Firma)

Pagina 2



oY DIRECCION  |Unidad de Gestién
Sur Marlin |REGIONAL Educativa Local N E XU S
Trmoiow | DE EDUCACION! de Bl Dorado SISTEMA OE ADMINSTAACIN

4 CONTROL DE PLAZAS

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2020

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, se adjudica el cargo vacante a:

i VR e e e i

T r——

Apellido Paterno

Apellido Matemo
Nombre(s)
DNI

Puntaje

Fase de adjudicacion

: RAMIREZ

: MEGO

: MARIA YANET

127289178

: 77000 En Letras:
:FASE1

Cargo

Cédigo Unico?

Motivo de Vacancia

Institucion Educativa

Lugar

Tipo de Institucion Educativa
" Area Curricular/ Especialidad

Especialidades a dictar

Jornada Laboral

Nivel / Ciclo

Distrito

DRE

Centro de estudio

Nivel de dominio minimo

Vigencia

: PROFESOR

$1124114111P3

: REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : CABALLERO JUAREZ, WILSON SEGUNDO (R-
2020)

: 0326

: SANTA MARTHA

: Polidocente Compieto

: MATEMATICA

: 24 MATEMATICA, 2 TUTORIA, (...)
: 30 hrs.

: Secundaria

: SANTA ROSA

: SAN MARTIN

: IESPP - PUCARA

Modalidad / Forma

Provincia

:EBR/JER
: EL DORADO

Rango de Prelacion
: 02 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2020

San José de Sisa, 21 de Enero de 2020

VALO
QL. A

! No aplica en caso de adjudicacidn de horas para compietar el plan de estudios.



Unidad de Gestién Educativa’ Local EL Dorado

"Decenio de la Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afo de la Universalizacion de la Salud"

vgvum.‘ﬂ DEL Pegy,

Resolucion Directoral N° 278- 2020
sanJose DEsish, € @ ENE. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:;

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen

5 i inicio del aio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
/ " conforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019- MINEDU, que
A _ aprxjeba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escclar 2020 en Instituciones Educativas y
Jl_l“:ﬁ.fﬁ‘ Pregramas Educativos de la Educacion Basica™:

‘ﬁ Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
agisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente:

Que, el art.cqu 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
) en: ‘materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala gue el Contrato de Servicic Docente regulado en la
i Leyr\de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporai del profesorado en
;i Instiiiciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado vy
‘pdee en el caso que exista plaza vacante en las instifuciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa v dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establzcer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva; y

=1 E L"J[
{E“ oA % Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /

2 .fﬁf% e personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

Sl 1-']“)” ;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacidn,
? 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
rueba -el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N® 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:

o |




£y

1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOVBRES . RAMIREZ MEGO, MARIA YANET
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 27289178

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIIENTO L ATIodieTs

REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P. PRIMA MIXTA

cuIssP © ', i 5T4S90MRMIOO FAFIL : 28/08/2003

TITULO Y/O GRADO . PROFESORA DE EDUCACION SECUNDARIA N° 01845-P-DSRE-J
ESPECIALIDAD ¢ ¥ Qhiremarica

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD ! Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA 0326

CODIGO DE PLAZA : 1124114111P3

CARGO :  PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE  :  REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : CABALLERO JUAREZ, .
SN WILSON SEGUNDO (R-2020)
3 ';f‘-{i_‘;'-'_:,ARGA HORARIA © 24 HRS MATEMATICA, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS

(&s:}.‘ ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2 HRS TUTORIA Y
/‘ ORIENTACION EDUCATIVA

DAT0NS DEL. CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 000782-2020 N° DE FOLIOS: 10

REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACICN DOCENTE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO :  Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

JORNADA LABORAL 1 30 Horas Pedagdgicas

FASE DEADJUDICACION :  FASE1

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N°® 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal e
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N°® 014-2018 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ila presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

|ERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
= Gg:dfa Ejecutora 301 Educacion Bajo Mayo
e Umwdad de Gestibn Educativa Local El Doratio

D cqiFicA: Que fa presente es copia fiel el
gcil:umemu original que he tenido a la vista.

San José de Sisa, ‘! B ENE 2[12“

:giPT "!Dg-lt-’GEL i de la Unidad de Gestion Educativa Local

RMDV / E.A.R.H.
AFT [/ NeXus

7 JO%EDA amg ;n:lrglénéna
R.D.C:U%ElgoN'OQ‘H -2018




CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL de EL DORADO, con domicilio en jr. Eladio Tapullima — C4 — San José de Sisa, representada para estos efectos por su Director
(a), el sefior (a) MARIA CAROLINA PEREZ TELLO Identificado con el D.N.I. N° 01120893, designado mediante Resolucion N° RDR 1944-2016-
GRSM-DRE a quien En adelante se denomina LA UGEL; y de otra parte , el sefior(a) MARIA YANET RAMIREZ MEGO (a) con D.N.| N° 27289178
y domicilio en jr. tapullima s/n santa martha, quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los términas y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un profesional docente, se adjud:co la plaza ORGANICA a
don (fia) MARIA YANET RAMIREZ MEGO, para desempefiar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el presente, la UGEL EL DORADO contrata los servicios del PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la
plaza con cddigo 1124114111P3 (Horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la Institucién Educativa N° 0326 de la
modalidad de EBR , ubicada en el distrito de SANTA ROSA, Provincia El Dorado, Regién San Martin.

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato de servicio docente se inicia el 02 de marzo de 2020
y finaliza el 31 de diciembre de 2020 .

CLAUSULA CUARTA.- EL PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente percibe la remuneracion mensual fijada por Decreto
Supremo. Adicionalmente en caso corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo regula.

CLAUSULA QUINTA.- La jornada de trabajo del PROFESOR es de 30 horas pedagégicas semanales— mensuales.
CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucion del contrato:

a)  LUmite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b)  Larenuncia.

c)  El mutuo acuerdo entre las partes.

d)  Desplazamiento de personal titular como consecuencia de procesos de reasignacion, reingreso, reincorporacion, nombramiento u otros.
e)  Elincumplimiento de lo regulado en el numeral 9.9,

f)  Reestructuracién o reorganizacién de la institucion educativa.

g}  ELrecurso administrativo resuelto a faver de un tercero, que se encuentre firme.

h) L& culminacién anticipada del motive de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el contratado.

i Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplazz &l contratado.

i) El fallecimiento del servidor contratado.

k)  Estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente.

1) Haber sido condenado por delito doloso madiante sentencia firme con calidad de cosa juzgada o consentida.

m)  No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de Ia vigencia del contrato.

n)  Nocumplir con los requisitos para la contratacidn docente.

o)  Porincompatibilidad horaria y de distancia.

p) Omisién de presentacion de certificade médico de buena salud fisica y mental para el ejercicio de la funcion docente.
ql  Omisidn de presentacion de documento requerido en el numeral 9.5.

r}  Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.

CLAUSULA SETIMA.- El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo establecido en la clausula tercera.
CLAUSULA OCTAVA.- E| presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la resolucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA.-Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracién y ejecucion del presente contrato, las
partes se someten a las jurisdiccion y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la UGEL El Dorado.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial de conformidad y aceptacién, en San José de
Sisa, el 21 de Enero de 2020.

Seensasge

. et Marfa Ul P?ﬂ’t Tello

MARIA CAROLINA PEREZ TELLO MARIA YANET RAMIREZ MEGO
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local . El PROFESOR
El Dorado N2 Documento: 27289178




ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segun sea el caso)

5 = , con domicilio en ... , representada para estos
efectos por su Director(a), ella S€Aor (8).......ccoooovero identificado(a)
con D.N.L- N . designado(a) mediante Resolucion N°
G e, A Quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/JGEL; y de
otra parte, el Sefor(a).............ccocvovmvoiiii , identificado (a) con D.N.I. N°
y domicihado en ... .. o0 R B e Y correo
electrénico..........

- quien en adelante se denomina PROFESOR(A). en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. — En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un

profesional docente, se adiudico la plaza or nicafgéentualllemporalfhoras de libre disponibilidad
adon (a). MAR .. JANET K AH‘KGQ?HL?O para desempefiar funciones docentes.
CLAUSULA SEGUNDA. — Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del
PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con cadigo........................ (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
BdligatiNg s de la modalidad educativa de........................... nivel o
ciclo de......... eerreerien e e e e, UDICAdE en el distrito de.. i ., provincia
(o [ S D regionde.........cccovvuveeeen .

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato
de servicio docente se inicia el....... de......... ... del 20 ... y finaliza el........
o <SPS | -1 I 5 B

CLAUSULA CUARTA. - El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracién mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. -La jornada de trabajo del PROFESCR es de... ... horas pedagdgicas
semanales — mensuales. .

CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

c¢) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) El fallecimiento del servidar contratado.

k) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.

I) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en la presente norma.

0) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir autorizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones, para
el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece
inscrito en el REDAM. . ;

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.



CLAUSULA SETIMA. - E| presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - E! presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la

celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial
de conformidad y aceptacion, en... ... vel....de........ [ < —

1
TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR
(Firma) (Firma) '

Pagina 2



ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

; con D.N.I. Ne° Z}ch%/?—g y domiciliol actual
. Z?Zﬁéﬁmsé’%

a.f A 7 2orreo  electrénico. b

Identificado

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y
NO aréa curricular ¢ carnpo de conocimiento a |a Aue postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité.

] .
NO Tener buena conducta
N o _éozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

3) Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo. en los dltimos cinco afos

%
&) Si Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica.
e

-
S| Haber sido condenado por delto de terrarismo, apologia del terronismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas.
Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
Si :
N* 30794,
Eslar comprendido en los delitos delallados en el articulo 2 de la Ley N"30901, Ley que

5| implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempenar achvidad, profesion, acupacion u oficig que implique el cuidadn, vigilancia o
atencion de nifias. nifos o adolescentes

% —Sl Tener una medida de Separacian preventiva de una IE al momento de la postulacion o
/ adjudicacién.
NO ‘ Tener menos de B5 arfios de edad.
NO : Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de froniera.
;45 L Ea veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple. J

Doy a conocer y autorizo! a Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electrénico y teléfono sefalado en la presente, del resultado de |a evaluacion o la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad Y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUQ de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras

normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento,

Dado en la ciudad de. .¢2 >~ e @108 8. dias del mes dejé‘?'.-g;i’*del 20....

“Huella digital

(Firma

DNI: 93-2.9 '%/?'8 (indice derecho)

*Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento



ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yofm@ﬁ%o/y% :

Identificade (a. con N1 N 2}28?/}_8 y domicilio actual
en.Jr,‘...g‘Ma. Tae,(c? ma S

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Sl Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos

Sh
en Agravio del Estado (REDECI)

Contar con inhahilitacion o suspension vigente administrativa o judical
M| inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)

d
% Sl No tener condena por delito doloso v/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resclucién de
contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativa N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de |a veracidad de |a informacién declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de.&?.@,.. ... alos../B dias del mes de @l Py,

Je

in ’ Huella digital
DNI: Qﬁgg@i}ﬁ (indice derecho)




ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo, KM Hego Hania /VM
Ldnegcago (a) a;on, :. D.N. i N° 2}2’8‘?/}"8

y domicilio actual

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
|“l>q Sl | afinidad, vinculo canyugal, de convivencia a union de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité. '

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente,

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscriba la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de.,Sﬁ_‘?’& .. a los,,/.g..dias del mes de &4

Huella digital
(indice derecha).




ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

identificado con DNI Ne 9 7 7. ........con direccion
2 5)/”@?5“"‘)6\ mj&\en el

domiciliaria: 'JYE'T
Distrito. Sude. K#n Provincia: 24’ Ddrado

5 Departamentd.s.% f‘(t—llﬁ“' - i

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningdn funcionario o servidor plblico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcién de uno mas por funcion docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(NO) (SI) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como 8l, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que | M. 0326 Sauls /{a{%q

percibe remuneracién a cargo del Estado:

Cargo que ocupa: M
Condicién Laboral: W

Horario Laboral: 7- 6
Direccion de la institucion: ZTrt i'z- - TW /Y, S .
7

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con €l horario de trabajo de dicho vincule laberal.

Dado en la ciudad de... L2 3 alos.4.B..dias del mes de.M{éﬁef 20......

irma
DNI 02 287/+6
Huella
*Art. 40° de fa Constitucion Politica del Perd y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.

La informaciq‘n contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corraborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.




pocenTe:..Llavia.. Yanel. Ramirez
NIVEL / MODALIDAD: ......2ecundar. o o ECR..

Ministerio
de Educacion

FICHA DE EVALUACION EN SU DESEMPENO LABORAL

1Tego..

AREA: ... HaTematica

Crrr ey O

MGoe
Pexuans

En
N° FACTOR Deficiente Suficiente Destacado
1 Acompariamiento, de manera presencial o remota, a los 1 2 3 4
estudiantes y sus familias en sus experiencias de aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1) en el
desarrollc de actividades educativas acorde con las X
necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los estudiantes en
8 el contexto de educacion a distancia de acuerdo con sus
= caracteristicas (nivel, modalidad, ciclo y condiciones X
2 territoriales).
& 1.3 | Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su familia (1)
< para para dar seguimiento al progreso de sus aprendizajes. R
1.4 | Utiliza medios/canales para realizar el acompafiamiento al
estudiante y su familia (1) en el acceso y uso de los recursos X
pedagdgicos definidos segun los propésitos de aprendizaje.
Adecuacion ylo adaptacién de actividades ylo materiales 1 2 3 4
educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que favorecen
3 su desenvolvimiento con los estudiantes yfo sus familias y
= que responden a las necesidades y caracteristicas del X
L) estudiante.
% 2.2 | Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las actividades ylo
< materiales educativos segin las necesidades y x
caracteristicas del estudiante.
Analisis de la evidencia presentada y retroalimentacion 1 5 3 4
brindada a los estudiantes y/o las familias.
3.1 | Analiza las evidencias presentadas por sus estudiantes con
la finalidad de identificar lo aprendido y el nivel de logro de
0 la competencia que han alcanzado en relacién con los <
e propésitos de aprendizaje.
ﬁ 3.2 | Retroalimenta a sus estudiantes con informacién que
71 describe sus logros, progresos y/o dificultades en funcién a x
< los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
familias (1) que favorecen el logro de los aprendizajes. A
Trabajo colegiado con los pares y coordinacién con el director
de IE, Equipo directivo o especialista de la UGEL, segiin 1 2 3 4
coITes
8 4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias para el =
- desarrollo del periodo lectivo, presencial o a distancia.
3 4.2 | Brinda informacion referida al compromiso de los logros de
% aprendizaje que posibilita la toma de decisiones de gestion X
< por parte de la IE y/o UGEL (2) o programa.

Consideraciones para fomar en cuenta:

{1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacion se realizaria directamente con el estudiante. En el caso de EBE, EBR
Inicial y Primaria, la comunicaciéon debe ser con los estudiantes y sus familias.

 (2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL.
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Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado - :

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Ano de la Universalizacion Jde la Salud"

“"“ucu DEL "'U

Resolucion @zrectora[ N385 2020
SANJOSEDESISA, {1 8 FEB. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educaciéon garantizar el buen
inicio del afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
conforme .a las disposiciones que se sefala en la Resolucién Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Pragramas Educativos de la Educacién Basica";

Tf\\ |
%\)\'\: &uM\ _ Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma

hE,

Mgglsterlal dlspone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
AV b@ ON cu ) ertas por nombramiento son atendldas via concurso publlco de contratacnén docente;

Iy
OE GEsy

Que, el artlculo 1° de la Ley N° 30328 Ley que establece medldas
O’kvs__fi‘//en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la. contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educatiyas;

. - - - - - * -
= S %= . r *== . = S

, Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedlmlento requisitos y condiciones para Ias contratacnones de profesores Y las

x
°

AN
;\:}\\

= 3

Estando a lo actuado por el comité de contratacnon docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,

Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que

aprueba el Presupuesto del Sector Pulblico para el Ao Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que estabiece

medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que

rueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Educacion y
B0 de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © ARCE PEZO, RAUL ARMANDO
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 43564100
SEXO . MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO . 21/0211986
D.L. N° 19990
F.AFIL :
) ClOf‘igg; [iTULO Y/O GRADO . PROFESOR DE IDIOMAS N° 001095-P-UGEL-T
8 ESPECIALIDAD : < INGLES
12.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD ] Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA : 0326
CODIGODEPLAZA  :  22EV02002118
CARGO . PROFESOR
| MOTIVO DELAVACANTE :  OFICIO N° 00067-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP .
CARGA HORARIA . 12 HRS COMUNICACION, 14 HRS INGLES, 2 HRS ATENCION A
: O ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO
; COLEGIADO

DATOS DEL CONTRATO:
N°DE EXPEDIENTE . :  001106-2020 . N°DE FOLIOS: 67 - ,

i REFERENCIA™ " . ACTADEADJUDICACION DOCENTE2020 - -
VIGENCIA DEL. CONTRATO :  Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas i
FASE DEADJUDICACION  :  FASE2

ARTICULO - 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto s
Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parte
mteresada e instancias admmlstratlvas pertmentes para su conocimiento y acc:ones de Ley

0 REGIONAL DE SAN MARTIN
urou 301 - Educacion Bajo Mayo
unma e Gestion Ecucativa Local €1 Dorado

m;-..n Que la presents es copia fiel del

Dy /’ ZTELLO gmo original que he tenido a la vista.
eagea Unidad de Gestion Educativa Local NU 020
MCPT / Dir.UGEL Unldad de Gestion Educativa Local El Dorado
IRA /P ;s AR, S0 ..... .‘\ e
RMDV / E.AR.H. Sune cqférez
AFT / NeXus - N




ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segun sea el caso)
(o L e ey , con domicilio en ............... W oo , representada para estos
efectos por su Director(a), el/la Sefior (a)ﬂél./.b.@ ............... UG ..o, identificado(a)
con D.N.I. N e designado(a) mediante Resolucion N°
.......................................... A quien en adelante denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de
sgéra parte, el Seﬁor(a).@@%(xﬁ!’!ﬁ@.‘!f@. 28 identificadg (a) con D.N.I. N°

435400 y éomic‘liado n Ir- uS Flo 7‘2“13”7'6”'0‘/)0 .................. y correo
eIectrénico.@lef. Mol Ml B8lien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudicé la plaza organica/eventual/temporal/horas de libre disponibilidad
o0 o, {1 ) R para desempefiar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con cédigo........................ (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucién
educatiVa. .. .. de la modalidad educativa de............................. nivel o
CICIO 1d8:cucu sususssnssnnsussmmmsansmiis sonss mnassy, MDICEAA 6N Bl MISHIE dE....oreroreersens , provincia
e Lo | (o o (=TT

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato
de servicio docente se inicia el......... dei s del 20 ..... y finaliza el........
AB:cisvnysimiies del 20......

CLAUSULA CUARTA. - El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracién mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de............. horas pedagogicas
semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucién del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

c) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) El fallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacién administrativa o judicialmente.

l) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en la presente norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracién jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir autorizacion para el descuento por planilla de sus remuneraciones, para
el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece
inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica 0 complementaria.




CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resoluciéon administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la
celebracion y ejecucién del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio dogente se syscribe en do%ejempl res del mismo tenor, en sefal

de conformidad y aceptacién, en...ﬂ.’f.‘.’.‘ﬁ ................. el.! Diccesmp i el 2,02

TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL/PROFESOR
(Firma) (Firma)

Pégina 2



ANEXO §

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

o 43;6‘”00
ldentlf cado (a) con D.N.I. N ...................... icilio actual

“lors, 243:70Fomeo  elecironico. /7,]1 J5.€ /d ;l reul - (o
teléfono 95 7 926990

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y
NO /9( area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité.
NO SK Tener buena conducta.
NO St Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia
O S| Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los Ultimos cinco afos.
O S| Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién pablica.
,NC{ S| Haber sido condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas.
NO S| Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
N° 30794
Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
Nd S| implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempefiar actividad, profesion, ocupacién u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes.
gyl 5| Tener una medida de separacion preventiva de una |[E al momento de Ia postulacién o
adjudicacién.
NO g Tener menos de 65 afios de edad.
NO ar Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera.
NO o La veracidad de la informacién y de la documentacién que adjunto en copia simple.

Doy a conocer y autorizo' al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacioén que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacién
declarada en el presente documento

WW
del 2020

ma) Huella digital

. 435 (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento




ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Identificad () on D.N.I. N° qgféq/oo y domicilio actual
en. 31 Asa S FLoX...24% - Torapo f

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

}0/ Sl Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos

Sl
en Agravio del Estado (REDECI)

Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
_NO Sl inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)

SI No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacién para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacién del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucién de
contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

\ I e
UMt
Dado en la ciudad deﬂa”ofop a Ios.l.g.....dias del mes de)’ w.o... del 2020

(Fima Huella digital
DNI: q}[gn Q0. (indice derecho)




ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

vl cAavdo ctice Peed

Identifica . (a) con D.N.I. N° QBféqloo y domicilio actual
en t.—..xa...r?...E(.o.nes....%ﬁ —Torapefo

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

NO | SI | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

ma) Huella digital

Fi
DNI: 433"-[[00 (indice derecho)




ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Teo

idé;{t'u.f'éa&'é'éé}{ 4 ,935’6‘4(0 ............. T é ...........
“Flors a,u-(/ﬂ( 2?3-/(?‘/ 5 ]

domlcmana I ! E
Distrito: /02 L‘P’ Provmcna Sd"" Ha' Departamento....SC.‘.‘?‘....H‘.‘./.Z.‘I‘/..K’.....

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (8() Tener conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcién docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(yO) (SI) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad f; distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

. '°V uuy
Dado en la ciudad de.'Q.. ..O a Ios..[.g...dlas del mes de <. :D‘U . del 2020

Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Pert y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracién jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.




Ministerio
de Educacién \ ng‘;"g
FICHA DE EVALUACION EN SU DESEMPENO LABORAL
/
DOCENTE:....E.Q e / ’47""”‘3 X “’D /4?’ C@P‘M—Q i
NIVEL / MODALIDAD: ......2.26u 0960 ibtm EBR.....
!
AREA: Lomgles T WL— [~
& En
N FACTOR Deficiente > Suficiente Destacado
1 Acompafiamiento, de manera presencial o remota, ‘a los 1 2 2 4
estudiantes y sus familias en sus experiencias de aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1) en el
desarrollo de actividades educativas acorde con las b8
necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los estudiantes en
8 el contexto de educacién a distancia de acuerdo con sus
5 caracteristicas (nivel, modalidad, ciclo y condiciones X
o territoriales).
% 1.3 | Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su familia (1)
L+ para para dar seguimiento al progreso de sus aprendizajes. x
1.4 | Utiliza medios/canales para realizar el acompafiamiento al
estudiante y su familia (1) en el acceso y uso de los recursos X
pedagégicos definidos segun los propésitos de aprendizaje.
2 | Adecuacion ylo adaptacién de actividades y/o materiales 1 2 3 4
educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que favorecen
8 su desenvolvimiento con los estudiantes y/o sus familias y
- que responden a las necesidades y caracteristicas del X
2 estudiante.
% 2.2 | Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las actividades y/o
< materiales educativos segun las necesidades vy P
| caracteristicas del estudiante.
3 Anaélisis de la evidencia presentada y retroalimentacion 1 2 3 4
brindada a los estudiantes y/o las familias.
3.1 | Analiza las evidencias presentadas por sus estudiantes con
la finalidad de identificar lo aprendido y el nivel de logro de
w la competencia que han alcanzado en relacion con los b4
° propésitos de aprendizaje.
3 3.2 |Retroalimenta a sus estudiantes con informacion que
% describe sus logros, progresos y/o dificultades en funcién a x
< los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
familias (1) que favorecen el logro de los aprendizajes. X
4 | Trabajo colegiado con los pares y coordinacion con el director
de IE, Equipo directivo o especialista de la UGEL, segun 1 2 3 4
corresponda.
8 4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias para el X
[ A desarrollo del periodo lectivo, presencial o a distancia.
2 42 | Brinda informacién referida al compromiso de los logros de
% aprendizaje que posibilita la toma de decisiones de gestion 53
por parte de la IE y/o UGEL (2) o programa.

Co@!deraclones para tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacion se realizaria directamente con el estudiante. En el caso de EBE, EBR
Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL.
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ST Martin REIONAL . |bue o™ - pNEXLS

T DE EDUCACION! de El Dorado S CINTA e e

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2020

De conlon'nldad con el resultado obtemdo en ef Pruceso para Contratacion de Docentes, se adjudica el cargo vacante a:

T TR L r—— T %7

krosesasomnesd w . oo TR T sl el

Apelido Paterno : QUINDE

Apellido Materno : ROBLEDO

Nombre(s) : MARIO EDDY

DNI : 40406752

Puntaje 14 En Letras:

Fase de adjudicacion :FASE 2

R ——

3 .w-_.. s _*‘:’_n

Cargo : PROFESOR
Codigo Unico? : 22EV02002228

Motivo de Vacancia : OFICIO N° 00067-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

Institucion Educativa : 0326

Lugar : SANTA MARTHA

Tipo de Institucion Educativa : POLIDOCENTE COMPLETO f fi"ﬂ U/
Area Curricular/ Especialidad : RELIGION \ W‘ ]

" Especialidades a dictar : 14 RELIGION, 12 DPCC, (...) ' J 1.. St :
Jomada Laboral : 30 hrs. b ke '
Nive! / Ciclo : Secundaria Modalidad / Forma :EBR/JER
Distrito : SANTA ROSA Provincia : EL DORADO
ORE : SAN MARTIN
Centro de estudio : UNIVERSIDAD - MARCELINO CHANPAGNAT - LIMA
Nivel de dominio minimo . : Rango de Prelacion
Vigencia * 02 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2020

San José de Sisa, 10 de febrero de 2020

_.-.-ff-u__‘. L,\.I&!'--\.’.'{I lih 10 /] F N 1 .{nTIh
o e ) .#ﬁ“‘f 0 .
I‘\ i ‘..‘ - :,. ; ﬂ_._ { !,

'No aplica en caso de adjudicacién de horas para completar el plan de estudios.




CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL de EL DORADO, con domicilio en jr. Eladio Tapullima — C4 - San José de Sisa, representada para estos efectos por su Director
{a). el sedor (2) MARIA CAROLINA PEREZ TELLO Identificado con el D.N.I, N® 01120893, designado mediante Resolucidn N° RDR 1944-2016-
GRSM-DRE a quien En adelante se denomina LA UGEL; v de otra parte, el sefior(a) MARIO EDDY QUINDE ROBLEDO (a)con D.N.I N° 40406752
y domicilio en jr. independecia 209 - sisa, quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los términos v candiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un profesional docente, se adjudicd la plaza EVENTUAL a
don (fia) MARIO EDDY QUINDE ROBLEDO, para desempefiar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el presente, la UGEL EL DORADO contrata los servicios del PROFESOR para que cumpla fuhciones docentes en |a
plaza con cédigo 22EV02002228 (Horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la Institucion Educativa N° 0326 de la
modalidad de £BR , ubicada en el distrito de SANTA ROSA, Provincia El Dorado, Regién San Martin,

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato de servicio docente se inicia el 02 de marzo de 2020
y finaliza el 31 de diciembre de 2020 .

CLAUSULA CUARTA.- £ PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente percibe la remuneracién mensual fijada por Decreto
Supremo. Adicionalmente en caso corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo regula.

CLAUSULA QUINTA.- La jornada de trabajo del PROFESOR es de 30 horas pedagégicas semanales— mensuales.
CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucién del contrato:

4} Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.
b}  Larenuncia

¢} Elmutuo acuerdo entre las partes.

d)  Desplazamiento de personal titular como consecuencia de procesos de reasignacién, reingreso, reincorporacion, nombramiento u otros.
e} Elincumplimiento de lo regulado en el numeral 9.9.

i Reestructuracidn o reorganizacicn de la institucién educativa.

g} ElLrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h)  la culminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el contratado.

i} Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

i) £l fallecimiento del servidor contratado.

k) Estarinhabilitado administrativa y/o judicialmente,

I} Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia firme con calidad de cosa juzgada o consentida.

m}  No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n)  Nocumplir con los requisitos para la contratacion docente.

o) Porincompatibilidad horaria y de distancia.

Pl Omisién de presentacién de certificado médico de buena salud fisica y mental para el ejercicio de I funcion docente.
ql  Omision de presentacién de documento requerido en el numeral 9.5,

t} Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.

CLAUSULA SETIMA.- £| presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo establecido en la clausula tercera.
CLAUSULA OCTAVA.- £ presente contrato de servicio cocente se aprueba mediante la resolucién administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA.-Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucién del presente contrato, las
partes se someten a las jurisdiceién y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la UGEL El Dorado.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en s=fal de conformidad Y aceptacion, en San José de
Sisa, el 10 de febrero de 2020.

H CoUCATNA (:\_,\ e
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Ditectora de la Unidad de Gestion Educativa Local El PROFESOR
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Unidad de Gestion Educativa’ Local £ Dorado '
"Decenio de iz Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aflo de ia Universalizacién de la Salud”

&

Resolucion Directoral N° 362 - 2020

savsoseoesiss, 18 FEB. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
Mo dol aflo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
confomme a las disposiciones que se sefala en la Resolucion Viceministerial N* 0220-2019-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Aflo Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Basica",

. Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma

X . Mgisterial dispone que las Dlazas existentes en las instituciones educativas publicas no
Sy cubertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente

inshtuciones educativas pabiicas de educacién basica y técnico productiva, es de plazo determinado y

- piocede en el caso que exista plaza vacante en las educativas; 5
BN ,,/ ﬂf . N o 5 .
o RO Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la

rsiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas pablicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva: y i

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias comrespondientes, y. '

o ) " De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,

£y N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que

L. Jpraeba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N* 30328, Ley que establece

ik :ﬁexf@a‘nia “n materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004 2013-ED que

2! Reglamento de Ia | ey de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

INEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y
) da acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado; R

SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
doceate que a continuacidn se indica:



1.1 DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
[ DE IDENTIDAD
, FE A DE NACIMIENTO
/'S REGIMEN PENSIONARIO
")) ,\ jcuissp
e FTITULO Y/0 GRADO
Nty * 2F ESPECIALIDAD

12, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/0 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA
CARGO
MO TIVO DE LA VACANTE
P i CARGAHomm
VNN :
(3 2" 23
S
Nsow¥ DATOS DEL CONTRATO:

N“ OF EXPEDIENTE
REFERENCIA ™
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

Supremo N* 01?—-2019-MINEDU. qua
resolucion del contrato cualquiera de

QUINDE ROBLEDO, MARIO EDDY
DNI N° 40406752
MASCULINO
15101977
D.L. N° 19990 -
F.AFIL :
LICENCIADO EN EDUCACION N° 3097.065-A
CIENCIAS RELIGIOSAS

Secundaria
0326

| 22EV02002228
PROFESOR
OFICIO N° 00067-2020-MINEDUISPE -OPEP-LiPP

* 14 HRSEDUCACION RELIGIOSA, 12 HRS DESARROLLO PERSONAL
CIUDADANIA Y CIVICA, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANT ES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO

0011002020,  N° DE FOLIOS: 25 ,_
ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020 :
Desde el 02/03/2020 hasta ol 31/12/2020

30 Horas Pedagégicas

FASE2

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo | del Decreto
contiene el documento “Contrato de Servicio Docente” es causal de
los motivos sefialados en la Clausufa Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente

e acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como 1o dispone el Decreto de Urgencia
M 0142019 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2020

Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local

MCPT / i UGE |

RA f P-4
MDDV F ARH
SFT /7 NeXus

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presenie resolucion a la parte

1' GO &

ATGHAL TF Ban MATTHR
k. et & d ) Mg
1y CERTIFEA: G iy fowy

.’l' \I THa i !J-J'..Ii,‘.. .:'.ni_k- Wl i
; 21

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado Vs - ‘T
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FICHA DE EVALUACION EN SU DESEMPENO LABORAL

poceNTE:... /farto £ddy  Buinde Robledo

NIVEL / MODALIDAD:
= / :
AREA: _m.i'dUC CAC{aOﬂ ___ﬂ_.Q_e/c'pfosa

Secondara - EBR

I T I T TSR —— T T T T T T T ErmmsmEmEEEEEARE

N° FACTOR Deficiente Suficiente Destacado
1 Acompaiiamiento, de manera presencial o remota, a los 1 3 4
estudiantes y sus familias en sus experiencias de aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1) en el
desarrollo de actividades educativas acorde con las ¥
necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los estudiantes en
3 el contexto de educacién a distancia de acuerdo con sus
= caracteristicas (nivel, modalidad, ciclo y condiciones x
o territoriales).
3 1.3 | Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su familia (1)
< para para dar seguimiento al progreso de sus aprendizajes. x
1.4 | Utiliza medios/canales para realizar el acompafiamiento al
estudiante y su familia (1) en el acceso y uso de los recursos %
pedagégicos definidos segtin los propésitos de aprendizaje.
2 | Adecuacién ylo adaptacion de actividades ylo materiales 1 3 4
educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que favorecen
8 su desenvolvimiento con los estudiantes y/o sus familias y
- que responden a las necesidades y caracteristicas del >
i estudiante.
- 2.2 | Realiza la adecuacion y/o adaptacion de las actividades y/o
< materiales educativos segln las necesidades vy »
caracteristicas del estudiante.
3 | Andlisis de la evidencia presentada y retroalimentacién 1 3 4
brindada a los estudiantes y/o las familias.
3.1 | Analiza las evidencias presentadas por sus estudiantes con
la finalidad de identificar lo aprendido y el nivel de logro de
® la competencia que han alcanzado en relaciéon con los *
4 propdsitos de aprendizaje.
§ 3.2 |Retroalimenta a sus estudiantes con informacién que
I describe sus logros, progresos y/o dificultades en funcién a ¢
< los aprendizajes esperados.
3.3 |Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las %
familias (1) que favorecen el logro de los aprendizajes.
4 | Trabajo colegiado con los pares y coordinacién con el director
de IE, Equipo directivo o especialista de la UGEL, segun 1 3 4
corresponda.
8 4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias para el X
- desarrollo del periodo lectivo, presencial o a distancia.
& |42 |Brinda informacion referida al compromiso de los logros de
% aprendizaje que posibilita la toma de decisiones de gestién X
< por parte de la |E y/o UGEL (2) o programa.
Consideraci tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el caso de EBE, EBR

Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL.

\ PUNTAJE FINAL

3, 63




DIRECTOR MARISOL mm&ns AB
EVALUADOR DOCENTE DE MAYOR ESCALA DOCENTE DE MAYOR ESCALA
NIVEL SECUNDARIA NIVEL PRIMARIA
EVALUADORA EVALUADOR

SILVIA SANGAMA SINARAHUA
MIEMBRO DEL CONEI
EVALUADORA




ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segun sea el caso)

de......ccoreveeneeeee. con domicilio en . ., representada para estos
efectos por su Dlrector(a), el/la Seror (a) .............................................................. identificado(a)
con D.N.I. NO i, , designado(a) mediante Resolucién N°®

A quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de
otra parte, el ‘Sefor(a). Mo 216, E PDY Y LLDE [Pefddentificado (a) con D.N.I. N°
YeuoeRsz y domlc;‘z en du.dackpendincaa. z09.. 5. T §eS@..y COrmeo
electronico. l"a/bzuwﬂ quien en adelante se denomina PROFESOR(A) en los
términos y condiciones SIgmenles

CLAUSULA PRIMERA. - En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un
profes:onal docente, se adjudlcé la plaza orgéntca!eventuamemporalmoras de libre disponibilidad

a don (Aa)... T S .. para desempenar funciones docentes.
CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del
PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con c6digo...................... (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa.................................. de la modalidad educativa de... sessrssiasss vHINGI @
Giclo A8 i v eiiiiieeenenn...., Ubicada en el dlstnto de .................. provincia
T reglon de .............................

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato
de servicio docente se inicia el......... de.......oouven del 20 ... y finaliza el........
de...cccccoovvun-....dl 20......

CLAUSULA CUARTA. - EI PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracién mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOResde............. horas pedagégicas
semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucién del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

¢) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Modificacién de las condiciones esenciales del contrato.

g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

J) Elfallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacién administrativa o judicialmente.

I) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida,

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de |a vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en la presente norma.

0) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir autorizacion para el deseuento por planilla de sus remuneraciones, para
el pago de la pensién alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece
inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.




CLAUSULA SETIMA. - E! presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resalucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la
celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial

de conformidad y aceptacion, en... Vi< i lax€... el. 1Y de Dbl . del 2OZO .

TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR
(Firma)

Pagina 2



ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo}{a’lw‘gf{{‘/@wi&&éé”(é

Identlﬁcado a) con DN! N Hey0e?st., y  do :cmo *_actual
ven Ay correo eiectrénico.’!f@?.{t.?!#l*ﬂcf ve m«y(

teiéfono...‘I.ii.(...gf:!S-

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumpiir con los requisitos de formacion y especificos para la modahidad, nivel o ciclo y
area cumcular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité

'fc Tener buena conducta

5t Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia
Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los Glimos cinco afios

Sl Estar inhabiltado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcidn pablica

B

Haber sido condenado por delito de terrorismo. apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas

Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
N° 30794

Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempefiar aclividad, profesion. ocupacion u oficio que implique el cuidado. vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes

Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o
adjudicacion

?( Tener menos de 65 afios de edad

ﬁ Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona

de frontera

& | [Laveracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple
7

Doy a conocer y autorizo' al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través

del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de |a evaluacién o la propuesta para

acceder a una plaza de contrato docente.

5|3 |8[&| & [&|% [&|Z 3|3

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién
declarada en el presente documento

Huella digital
DNI: 1{ 1(06?51 (indice derecho)
o]

' Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento



ANEXO &
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

ldentificado , (@) gon DNI N 494CE67FST  y  domiciio  actual
en‘r}r‘],:..I{lﬁ{.‘(’;ﬁ’.‘é&m&....zoq— s I‘&I‘

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

7@ Si Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
S| Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
oy en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
o SI inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
’ Civiles.(RNSSC)
’.O Sl No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacién para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucion de
contrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

~(Firma) Huella digital

DNI: LgD YOe ?.5" 2 (indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

vo/ﬂ/azco&{%’( ¢ Bonde Pobledy ..

Identificado  (a n DNL N° 1("‘(06?;"' y  domicilio . actual
- ! n ~

en. 1} Tadependernces. zeoq. s

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

Sl | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
X o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

(Firma Huella digital

DNI: ... L{()\{DC ey (indice derecho)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

v Hanse. cﬁcév Qunce Dblede
identificado con DNI ey

€25 Z.....con direccion
domiciliaria:. Jr. .. Iﬂ.c@

wdues 209 5. T. ke /lw il
Distrito: . $.¢5.4.. Provmc:a ‘55 }} o;ac&» . Departamento. §aﬂ /(‘-‘3? 7 H’
DECLARO BAJO JURAMENTO:
) (SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar més
e un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcién de uno mas por funcién docente, de
acuerdo a lo sefalado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(’Kﬁ (SI) Percibir otra remuneracioén a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dadoentacudad de5.Y. ¢34,

S —

DNI _
YoYOEFS 7 A Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Pert y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracién jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
comroborar la jnexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.



ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segln sea el caso)

de..iiiieeeen, , €on domiCilio €N ....coeiiiiiiereiecee g ,_representada para estos
efectos por su Director(a), el/la Sefior (a). W0 Sonslmn Yy TR ... identificado(a)
con D.N.IL | designado(a) mediante Resolucion N°
s g R A SRR B A A qéi‘ en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de
otra parte, el Sefior(a).©.: M du) ¥ )00 A ..gnmidentificado (a) con D.N.L N°

HL643669 .y domiciliado en e &ineassIR RSN TSRl .y correo
e!ectrénico.q@egt»m.Zets.agmmlao'wquien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudicé la plaza organica/eventualtemporal/horas de libre disponibilidad
B AON (BI8) 1cuns0s555ssummsnsasssmsscssssss iisesi 8558 svimrsnt essn samimatosannte para desempefar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con codigo...........cc......... (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa.......cccoceeeeciercenee e, de la modalidad educativa de...........cc...cevnennnnne. nivel o
CiCIO d€..ivniniiiiiiiii s , ubicada en el distrito de................., provincia
(o [ TRROPOIN ,regionde......cccooveiirieeninennen.

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato
de servicio docente se inicia el........ de............... del 20 .... y finaliza el........

CLAUSULA CUARTA. - El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracién mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que fo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de.............horas pedagdgicas
semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

¢) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular,

e) Reestructuracién o reorganizacion de la IE.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) Elfallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.

I) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la presente norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir autorizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones, para
el pago de la pensién alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece
inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.



CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucién administrativa correspondiente,

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la

celebracion y ejecucién del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y fribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial

de conformidad y aceptacion, en...........cceeeeevevvvrennn. sl nden, del ........
TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR
(Firma) (Firma)
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ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Identificado (a) con  D.N.L N° L‘RG%GGQ, y domicilio actual
en. B G 2 OAMDENENS? A correo  electrénico. Q&%).-'.'.‘&IQ L) %30?@3\ :eQfMLy
teléfone, AH.2. & Y2189

DECLARO BAJO JURAMENTO:
i Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y
NO >( area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité.
NO 3 | |Tener buena conducta.
NO X Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco

Si 5 = : 2
normativo, en los Glitimos cinco afos.

Si Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién pablica

Haber sido condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la

. libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios o delitos de trafico de drogas.

N°® 30794

Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de fa Ley N°30901, Ley que
implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempediar actividad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes.

Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o
adjudicacion.

NO X Tener menos de 65 afios de edad

Sl

S

I‘@( si Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
X

NO X Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera.

NO 5( La veracidad de la informacidn y de la documentacion que adjunto en copia simple

Doy a conocer y autorizo' al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electrénico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacién o la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

(Firma Huella digital

NI 4.2 .&q._‘z?.é 59... (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento



ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

........

dentificado () n_DNL N HZGU3E8.9 y  domicio  actual
en.AV:. S MMU&M&E‘(‘S 21

DECLARO BAJO JURAMENTO Io siguiente:

)@f S Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
Sl .
en Agravio del Estado (REDECI)

Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
Si inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)

X

W Si No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

E , Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacién del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucion de
contrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, yen
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacién declarada
en el presente documento.

—

......................................

(Firma:% 6 q Huella digital

(indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

vo. 530 80 €000 o Shatund. . e

| o UZ6u3E il
Identificado (a) co DN.L Ne  ML&N. .960..71, y domicilio actual
enf\:- G YKL\-\-“‘\U\LCQQ\S‘) S3

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
E@ afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unioén de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

(Firma) Huella digital
on: U2 6 8669.... (indice derecho)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

domiciliaria:. . Fgt. b i sereusenges S ioaten L R Ry o ot R o ....enel
Distrito: {350 RMT | Provincia: Sove, s Departamento... 3. “% .......
DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (M) Tener conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede desempefar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcién de uno mas por funcién docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(ﬂ@) (S1) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como $l, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad de_“’-“’?‘Q&}LE alos.) 3..dias del mes de dswr\ndel 202.9.

Firma

DNl 4264366 Y

e

Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Perti y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.



MYy

4o Eaticacion y f’gm%?
FICHA DE EVALUACION EN SU DESEMPENO LABORAL
DOCENTE:....C.ine.. Rel.. . Filax A—f».?fv ST . S
NIVEL / MODALIDAD: .... 2. 26080004 Bt o B LR oo —
AREA: ... Ciendas... . Qeociales. ...
Ne FACTOR Deficiente p&o Suficiente Destacado
1 Acompafiamiento, de manera presencial o remota, a los 1 2 3 4

estudiantes y sus familias en sus experiencias de aprendizaje

1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1) en el
desarrollo de actividades educativas acorde con las X
necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los estudiantes en
8 el contexto de educacién a distancia de acuerdo con sus
= caracteristicas (nivel, modalidad, ciclo y condiciones X
o territoriales).
% 1.3 | Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su familia (1)
< para para dar seguimiento al progreso de sus aprendizajes. x
1.4 | Utiliza medios/canales para realizar el acompafiamiento al
estudiante y su familia (1) en el acceso y uso de los recursos X
pedagdgicos definidos segun los propésitos de aprendizaje.
2 Adecuacién ylo adaptacién de actividades y/o materiales 1 2 3 4
educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que favorecen
8 su desenvolvimiento con los estudiantes y/o sus familias y
e que responden a las necesidades y caracteristicas del X
< estudiante.
?n- 2.2 | Realiza la adecuacion y/o adaptacion de las actividades y/o
< materiales educativos segin las necesidades y X
caracteristicas del estudiante.
3 |Andlisis de la evidencia presentada y retroalimentacion 1 2 3 4
brindada a los estudiantes y/o las familias.
3.1 | Analiza las evidencias presentadas por sus estudiantes con
la finalidad de identificar lo aprendido y el nivel de logro de
8 la competencia que han alcanzado en relacién con los X
o propdsitos de aprendizaje.
g 3.2 |Retroalimenta a sus estudiantes con informacién que
% describe sus logros, progresos y/o dificultades en funcién a X
< los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
familias (1) que favorecen el logro de los aprendizajes. X
4 | Trabajo colegiado con los pares y coordinacién con el director
de IE, Equipo directivo o especialista de la UGEL, segin 1 2 3 4
corresponda.
oo'l 4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias para el x
- desarrollo del periodo lectivo, presencial o a distancia.
b4 4.2 | Brinda informacién referida al compromiso de los logros de
% aprendizaje que posibilita la toma de decisiones de gestion X
< por parte de la IE y/o UGEL (2) o programa.

Consideraciones para tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el caso de EBE, EBR
Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL.

NTAJE FINAL / f
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EVALUADORA
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DOCENTE DE MAYOR ESCALA
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EVALUADOR
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