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“AÑO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD” 
 

 
Santa Marta, 22 de diciembre del 2020 

 
OFICIO N° 050 – D.I.E.I N° 0326 – SM – 2020 
 
SEÑORA : PROF. MARÍA CAROLINA PEREZ TELLO 
    Directora de la UGEL El Dorado 
 
ASUNTO : REMITO PROPUESTA DE CONTRATO DE TRABAJADOR ADMINISTRATIVO 
                               PARA EL AÑO LECTIVO 2021 

 
Referencia   : OFICIO MÚLTIPLE 00033-2020-MINEDU/VMGI-DIGC alcances sobre la 

                      renovación de los contratos del personal administrativo del régimen 
                      laboral regular por el decreto legislativo N° 276.         

 

  Me es grato dirigirme a su despacho de su digno cargo, para expresarle 
mi cordial saludo a nombre de la Dirección de la Institución Educativa Integrada N° 
0326 del Centro Poblado de Santa Martha, del distrito de Santa Rosa, provincia de El 
Dorado y región San Martin,  Así mismo, en concordancia con el documento normativo 
de la referencia el cual la Dirección de Fortalecimiento de la Gestión Escolar emite 
opinión sobre los alcances de la renovación de contratos de personal administrativo 
sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en el marco de sus 
competencias., detallo lo siguiente: 
 

1. Propuesta de ratificación de contrato del trabajador de servicio que labora en 
el nivel primaria: 

NOMBRES Y APELLIDOS DNI NIVEL 
QUE 

LABORA 

TIPO DE 
TRABAJADOR 

SUB TIPO 
DE 

TRABAJA
DOR 

CARGO PUNTAJE SITUACION 
DE LA 

EVALUACION 

Sócrates Huazanga 
Panaifo 

01128970 Primaria Administrativo Auxiliar Trabajador 
de servicio 

82 Aprobado 

 
Adjunto los documentos a la que hace referencia la propuesta. 
 
 Sin otro particular me suscribo de usted expresándole las muestras de mi 
especial consideración y estima personal. 

 
Atentamente, 

 
 
 

 












