Ministerio
de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Lima, 21 de enero de 2022
OFICIO MULTIPLE N° 00005-2022-MINEDU/SG-OTEPA

Senores (as) ]
DIRECTORES (AS) DE UNIDADES DE GESTION EDUCATIVAS LOCALES
Presente.-

Asunto : Solicito informacién

Referencia: Exp. OTEPA2022-INT- 0013737

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién a la Resolucion Ministerial N° 308-
2014-MINEDU, mediante la cual se oficializé el Sistema de Monitoreo de Expedientes
- SIMEX, aplicativo informatico en el cual se registra la informacién referida a los
expedientes sobre procesos administrativos disciplinarios en el sector educacion, y se
dispuso su uso obligatorio por parte de las instancias de gestién educativa
descentralizadas del sector educacion a nivel nacional, asimismo, en relaciéon a lo
establecido en el articulo 5.2 de la Norma Técnica denominada: “Disposiciones que
regulan el uso del Sistema Informatico de Monitoreo de Expedientes -SIMEX™, el cual
sefala que: “El Sistema Informatico de Monitoreo de Expedientes -SIMEX, es una
herramienta informatica administrada por la OTEPA, que coadyuva a las instancias del
sector educacion a realizar el registro, el adecuado control y seguimiento de las
denuncias presentadas asi como de los PAD que se siguen en las entidades (...)".

Al respecto, la mencionada Norma Técnica, establece como responsabilidades del
Director de la UGEL: “9.1.1 Emitir el acto administrativo por el cual designe a los
servidores que, en adicion a sus funciones, realizaran la labor de REGISTRADOR de
Su entidad (...)".

En ese sentido, con el fin de contar con una base de datos actualizada respecto a los
registradores SIMEX de todas las IGED a nivel nacional y asi lograr una mejor
coordinacion con ellos, solicito se sirva remitir via conducto regular, la siguiente
informacion del registrador de la UGEL a su cargo:

Nombres y Nro. de DNI Nro. de Correo

. ) L Cargo
apellidos teléfono electronico 9

Es importante precisar que, en caso no cuente con registrador, debera enviar la
informacién conforme a las formalidades establecidas en el articulo 9.1.2 de la Norma
Técnica, adjuntando los anexos correspondientes debidamente suscritos.

I Aprobada mediante Resolucién Ministerial N2 636-2018-MINEDU
EXPEDIENTE: OTEPA2022-INT-0013737
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Finalmente, en caso requiera orientaciéon y/o asistencia técnica respecto al envio de
dicha informacién, podra realizarla a través del correo electrénico
consultas_simex@minedu.gob.pe, y/o comunicarse al teléfono 615 5800, anexo
26614.

Atentamente,

(CHERNANDEZJ)

Adi.

- Resolucion Ministerial N° 636-2018-MINEDU la cual aprueba la Norma Técnica
denominada: “Disposiciones que regulan el uso del Sistema Informatico de Monitoreo
de Expedientes -SIMEX”

- Anexos |y Il de la Norma Técnica
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Lma, 21 NOV 20

Vistos, el Expediente N® 0196436-2018, el Informe N° 242-2018-MINEDU/SG-
OTEPA v el Informe N 1154-2018-MINEDU/SG-OGAJ, v,

CONSIDERANDO:

M'? Que, el numeral 1.1 del articulo 1 de |a Lay N° 27858, Ley Marco de Modernizacidn
de la Gestidn del Estado, se declara al Estado Peruanc en proceso de modernizacion en
sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con
ey |2 finalidad de  mejorar |2 gestion pdblica vy construir un Estado  demosratico,
Frlescentralizado v al servicio dsl ciudadana:

Cwe, [a Primera Disposicion Complementania del Decralo Ley N° 25762, Ley
Organica del Ministerio de Educacién, establece que el Ministerio de Educacidn se
encuentra faculiade para diclar en el ambilo de su competencia, las disposiciones
complemeantarias necesanas para perfeccionar su estructura y mejorar su funcicnamients,

Que, el literal e) del numeral 2.4 de la Politica Nacional de la Medemizacian de la
Gastion Plblica, aprobada mediante Decreto Supremo NY D04-2013-PCM, establece que
para alcanzar ios resultades que |3 ciudadania espera, se regliere que las entidades
plblicas avancen en un proceso consiante de revision y rencvacidn de los procosos v
Rpl‘ﬂCEdlmlEﬂiﬂS madiante los cuales implemeanten sus acciones, sste pracesoe consiants
G"Ede innavacion debe incorporar el aprovechamienio intersivo de teenolonias apropiadas,
A r)jﬂe manacra que eilas contribuyan ai cambio y mejora de |a gestion plblica;

Giue, el aticulo 2 de la Resclucion Ministerial N° 208-2014-MINEDY, dispens el
uso obligatoro del Sistema Informatice de Monitoreo de Expedientes - SIMEX entodas las
instancias de gestion educativa descentralizada del sector educacién a nivel nacional;
estando sus alcances relacionados Onicamente a los procedimientos administratives
“md\SCIPEIHEFIDS gue vienen siendo conocidos nor ids Direcciones Regionales de Educacian

r:n las Unidades de Gestidn Educativa Local, et el marco de las Leyes N° 29544, Ley
CLQhFIa]Rcmrma tagisteriat y N¥ 30057, Lay del bemcm Chvil;

\w“ i Qus, en tal sentido, los Iiterales f) v g) det artic ula 100 del Reglamento de
. Grgamzaclon y Funciones del Ministerio de Educacién, aprobado par Decreto Supretmo N°
Q01-2015-MINEDL, establece que son funciones entre otras de la Oficina General de
Transoarencia, E’{ica Plblica y Anticorrupcion: del Ministerio de Educacidn, el coardinar y
coadywar al iramite adecuado de exper[len*es por casos de catrupcion, incumplimiento
‘lde funciones o infracciones al Cadigo de Etica de |3 Funcian Plblica, asi como efectuar el
& seguimients a través de los sistemas de informacion perlinentes, y consolidar, en
coardinacien con los dmganos competentes, la informacion sobre la ataneidn ce denuncias
presentadas, por aclos que afecten ia Etica Plblica y por actos de corrupcian;




AR Que, en la medida que &l SIMEX esta disefade para el registro de informacion de
md_ \105 procedimientos administratives disciplinarios que se siguen en el scctor educacion,
“*resUlta necesario la aprobacion de una Norma Técnica que regule sU Uso;

Que, a través del Memaorandum W° 8586-2018-MINEDUSG-OTERA la OTERA
remite a la Oficina General de Asesoria Juridica, el [nforme N° 242-2018-MINEDU/SG-
OTEPA, con el cual se sustenta [a necesidad de aproliar una norma técnica que establerca
lzs disposicionss gue regulen el uso del SIMEX, 1a misma gue tiene coma objeto &l registre,
Seeguimiento yfo monitores de las denuncias, asl como el tramite de los procedimientos
pdministrativos disciplinarios por parte de las entidades, drganos vy programas sefalados
£/ enilog alcances de la Norma Técnica, respecto de las faltas administrativas o infracciones
éticas cometidas por el personal dogente, auxiliar de educacién o administrativo, en &l
ambito de sus competencias;

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina General de Transparencia,
Etica Piblica ¥ Anticorrupcion, de la Direccion Genera! de Desamollo Docerite, de 1a
N Direccion General de Gestion Descentralizada, de la Direccion General de Calidad do
g s, Gestion Escolar, de la Oficina de Tecnologias de la tnformacion y Comunicacién, y de Ja
e Oficina General de Asesaria Juridica,

A
5

e conformidad con o establecido en el Decreto Ley N® 25752, Ley QOrganica del
Ministeric de Educacion, modificado por la Ley N® 268510; la Ley N® 278588, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestidn del Estadn; v el Reglamento de Organizacién y Funciones
dal Ministeric de Educacian, aprobadeo par Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDL

BE RESUELVE:

?'u" [

y Articulo .- Aprabar |2 Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan el
Uso del Sistoma Informatico de Monitoreg de Expedientes - SIMEX", |a misma gue como

anexo forma pare integrante de ka presente resclucian.

Articuio 2.- Disponer la publicacién de la presente resolucion y sus anexos, en el
lstema de Informacidn Juridica de Educacidn - SLIE, ubicado en ei Partal Institucional del
I'fg]]}nisteriﬁ de Educacion (hitp: . minedu.geb pel, el mismao dia de la publicacién de [a

esente Resoiucion en el Diaric Oficial “El Peruana'.

Hegl’st.rese, comuniguese y publiquese.
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NORMA TECHICA DENQMINADA “DISPOSICIONES QUE REGULAN El. USO DEL
SISTEMA INFORMATICO DE MONITOREO DE EXPERENTES -- SIMEX"

. FINALIDAD

tslablecer las disposicionss gue deben cumplir las entidades, Grgancs y
programas sefalados en los slcances de la presente Norma Tecnica, para el usoc
del Sistema informatico de Manitoreo de Expedientes - SIMEX.

. OBJETIVO

Regufar el use del Sistema de Monitoreo de Expedientes - SIMEX, coma ™
herramienta para el registro, seguimiente wo moriforee de las denuncias, asi
come el tram’te de los procadimiznios administrativos disciplinarios por parteide” -
las entidades, trganos y programas sefialados en los aicances de |a presente
Morma Téchics, respecto de las faltas administrativas o infracciones &eticas - ..
cometidas por el personal docente, auxiliar de educacian o administrativo, enel
ambita de sus competencias

ALCAMCE

31. DWlinisterio de Educacidn

3.2, Direcciones Regionales de Educacién o las que hagan sus vaces a hivel
nacional,

3.3,  Unidades de Gestion Educaliva Local a nivel nacianal.

3.4. Direccion de Gestién de Recursos Educativos.

3.5. Programa Nacional de Becas y Crédito Educative - PRONABEC.

3.6. Programa Nacional de Infraesiructura Educativa -~ PRONIED.

BASE NORNATIVA

41  Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcian Plblica.

4.2 Lay N° 27942 Loy de Prevencian y Sancion del Hostigamiento Sexual.

4.3  Ley N° 28044 Ley General de Educacion, y sus modificatotias,

4.4  ley N° 287335, Lay de proteccién de datos perschales.

45 Loy N® 28844 Loy do Reforma Magisterial.

4.8 Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal
docente y administrative de institucionas educativas pdblicas y ptivadas,
implicado en delios de temarismao, apelogia del terrorismeo, delitos de
violacidn de 12 libertad sexual v delites de trafice ilicito de drogas; crea el
Reqgistre de porsonas condenacias o procesadas por delito de terrorismao,
apatogia del terrorisma, delifos de violacion de la libertad sexua! v tréfico
ilicito de drogas v medifica los artictlos 36 y 38 det Codigo Penal.

4.7 Ley N" 30057, Ley del Servicio Civil, )

4.8 Decreto Supromo N° Q43-2003-PCM, que aprucha e Texto Unico
Orderado de la Ley N° 27808, Loy de Transparencia y Acceso a la
Informacion PabEca.

4.8 - Decrote Supremo N° 072-2003-FCM, gque aprusba o Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la [nformacion Pablica.

4.10 Decreto Supremao M° 003-2013-JUS, fqu= aprueba el Reglamanto de la Loy
M® 28733, Ley de Proteecidn de Datos Personales.

4.1 Decreio Supremo N* 004-2013-ED, qua aprueba el Reglamento de 5 Ley
N® 29544, Lay de Reforma Magisterial y sus modificatonas.

1
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Decrelo Supremo N* 040-2014-PCM, gue aprusha el Reglamento General
de la Ley N 20057, Ley dal Servicio Civil,

Decreto Suprema N® 002-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacidn y Funciones del Ministerio de Educacion.

Dacreto Supremo N° 004-2017-MINEDU, que aprusba &l Reglameanto de
la Ley N* 29082, Ley gue esiallece medidas exirzordinarias para e
persanal docente ¥ administiative de instituciones cducativas publicas y
privadas, implicado en delitos de terrorismo, apologia del terrorsmo,
celilos de viciacidn de la libertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas;
crea ol Regisfre de personas condenadas o procesadas por delfite de
terratisimo, apologia del terrorisimo, delitos de violacion de [a libertad sexual
y trafico ilicito de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del Codige Penal.
Decreto Supremo N® 006-2017-JUS, gue aprusba e Texto Unico
Ordenado de [a Ley N° 27444, |ey del Procedimiento Administrativo
Genearal.

Decreto Supremo N° 004-2018-MIMEDL, que aprusha los Lineamisntos
para la Gestion de la Gonvivencia Escolar, ia Prevencién y la Afencidn de
fa Violencia contra Nifias, Nifios v Adolescentes.

Resolucion Ministerial N* 241-2018-MINEDU, que aprueba [a Norma
Técnica denominada “Mispasicionas que regulan [a aplicacion de la Ley . -
N* 209885 v su Reglamento en el Minedu, DRE y UGEL". :

Resolucién Viceministetdial N° §81-2015-MINEDU, gue apruseba [a Norima

Técnica denominada “Narmas que regulan el Progcese Adminiztrativo
Disciplinarioc para Profesores a&n el Sector Plblico”.

DiSPCSICIONES GENERALES

5.1.

SIGLAS ¥ TERMINOS

g.i.1 CEPADD. Comision Especial de Procesos  Administrativos
Rigciplinarios para Docoentos.

§.1.2 CPPADD: Comisién Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Ducontes.

51.2 Decisidn Final: Pronunciamiente emifide por la  aotoridad
compotente, mediante |a cual puede declarar no ha iugar a tramite
ura denuncia o ne instaurar proceso adminisirative disciplinario, o
culminar el procedimiento administrative disciplinario determinandeo
ta existencia o inexistencia de responsabilidad por pare dsi
procesado, o puede declarar la prescripcidn.

5.1.4 DIGEDD: Direccion General de Desarrcdle Docente del Ministerio
de Educacian.

51.5 DIGEGED: Direccitn General de Gestion Descentralizada del
Ministerto de Educacion.

8.1.6 DIGERE. Direccion de Cestidn de Recursps Educativos del
Ministetio de Educacidn _

51.7 DITEN: Direccitn Técnico Normativa de Dacentes del Ministerio de
Educacién.

£.1.8 DRE: Direccion Regional de Educacian, o la sue haga sus veces.

8.1.2 Minedu; Minigtério de Educacion

5.1.10 OTEFPA: Oficina General de Transparencia, Ctica Puhlica ¥
Anticomupcion del Ministerio de Cducasion.

5.1.11 OTIC: Oficina de Tecnologias de |a Infermagion y Comunicacion del
Ministerio de Educacian.

3.1.12 PAD: Procedimigntos Administrativos Disciplinarios.

5.1.13 SIMEX: Sistema Infarmatico de Maonitoreo de Expedientes.

z
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5.4.14 STOIPAD: Secretaria Técnica de los Organes Instructores det
Precadimients Administrative Disciplinario.

5.1.15 UGEL: Unidad de Gestign Educativa Local.

5.1.15 Usuarios: Servidores o funciocnarios que poseen credenciales para
el accesao al SIMEX.

5.2. DEFINICION

Bl Sistema de Monitoreo de Expedientes — SIMEX, es una hemamisnta . -7
informatica administrada por la OTEPA, gque coadyuva a [as instancias del sectarl

educacion a realizar el registro, el adecuado control y seguimiente de las
denuncias presentadas asi camo de los PAD que se siguen en las entidades

drganos v programas sefialados en Ios alcances de la presente Norma Técnica, - .

sélo para los usuaros debidamente awtorizados por GTEPA.

6.3. FINES DEL SIMEX

5.3.1. Mantener infarmacion actualizada correspondients a la framitacidn - B
de los PAD sepuidus contra ol personal dosente, auxiliar de .

educacion y administrative, respecto de las faltas administrativas
cometidas dentre del marco de las Leyes N°s 29944 y 30057, Para
tal efects, el regisiro se realizara desde que la denuncia es derivada
& la autgridad competente, hasta la emision de la decisidn final,

6.4.4. Facilitar a las instanclas yfo autoridades administrativas del sector
aducacian en el marco de sus competencias, of seguimients gg los
PAD registrados, generando roportes  poriddicos sobre el
cumplimiento de los plazos legales de cada procedimients, con la
finalidad de evitar la preschipeion de la potestad disciplinaria de la
Administracian.

§.3.3. GContar con informacion relacionada con las medidas de separacion
preventiva impuestas al personal docente, auxiliar de educacion o
administrativo del sector, en el marco de la Ley N° 28244 Ley de
Feforma Magistenal, o de la Ley N® 2998E, Loy gue establecs
medidas exiraordinarias para el parsonal docerte v administrativo
de instifucionas educativas publicas y privadas, implicado en dzlitos
de terrorismeo, apologia del terrorismo, delitos de violacidn de la
libertad sexual ¥ deliios de trafico licito de drogas: crea el Registro
de perschas condenadas 0 progesadas por dslite de terrcrisme,
apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexuat y
trafico ilicite de drogas y medifica los articulos 36 y 38 del Codige
Fenal. segun corresponda.

5.3.4. Contar corn una base de datos que contenga la informacién de todos
los PAD seguidos en el sector, por la comision de faltas graves y
muy graves previstas en la Ley N° 238944, Ley de Reioma
Magisterdal, a2l como faltas loves, graves ¥ muy graves previslas
cn o la Ley N 30057, Ley del Servicia Civil, tambign de Ias
infracciones eticas previstas enla Ley N° 275815, ey del Codigo de
Etica de la Furcion Puablica, ¥ de las faltas administrativas
astablocidas en el Texte Unico Ordenado de la Ley B 27444, Lay
del Procedimiento Adminisitailve General, en el marco de la
nommat vicad vigente.
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vi. DISPOSICIOCNES ESPECIFICAS

1. PERFILES BDE ACCEBO Al SIMEX

6.2.1

6,2.2

6.2.3

g.1.1.

6.1.2.

5.1.3.
5.1.4.

§.1.5.

REGISTRADPOR: Es la persona designada medianie acto
administrativo por el titular de la instancia en la cual presta sus

servicios, autorizada para ingresar yfo actualizar informacién en el
SIMEX.

ADMINISTRADOR: Titular de la UGEL, jefes, directores o
responsables de las entidades, drganos y programas seifalados en
los alcances de la presente Norma Téenica, encargados del
moenitares ¥y saguimiento del registro de los expedientes en el ;
SIMEX de la instancia que representa. Excepcionalmente, puedef

ser designade ofro servidor por delegacion expresa realtzadam AT

mediante acto administrativo.

ADMIMISTRADCR REGIONAL: Titular de la BRE, quien supervisa

efuso del SIMEX en la enfidad que representa y en las USEL dentre - -

de su jurisdiccién.

ADMINISTRADOR NACIONAL: Forsona designada por la OTEPA,
quien supervisa el uso del SIMEX en todas las entidades del sector
edusacion comprendidas en su implementacion.

ADMINISTRADDR SIMEX: Es |2 persona designada por la OTEPA,
encargada de realizar ¢l mantenimiento y asistencia técnica en al
uso dol SHAEX,

6.2. GENERACION DE ACCESOS AL SIMEX

La OTEPA a través del ADMINISTRADOR SIMEX es la sncargada
de generar los accesos al sistema.

Los jefes, directores o responsables de las entidades, drganos v
programas sefalados en los alcances de la presente Nomma
Técnica, remitirdn a la OTLPA, 13 informacion de las personas gus
seran designadas como REGISTRADORES en &) SIMEX en cada
una de sus entidades, para o cual utillzardn los formatos
contenidos en los ANEXOS | v H de fa presente Norma Técnica., El
pedido serd atendide por i ADMINISTRADOR SIMEX en el plazo
maximo de tres (03) dias habiles contados desde el dia siguiente
de la recepcion de la soficitud por la OTEFA, ulilizando &t madule
de generacion de credenciales desarrollados por la OTIC, Se
pondra en conocimiento de la entidad solicitante 1a atencion de su
pedido mediante Oficio, sin perjuicio de la comenicacién via correo
electrdnice a los selicilantes asi como a las personas designadas.

51 alguna entidad considera necesario designar a mas de un
servidor como REGISTRADOR, debera indicarlo asi en el ANEXO
[, exponiendo las razones que justifican [a creacion de credenciales
adicionzales para el mejor cumplimiente de lo dispuesto en la
presente Narma Técnica,

6.3. ASISTENCIA TECNICA EN EL USO DEL SIMEX

4
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5.2.1 El ADMINISTRADOR SIMEX brindara la asistencia técnica que
requieran los usuarios del SIMEX, mediante comunicacion
telefénica, corren electronico o por videosonferencia, en el dia v
hora que programen para elic, previa coordinacion entre lag partes.

6.3.2 Asirﬁismu entregard un  Manual con ell detalle de las

funcionalidades gue posee el SIMEX, Onicamente a los usuarios -~ 7%

quz posean las credenciales para & acceso al sistema.
Wit INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL SIMEX

7.1. HE REGISTRADOR debera consignar en el plaza maxime de dos (02) dias
hahiles desde que fue derivada la denuncia a las CIEPAPD, CPPADD, o . - .
STOIPAD, 13 informacion de [a misma en el SIMEX. Asimismo, debera

registrar [a informacion de los PAD seguidos en el marco de 12 Ley N° - -- .0

28944 o la Ley N° 30057, conforme a los campos requeridos en el SIMEX: ) o

7.2. El RESISTRADOR debara actualizar periddicamente la informacién sobre
el estado de los PAD antes mencionadeos, hasta su decision final, para lo
cual solicitara la informacion correspondiente a las Arcas competentes,
signdo respﬁnsable de la veracidad de la informacian registrada.

Vil SEGUIMIENTO DEL INGCRESO Y REGISTRO DE INFORMACION EN EL
SIMEX

8.1, Es responsabilidad del servidor designado como ADMINISTEADOR. del
SIMEX en las entidades, érganos y programas sefialados en los alcances
de la presente Morma Téchica, realizar el seguimiento de la labor de
ingresc de informacién vy de la actualizacidn permanents que debe reafizar
gl REGISTRADOR de| SIMEX de su dependencia, generando
samanalmente reportes de wverificacidn sobre el uso o ingreso de
informacién en el SIMEX, contrastande ¢ue la cantidad de expedientes
ingresados al SIMEX sea acorde con la existente en las CEPADRD,
CPPADD, o STOIPAD, seqlun corresponda, para lo cual sclicitara dicha
informacion a [os responsables de la custodia de los mismos.

£.2. [En caso el ADMINISTRADOR detects que el REGISTRADOR no cumpls
total o parcialmente con 1a [abor asignada, debera hacer de conocimiento
al responsabie del Area de Recurzos Humanos © |a gque haga sus vaces
de la entidad donde labora, con la finalidcad de determinar las
regponeabilidades administrativas a que hubisre lugar, conforme a su
regimen laboral.

8.3. Encaso el ADMINISTREADOR REGHOMNAL detecte que en la DRE o UGEL
no se estd cumpliendo son el ingroso permanente de informacion en el
SIMEX, deberi poner én conecimisnto ce las autoridades compstentes
dicha situacion, con la finalidad de determinar las responsabilidades
administrativas que hubiere lugar.

B.4. En casc e ADMINISTRADOR NACHINAL detecte gue en las entidades,
organes ¥ programas sefalados en los alcances de la presente Morma
Técnica, no se esté cumplisnde con el ingresce permanents de informacion
——, en o SIMILX, deberd poner en conocimizgnio de la OTEPA, para gue &sia
S ‘::i_?\ a sU vez comunigue a lés autoridades competentes &l incumplimiento de
B
g

-
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gicha ohligacién. Asimisme, si el motiva es causado por la falta de
caonformacion de la CPRADD o CERADD, 22 hara de conocimiento de |a
DIGEDD, para que proceda conforms a sUs sompetencias,

Los casos que sean reportados por la OTEPA sobre el incumplimiente de
coligaciones en el uso v acwualizacion del SIMEX por parte de las DRE o
UGEL, con excepcion de las existentes en Lima Metropolitana, seran
comunicados a la PIGEGED con la finalidad de realizar el diagndstico de
la prableméatica exisiente y colabore con dicha instancia en hallar
soluciones, conforme a su compeiencia.

DEL/LA DIRECTORSA DE LA UGEL

8.1

8.1.2

5.1.3

8.1.4

9.1.5

Emitir el acto administrativa por el cual designe a ios servidores
que, en adicidn a sus funciones, realizardn la labor de
REGISTRADOR v/ ADMINISTRADOR del SIMEX de su entidad.
Es opcional que se designe a mas de un senvidor come
REGISTRAPCOR o ADMIMISTRADOR del SIMEX en [a
dependencia que dirige, deblendo en ese supuesto ndicar las
razonss gue jusiifican dicho pedido usando el formata del ANEXO
| de la presente Morma Technica

Femitir a la OTEPA, la scliciud para la generacién de las
credenciales de acceso a los servidares o funcionarios aue designe,
como REGISTRADORES o ADMINISTRADORES de| SIMEX,
adjuntando los formatos contenidos en los ANEXOS | y il de =
prosente Morma Téenica, asi como o] asto administrativo que asilo
dizsponga.

Comunicar a la JTEPA, en el nlare maximo de dos {02 dias
hahiles a pariir del t&rmine de 1a relacién laboral de guien o quiches
hubiesen  sido  designados  como REGISTRADOR o
ADMINISTRADOR cet SIMEX de la entidad que dirige, 1a baja de
los accesos a dicho sistema, ¥ conjuntamante solicitar el alta del
personal  de reemplazo, adjuntando el acto  administrativo
correspondiente, usando los formatos sefialados en los ANEXGS |
y [l d= la presente Moma TEécnica.

supervisar que ef BREGISTRADOR del SIMEX de la dependencia
gue dirige, cumpla con sus obfigaciones conforme a la presente
Maorma Técnica, asi como de las disposiciones complermentarias
que pudieran emilirse, tanto 2 nived regional como del sector
educacion, relacionadas con el registro de Mformacion periddica
sabre las denuncias v los PAD cue siguen tanto en la CPPADD yla
STOIPAD en e maree de la Ley N° 29944 vy la Ley N° 30057,
respecivaments,

Verificar que = registro de informacien de los expedientes
relacicnados g los PAD de la CPPADD o STOIPAD, se encuentre
acorde con e nimera de cxpedientes asignadaos a dichas arcas.,
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2.1.6 Informar trimestralmaente al titwlar de 1a DRE, sobra 1 totalidad de
axpedientes registrados en el SIMEX en su jursdiccion, can
precision del estada de tog mismos.

8.1.7 Informar a la OTEPA, con copia a [a DIGEGED, lag dificultades o
problemas que pudieran presentarse para el registro de informacién
en el SIMEX, y requerir de ser | caso, la asistencia para dar
solucién a los inconvenientes,

8.2. DEL/LA DIRECTOR!/A DE LA DRE
N

8.21 Emitir ¢l acto administrativo por el cual designe a los servidores -

que, on adicidn a sus funcicnes, realizaran la lahor de
REGISTRADOR de su enfidad. Es opeional que designe a mas de

un servidor como REGIZTRADOR del SIMEX en la deperdencia

que difge, cebiendo en ese supuesto indicar las razones que T |

justifican dicho pedide usando el formato del ANEXCO | de la o

presente Norma Téecnica. '

2.2,2 Remilir a & OTEPA, la solicitud para la generacidn de la credenciai
de acceso al servidor o funcionaric que designe como
REGISTEADQCE, adjuntando los formatos contenidos en los
ANEXRDS [ v Il de la presente Norma Técnica, asi como o acto
administrativa que asi fo disponga.

9.2.3 Veriticar que las UGEL de su jurisdiscion, cuenten con acceso al -
SIMEX y registren informacion periodicamente sobre las denuncias
¥ PAD gue vienen canociendo en el marce de |a Ley N° 29844 v la
Ley M® 30057

8.2.4 Comunicar a la OTEPA, &n el plazo maximo de dos (02} dias.
habiles a partir dal términe de la relacian labaral de quien a quicnes
hubiesen  sido  dosignados come  REGISTRADOR  wo
ADMINISTRADOR dal SIMEX de la entidad que dirige, a baja de
los accesas a dicho sistema, y conjuntamente solicitar el alta del
personal de reemplazo, adjuntands el acic  administrative
correspondiente, usando las formatos sefalados en lbs ANEXOS |
y I de la presente Norma Toenica,

9.2.5 Supervisar que e REGISTRADOR del SIMEX de |a dependencia
gue dirige, cumpla con sus obligaciones conforme a la presente
Morma Tacnica, asl como de las disposiciones complementarias
que pudieran emitirse, tanto a nivel regional como del sector
educacian, relacionadas con el registro de informacion periadica
sobre las denuncias v las PAD gue siguen tanto en la CEPADD wo
STOIPAD en el marco de la | ey N° 29944 y la Ley N® 30057,
respeclivamento,

9.2.6 Verificar quo el regislro de informacidn de los expediontos
relacionados a los PAD de la CEPADD y STOIPAD, se anclshtre
acords can &l numere de expedienies asionados a dichas dreas.

8.2.7 Informar trimastralmente a lg OTEPA sobre |as acciones adoptadas
kara verificar gua la cantidad de expediznies registrados an el
SIMEX por las UGEL de su jurisdiccidn, sorresponda a la totalidad
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de los casos que posesn a la fecha de dicha werificacion,
adjuntanca &l sustente correspondiente vy de ser &l caso, precisar
cudles han sido las medidas correctivas generadas para el
sinceramiento de {a informacién contenida en el SIMEX.

Informar a la OTEPA, con copia a la DIGEGED, las dificultades o
problemas que pudieran preseniar para el registro de informacian
en el SIMEX, v requerir de ser el caso, [a asislencia para dar
selucion a los neonvenicntos.

GENERAL DE LAS ENTIDADES, ORGANOS Y PROGRAMAS
SgﬂALADDS EN LOs ALCANCES DE LA PRESENTE NOEMA.
TECHMICA, :

89.3.1

5.3.2

53.3

834

9.3.8

£.3.6

Emitir ] acte adm'nistrative por et cual se designe 2 los servidoras
gue, en adicion a sus funciones, realizardn la labor de
REGISTRADOR y/o ACMINISTRADOR del SIMEX de su entidad:
Es opcional que designe a mas de un servidor como
REGISTRADOR. o ADMINISTRADOR del SIMEX en su”
dependsncia, debiendo en ese supuesio indicar las razones que
justifican dicho pedide usanda el formato del AMEXO | de |a
presente Norma Téchica

Remitr la solicitud a la OTEPA, para ls generacioh de las
credenciales de acceso o los servidores o funcicharios gue designe,
on adicidn a sus funciones, come REGISTRADORES o
ADMINISTRADORES del SIMEX, usando los fonmatos contenidos
en los ANEXOS |y l de la presente Morma Técnica y adjuntando
el acto administrativa que asi lo disponga.

Comunicar a la OTEPA, en ef plazo mixime de dos (02) dias
habiles a partir del termino de la relacién laboral de guisn o quisnes
hubiessn sido designados como  REGISTRADOR o
ADMINISTRADCE del SIMEX de 1a entidad que dirige, la baja de
s accesos a dicko sistema, v conjuntamente solicitar el alia del
perzonal de reemplazo, adjuntando 2! acto  administrativo
corraspondiente, usande los formatos sefalados en los ANEXQOS |
y Il de la presente Norma Téacnica.

Verificar gue ¢l registro - de informacidn de los axpedientes
relactonados a los PAD de la STOIRAD, so onousntre asorde con
el nimera de expedientes asignados.

Informar trimesatralmente a la OTEPA sobre las acciones adoptadas
para veriticar que la cantidad de expediontes registrados en el
SIMEX por ol REGISTRADOR de ia entidad que representa,
corresponda a la tofalidad de los casos gue poseen a la fecha de
dicha verificacidn, adjuntando el sustento comespondients v de ser
&l caso, precisar cudles han side las medidas correctivas generadas
para el sinceramiants de la informacian contenida on of SIMEX.

Imiormar a la OTERA laz dificdllades o probiemas que pudieran
presentar para el registro de informacién en el SIMEX, v requerir do
ser o caso, la asistercia técnica en el uso del SIMEX.

8
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4. DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

9.4.1 El incumplimiento de las obligaciones antes senaladas genera
responsabilidad administrativa disciplinaria conforme al régimen
laberal de los servidores o funcionarios involucrados.

2.4.2 Unha vezr gue la autridad competente fenga conocimiento de
incumplimients de laz oblipaciones por parte de los scrvidores o
funcionarios responsableg, conforme a lo detallado en la presente
MNorma Técnica, debetd informar a la OTEPA cuales han sido tas
guciones cofrecivas adoptadas.

X. DISPOSICICNES TRANSITORIAS

FRIMERA.- Transitoriamente, hasta que s OTIC entregue el médulo de generacion
de credenciales de acceso al SIMEX ala OTEPA, los jefes, directores o responsables -
de las entidades, drganos vy programas sefialados en los aleances de la presente
MNorma Tecnica, solicitardn a la OTEPA mediante e! ANEXO [ de la presente Norma
Tecnica, la generacion de la autorizacion para el acceso at SIMEX conforme a los

tipos de perfiles sefalados en ef punto 6.1 de {a presente Norma Técnica, debiendo
contar con los siguientes requisitos:

a) Que la persana cuente cor correo elactionico institucional. En el supuesic cue
no cuente con correo institucional, podra utilizarse un carreo electrénico
personal, el cuat deberd contener los nombres y apeliidos reales, evitando el uso
de simbolos o caracteres qus dificulten su esarifura.

b} Que la cuenta de corren electronico posea un perfil en PERUEDUCA, do
vreferencia “aliado”,

¢} due suscriban 2l compromiso de confidencialidad en el tratamiento de datos
personales, conforme al ANEXD |l de la presants Norma Técnica.

d) Aduntar copia del acle administrativo que designa al REGISTRADOR yio
ADMINISTRADOR del SIMEX.

Lina vez recibida la salicitud por la OTEPA, v luego de verificar 8] cumplimiento de
ios requisitos antes mencionacios en el plaze de un (M) dia habil, traslada dicha
solicititd a la OTIC, quien en &l plazo maxime de tres (03} dias habiles generara el
accesg al SIMEX de |as persenas autorizadas conferme al ANEXQ |, y comunicara a
la OTEPA la atencién de lo pedido.

Luego de que la OTEPA reciba la confirmacién de la OTIC sobre la generacidn de!
clave de acceso al SIMEX, en el plazo maxime ds tres (03) dias hahiles, remitira
mediante Oficio a ia autoridad solicitante la atencion de su pedido, sin perjuicio de
gue via curreo glecirdnico se e comunigue al REGISTRADOR o ADMINISTRADOR
autorizado, ia generacion de la credenciai para accedar al SIMEX.

5 el vinoule laboral de algun servidor designado come REGISTRADOR
ADMINISTRADOR culming, ol tituiar, jefe, dirastor o responsable de las entidades,
Grganos y programas sefalados en los alcancss de la presente Norma Técnica,
deberd comunicar ta situacion en el plaze maximo de dos {02) digs habies de
courrtdo el hecha ala OTEPA, para gua esta a su vez remita ia informacion a la OTIC,
a fin de vroceder & a baja corespondiente, adjurtando el acto adminisirativa par &l
cual designe su reemplazo, a guisn se generars =) alta, confarme a Io sehalado en el
@w ‘E?‘* parrafa anteriar.
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JEGUND.G. La OTEPA, en coordinacion con la OTIC, generara una cuenta genérica

a la persona que sez designada por la MGEDD wo DIGEGED, a fin que puedan
acceder a la informacidn contenida en el SIMEX v édsta sea utlizada en gl marco do
sus funciones vy de sus respectivos planes de trabaio.

El seauimicnto de los PAD de personal administrative registrados en el SIMEX queda
a cargo de la OTEPA, con la colaboracion de la DIGEGED et los casos que
cofrespenda conforme a sus competencias, mientras que gl seguimiento de los PAD
de parsonal docente registrados en el SIMEX gueda a cargo de la DITEN; lo gue
efeciuaran de forma progresiva atendiende = Ias posibilidades presupuestales
existentes ¥ conforme a la priorizacion que establezcan.

Adicionalmenis, el seguimiento a la implementacidn, acceso v use del SIMEX sera -

efectuado progresivamente por la OTEPA en colaboracidon con la DIGEGED, de -

acusrdo a sus posibilidades presupusstales.

TERCERA.- La OTEPA informara timesiralmante a la DIGEGED, dentro de ios
primeros diez {10) dias habkiles del mes siguignte al vencimiento de cada irimestre, a
parkir de la viganefa de la presente Norma Técnica, 12 existencia de incidancias
respecto a |a creacion de accesos para el ingreso de informacion en el SIMEX, asl
comae de |la astualizacion de la informacidn en el referido sistema, por parte de Jaz
DRE y UGSEL distintas a [a jurisdiccion de Lima Metropolitana; a efectos de identificar
las causas y colabarar con su posible solucion; asimismo, se informara a la DITEN si
el hecho esta wincuiado al régimean PAD de docentes, para cue en el marco de sus
competencias realicen las acciones tendientes a revedir dicha situacian.

Al MSPGSICIONES FINALES

PRIMERA.- En caso el REGISTRADOR ingrese informacion inaxacta en al SIMEX,
dabera comunicar dicha sifuacion vis CoTen elactrénico &
CONSULTAS SIMEX@MINEDUWLGOB.PE, indicando los campos que han sido
llznados incorrectamente y precisando cual debs ser la informacion correcta que
tlebe suplir a la contenida en dicho registro, a fin de que el ADMINISTRADOR SIMEX
Frabilte que pusda reingresar |2 informacién correcta en dicho caso en un plazo no
mayor de dos (02) dias de reportada dicha incidencia, sin perjuicio de comunicar el
hecho a su superior inmediato, a fin de gue proceda conforme a sus atribucianes.

SEGUNDA.- La OTERA reafizard como minimg, una evaluacion anual sobre ia

T'_i aperatividad del SIMEX a nivel nacional, y propondra, de ser o caso, reuniones

técnicas con la OTIC, para optimizar su uso y mejorar st funcionalidad.,

TERCERA.- Una vez qus la OTIC entregue el module de generacion de credenciales
g la OTEPA, el ADMINISTRADOR SIMEX procederd a crear las credenciales de
acceso a os ADMINISTRADORES REGIONALES a fravés do cuentas genericas,
cuyo acceso s0lo serd puesto a conocimiente del tifular de la DRE o la gue haga sus
voces, mediante Oficio remitide por 1a OTEPA.

CUARTA.- Debido a la naturateza de 13 infonmacidn contenida en el SIMEX, la misma
ne podra ser divulgada a personas naturales o juridicas, publicas o privadas, en lo
relacionado a datos personales, salvo las excepriones establecidas por Ley.

QUINTA.- Noc estan comprendidos en el dmbito de aplicacion del SIMEX, los PAD
fue sonh seglidos por faltas leves o que no puedan ser calificadas como leves en el
rarco da la |.ay N° 280844, ni los seauidas en aplicacicn de la Ley N° 30512, Ley de
Insiitutos y Escuelas de Educacidon Suzerior.
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SEXTA.- La OTEPA podra proporcionar informacion del SIMEX a otras Direcciones
L Oficinas del MINEDL, siempre que el contenide de la mistma no s2a lesiva a la Ley
de Proteccion de Datos Personalss, ni afecte a la Ley de Transparencia v Acceso a
la Informaciin Plblica.

SETIMA.- El uso e implementacion dei SIMEX en las entidades, drganos ¥ programas
sehalados en los alcances de la prosonte Norma Téenica, serd progresive y con la
asistencia de la OTIC y la OTEPA en el marco de sus competencias, sujetandese

para efla a |o dispuesto en la presenie Norma Técnica en todo lo que corresponda a
sUs dependoncias.

OCTAVA.- Tado aguello que no sea contemplada par [a presente Norma Técnica o
que requiera avtarizacion dal MINEDLU sera resuelto por la OTEPA, en el marco de
sUs competencias.

XN ANEXOS

ANEXO i: Formatae de solicitud de arcaso al SIWMEX
ANEXO if: Compromiso de confidencialidad

11
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ANEXO |: FORMATO DE SOLICITUD DE ACCESC Al SIMEX

Lugar v fecha... ...,

QFICIC N° -2018- 2000054

Sefiorfa

R R R R R YO R R OO SO KK,

Jefefa de la Oficina Gensral de Transparencia, Etica Publica y Anlicorrupeian
Mlnlsterlo de T-ducacion.

Asunte  Acceso vy actualizacidn do usuarios del Sisterma
Informatico de Monitoreo de Expedienies (SIMEX) de

De mi consideraaidn:

Tenge = agradae de dirigirme a usied, a fin de solicitar se asignen las credenciales y

acceso al Sistema Informatice de Maoniforeo de Fxpedientes {SIMEX) a los siguientes
usuarios.

idos | Perfil
e | PR aee | Usuaio | mDMfmlaTmuoHi
Y orbres | PeriEduca . 0 REGISTRADOR |
ombres ; i
— alta o baja)

gue designa a los referidos senvidores para realizar la labor indicada scorde ai perfil
sefalado.

Atentamente,

Mombres y Apellidos del Titular de la Entidad
Cargo del Titufar de la Entidad

12




636-2018 - MNEDU

ANEXO II: COMPROMISC DE CONFIDENCIALIDAD

Conste por el presente documetts, =l Compromise de Confidencialidad v Mo

Divulgacion de Informacion, gue celebran de una parte .. PP -

avien en ko sucesive se i denominara “El RECEPTDR j,r de |z ofra

e, @ guisn en I sucesive so le donominara “El

VULGANTE” representada en aste acto por .. . . . €N sU caracter de
(ttular de ...}, a tenor de las declaracionss y ciausu[as slgmentes

G 7
CA
VISl

;

FPRIMERA.- El presenie Compromiso se refiere a la informacion que EL DIVULGANTE
proporcions a E1 RECEPTOR, ya sea de forma oral, grafica o escrita (estas dos dlitimas
contenida en cualquier tipo de documento ¢ soporte), relacionada con las denuncias o
procedimisntos administrativos disciplinaros seguidos por faltas administrativas en el
marco de las Leyes N° 205844 Ley de Reforma Magisterial o N° 30057, Lay del Servicio
Civil.

SEGUNDA.~ El RECEPTOR unicamente utlizara la informacion facilitada por EL
DWULGANTE para el uso del Sistema de WMonitoreo de Expedientes (SIMEX),
comprometiéndose EL RECEPTOR a maniener la mas estricta corfidencialidad
respecic de dicha informacicn, advirtiendo de diche deber de confidencialidad a
cualguier persona gue, pot su relacion con EL RECEPTOR, deba iener acceso 3 ia
\mlsma nara el correcto cumplimiento de las obligaciones de EL RECEPTOR para con

EL. DIVULGANTE.

la cual presta servicios, debera comunicar a EL DPIVULGANTE, con una antelacidn no
- rnenor @ cinco (05) dias hdbiles a fin de dar de baja el acceso al SIMEX, estando

impeadido de divulgar ka informacion contenida en diche sistema aln después de
— concluide su vinoulo laboral.

Qﬁn caso de gues la informacidn resulte revelada, divuigada yfo utiizada por EL
ST o FECEF‘TDR de cualguier forma distinta al ohjeto de este Compromiso, ya sea de forma
&ﬂuiusa o por negllgenma serd responsable de (os dafios ¥ periuicios ocasmnados tanto

acciones civiles o penales gue pusdan correspondar 5 este ulilmﬁ

CUARTA.- Las partes se obligan & davolver cualguier documentacion o antacedentas
facilitadas en cualguier tipo de sopore ¥, en su casao, 1as copias obtenidas de los
mismoe, gque constifuyan infermacidn amparada por el deber de confidencialidad objeto
del pregsente Compromiso.

QUINTA.- Tl presente Compromiso enfrard en vigor en el momeanto de la fima del
misma por ambas partes, extendigndose su vigencia hasta por un lapse de cinco {05)
afins después de finglizada |a relacion entre 1as parles o, en su caso, [a prestacion del

servicio.
En la ciudad de ... .. ..., & los ceven. dias del mes de
Sdelafio suscr[ben la presente en sefal de
conformidad.

RN EL DIVULGANTE EL REGEPTOR

f S0 it ?‘:‘.1

3 " &
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