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Ubíquenos:  Contáctenos: 

 

Jr. Huáscar N° 334  979967761 

San José de Sisa – El Dorado 

"AÑO DEL BICENTENARIO DEL PERÚ: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA" 
 

San José de Sisa, 25 de junio del 2021 
 
OFICIO N° 019 – 2021 - CETPRO “SMP”/DG 
 
Prof. 
María Carolina Pérez Tello 
Directora de la UGEL El Dorado  
Ciudad. 

 

ASUNTO: Remite Informe de Implementación del 
servicio Educativo del CETPRO “San Martín de 
Porres – San José de Sisa. 

 
 
Me es grato dirigirme a Usted, a fin de expresarle mi saludo cordial en nombre 

del CETPRO “San Martín de Porres” y a la vez remitir adjunto al presente el Informe de 

Implementación del Servicio Educativo del CETPRO “San Martín de Porres. 

 

Propicia es la oportunidad para reiterarle las muestras de mi consideración y 

estima personal. 

 
 
 

 
Atentamente, 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA 
“SAN MARTÍN DE PORRES” 

 
 
 

Walter E. Bances Estrada 
DIRECTOR 
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INFORME DE IMPLEMENTACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO 

EDUCATIVO EN EL CETPRO “SAN MARTÍN DE PORRES” 

 

En las instalaciones del CETPRO “San Martín de Porres”, el director, gestiona la limpieza 

y desinfección diaria de las instalaciones. 

El personal de limpieza dispone obligatoriamente de los equipos de protección personal 

para la manipulación de productos químicos. 

Los encargados verificaran el cumplimiento de este lineamiento previo al inicio de las 

labores, asimismo la frecuencia con la que se realizará la limpieza y desinfección será de 

mínimo una vez al día con los siguientes insumos y materiales: 

 Lejía 

 Detergente 

 Trapeadores 

 Paños de Limpieza 

 Guantes impermeables 

 Bolsas plásticas de basura 

 Otros procedimientos que se requieran por parte del personal de servicio. 

Se asegurarán medidas de protección necesarias para el personal que realiza la limpieza 

de los ambientes de trabajo; así como la disponibilidad de las sustancias a emplear en la 

desinfección según las características de lugar de trabajo y tipo de actividades que se 

realiza. 

 

El CETPRO “San Martín de Porres” continuara con las clases virtuales en la carrera de 

OPERACIÓN DE COMPUTADORAS cuyos módulos son “Operación en Sistemas 

Monousuarios”, “Presentaciones Gráficas”, “Programación para base de datos y 

hojas de cálculo”, “Lenguaje de Programación” y “Operación en Redes de Computo”, 

los cuales se están llevando virtualmente en los horarios de: 

 

 Mañana – de lunes a viernes de 8:30 a 10:30 am. 

 Tarde - de lunes a viernes de 2:30 a 4:30 pm. 
 

El inicio de clases fue el 15 de marzo de 2021 y el número de semanas programadas para 

el desarrollo de actividades virtuales durante el año académico será de 28 semanas. 

 

En lo que corresponda este plan está alineado con el “Plan de vigilancia, prevención y 

control de la COVID-19” requerido por el MINSA y a las “Orientaciones para el desarrollo 

del servicio educativo durante el año lectivo 2021 en los Centros de Educación Técnico-

Productiva e Institutos y Escuelas de Educación Superior”. 

 

 



CENTRO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA 

  
 

Creado con RD Nº 1744 -25/07/01 

 

 

 
2 

PARA EL SERVICIO EDUCATIVO A DISTANCIA 

 

DATOS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

Nombre del CETPRO  San Martín de Porres 

Código modular  1588706 

Fecha de inicio y de finalización del 
periodo académico 2021 

 15 de marzo al 17 de diciembre de 2021 

Programas de estudios o carreras 
profesionales o Módulos formativos 

 Operación de Computadoras 

Número de estudiantes por programa de 
estudios o carrera profesional, 
ciclo/semestre y sección 

El número de estudiantes programados 

para la actividad de clases es de 41 

alumnos, distribuido de la siguiente 

manera: 

 

Primer Módulo: 

 Turno mañana 14 alumnos. 

 Turno tarde 17 alumnos. 

 

Tercer y Cuarto Módulo: 

 Turno único 10 alumnos 

 
Caracterización de los estudiantes: 
Información descriptiva y estadística de 
sexo, edad, conectividad, discapacidad, 
lengua materna, lugar de residencia 
 
 

  
El total de alumnos es de 41 estudiantes de 
los cuales 12 son hombres y 29 son mujeres.  
 
La lengua materna de los estudiantes es el 
castellano, nadie presenta discapacidad y su 
lugar de residencia de todos ellos es el 
distrito de San José de Sisa. 
 
La conectividad con internet es dificultosa ya 
que no cuentan con planes fijos de telefonía. 
 
La ventaja para la enseñanza virtual es que 
la mayoría cuenta con una laptop/Pc 
 

 
Caracterización de los docentes: 
Información descriptiva y estadística de 
sexo, edad, conectividad, discapacidad, 
lengua materna, lugar de residencia 
 
 
 

 
El CETPRO “San Martín de Porres” cuenta 
solo con 2 docentes varones: 
 
Mirko Meléndez Tejada, edad 33 años, 
lengua materna castellano, no presenta 
discapacidad y su lugar de residencia es la 
ciudad de Tarapoto. 
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Llerzon Romero Córdova, edad 36 años, 
lengua materna castellano, no presenta 
discapacidad y su lugar de residencia es la 
ciudad de Lamas. 
 

Plataforma, entorno virtual de 
aprendizaje u otros recursos empleados 
de acuerdo a las características del 
territorio 

 WhatsApp, Zoom, Google Meet. 

 Página web: aulaclic.es 

 Videos descargados por el docente de 
YouTube. 

Evidencias que sustenten la continuidad de la modalidad a distancia: 
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ORGANIZACIÓN CURRICULAR 

Programación del itinerario formativo 
Cada docente presenta su Programación 
modular al inicio de cada módulo. 

Denominación del programa de estudios / 

Carrera profesional / Módulos formativos 

Operación de Computadoras / Operación 

en Sistemas Monousuarios”, 

“Presentaciones Gráficas”, “Programación 

para base de datos y hojas de cálculo”, 

“Lenguaje de Programación” y “Operación 

en Redes de Computo”. 

Créditos y horas totales del año periodo 

académico 2021 I y II 

El total de horas anuales es de 2000 horas 

pedagógicas. 

Créditos y horas desarrollados a través de 

las actividades síncronas y asíncronas 

Sincrónica de 1400 horas 

Asincrónica de 600 horas 

Experiencias formativas en situación real 

de trabajo/Práctica pre profesional 

Las practicas preprofesionales de los 

módulos de “Programación para base de 

datos y hojas de cálculo” y “Lenguaje de 

Programación” se desarrollan en la 

institución mediante proyectos de prácticas 

presentados a la UGEL. 

Estrategias metodológicas y de evaluación 

de los (las) estudiantes para el desarrollo 

de las actividades sincrónicas y 

asincrónicas de trabajo autónomo de los 

(las) estudiantes 

Los estudiantes realizan sus clases 

sincronicas mediante las aplicaciones de 

WhatsApp, Zoom o Google Meet y son 

evaluados a través de debates de foros, 

recopilación y presentación de 

actividades, presentaciones a través de 

videoconferencias, evaluaciones y 

cuestionarios en línea. 

Selección de recursos y herramientas 

tecnológicas a emplear para el desarrollo 

de las actividades sincrónicas y 

asincrónicas 

Sincrónicas: Video llamada en WhatsApp, 

zoom o google meet. 

 

Asincrónica: Pdf, documentos enviados a 

su correo electrónico. 

Estrategias para el fortalecimiento de las 

capacidades docentes en el diseño y 

desarrollo del servicio educativo a distancia 

Desarrollo de cursos virtuales gratuitos 

desarrollados por el MINEDU para el 

beneficio de los docentes mediante el 

centro de estudios virtual PeruEduca. 
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Aprendizaje autónomo acorde a las 

necesidades del entorno virtual. 

Acciones de apoyo pedagógico y de 

soporte emocional a los estudiantes en su 

proceso formativo 

El docente desarrolla horas de labor de 

tutoría el cual desarrolla temas acordes a 

las dificultades que presentan los 

estudiantes. 
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