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Es grato dirigirme al despacho de su digno cargo para saIudarlo

COrdiaimente y aI mismo tiempo, adjunto al presente Ios documentos de la eva喜uaci6n

de desempe吊o realizada en la IE N0 1108 Alto Per血POr el comit6 de evaIuaci6n a Ios

docentes contratados.

Propicia sea la opo「tunidad para expresarle las muest「as de mi

especial consideraci6n y estima.

Atentamente; ’
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EVALuAC営6N DE DES即たPE灼o DOCEN丁E

A寒をo pe両夢う8轟e寄iciem鴨re寄隼1 2020。

Es grato d涌girme aI despacho de su digno∴CargO y al mismo

tiempo da「le a conocer del proceso de evaIuaci6n docente reaIizada en la lE NO llO8

AIto Per心a ca「go de! comite de evaluaci6n para el contrato 2021, aCCi6n desarro帽da a

Ios docentes contratados que vienen Iaborando en la lE, que a COntinuaci6n se deta”a;

'　しa reuni6n de eva!uaci6n se reaIiz6 el dfa」ueves 17 de diciembre a las 8.30 pm

horas, De Virtual por whassap, COn la pa「ticipaci6n del comite evaluador: Prof.

Weide「 Pinedo FIores (Director), Prof. A「temisa Reategui Caro (Miembro-

docente) y e! Sr. Sinecio Guerrero Cruz (Miemb「o-CONEl).

'　Se inici6 con la revisi6n de 10S informes remitidos a la direcci6n desde el mes de

abril a noviembre, PO=as docentes y sus evidencias co「respondientes seg心n

aspectos・

●　Luego de analizar, Ve輔car las evidencias, Se PrOCedi6 a川enado de la ficha 12,

teniendo como resultado.- Prof. ISOしINA ISUIZA T削AZOA (1), Seguidamente

Se PrOCedi6 a Ia firma de la ficha 12.

'　A se舘! de conformidad se adjunta al presente !as evidencias respectivas

Cumpliendo en informar de Ias acciones rea龍adas.

Atenta mente;
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