
AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

 

San José de Sisa, 28 de 0ctubre del 2022 

 
OFICIO N°01-2022-DRE-UGEL-ED-I.E. N° 403 NAUTA 
 
SEÑORA:  DRA. MARÍA CAROLINA PÉRES TELLO 
  DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO 
 
ATENCIÓN: LIC. ADM. JAMES SEGURA CHÁVEZ 
  JEFE DEL ÁREA DE RR.HH 
 
ASUNTO:  HACE LLEGAR DESCARGO 
 
REFERENCIA:  MEMORANDUM MULTIPLE N°. 042 2022-GRSM-DRE-UGEL-D/RR.HH 
 
 
 Me es grato dirigirme a usted, a fin de extenderle un cordial saludo y felicitarles por la 
excelente labor que vienen desempeñando en la UGEL EL DORADO. Al mismo tiempo en respuesta 
al MEMORANDUM MULTIPLE N°. 042 2022-GRSM-DRE-UGEL-D/RR. HH hago llegar mi descargo 
donde le informo lo siguiente:  
 
 En el anexo 1 del Memorándum, indica que mi persona faltó los días  04 y 05 de agosto a 
los talleres de fortalecimiento desarrollados en la segunda semana de gestión.  
 
Al respecto es preciso mencionar que no asistí a los talleres mencionados, porque me encontraba 
mal de salud y para dar fe de mi estado de salud adjunto los documentos probatorios (ADJUNTO 
CERTIFICADO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO) 

  
 
Por tal motivo, solicito a usted analizar el presente descargo y justificar las faltas que me 
imputa, a fin de no verme perjudicado económica y profesionalmente.  

 
Sin más me despido de usted, deseándole éxitos en sus labores.  
 

Atentamente, 
 

  
                                             
                                                __________________________________ 
                                                            YENNY TARRILLO ALCLADE 
                                                                         DNI:42964083 

DOCENTE DE LA I.E.I : 403 NAUTA 
 
 
 
  



 
 
 
ADJUNTO DOCUMENTO CITT: 

                                                   _ CERTIFIFCASO DE INCAPASITD TEMPORAL PARA EL TRABAJO 


